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Publicado por:
Danielli Mendes do Nascimento Alves
Cédigo Identificador:5C396CF9

LICITACAO
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 29/2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU
EXTRATO DE EDITAL:

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 63/2025

PREGAO PRESENCIAL N° 29/2025

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA DA REALIZACAO: 08/08/2025

ABERTURA: 08:30 horas Brasilia.

LOCAL: Rua Bardo do Rio Branco, 344 — centro (Sala de Reunies).

OBJETO: A PRESENTE LICITACAO TEM POR OBJETO A
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO E REALIZACAQ DE EVENTO DE
MOUNTAIN BIKE PARA A SECRETARIA DE EDUCACAO
FISICA E DESPORTOS DE PORECATU-PR.

Valor: R$ 34.864,58 (trinta e quatro mil, oitocentos ¢ sessenta e
quatra reais e cinquenta ¢ oito centavos),

Download do edital:
http://portaltransparencia.porecatu.pr.gov.br/transparencia/licitacoes
Telefone para contato: (43) 3623-3100

E-mail: licitaporecatu@gmail.com

AGAMEMNON AUGUSTO ARAUJO PADUAN
Prefeito

Publicado por:
Adrian Fablicio Goncalves
Codigo Identificador:B64CCOBB

TOTAIL RS 3.000.000,00
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Porto Amazonas, 25 de jutho de 2025.

ELIAS JOCID GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosangela Fatima de Paula Orchanheski
Cédigo Identificador: 14B72E84

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 21/2025 - CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

EDITAL N° 21/2025
RETIFICACAO DO EDITAL N° 19/2025 K EDITAL N° 20/2025
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS,
ESTADO DO PARANA, torma publica a RETIFICACAO do
ANEXO V do Edital N° 19/2025, do Concurso Piiblico N° 01/2028,
exclusivamente quanto a relacfio de Exames Psicologicos, exigidos
para apresentagio dos candidatos convocados.

Onde se 1é:

ANEXO V

II - CARGOS QUE DEVERAO APRESENTAR OS EXAMES
PSICOLOGICOS

Os candidatos deverdo apresentar esses cxames ao profissional
Psicologo designado pelo Municipio, o qual realizard a avaliag@o,
conforme datas e hordrios designados no anexo IV.

CARGOS EXANES PSICOLOGICOS

ESTADO DO PARANA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ; AM.AZONAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 91/2025

DECRETO N° 91 DE 25 DE JULHO DE 2025

ABRE CREDITO ADICIONAL NO ORCAMENTO
GERAL DO MUNICIPIO DE_ PORTO
AMAZONAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ELIAS JOCID GOMES DA COSTA, Prefeito do Municipio de
Porto Amazonas, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista o disposto na Lei Municipal n° 1294 de 12 de
dezembro de 2024,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional para o exercicio de 2025, no
valor de R$ 3.000.000,00 (Trés Milhdes de Reais), no Orgamento
Geral do Municipto, contorme segue:

08 - DEPARTAMENTOQ RODOVIARIO MUNICIPAL

08.001 - DEPARTAMENTO RODOVIARIO

26.782.0025.1025 — Pavimentago Asfaltica e Obras Complementares
4.4.90.51.00.00 — OBRAS E INSTALACOES

1635 00601 - Operagdes de Crédito Internas.............. RS
3.000.000,00
TOTAIL R$ 3.000.000,00

Art. 2° - Para cobertura do valor previsto no Art. 1°, serdo utilizados
0s seguintes recursos:

Operagdes de Crédito

00601 — Operagdes de Crédito Internas................. R$ 3.000.000,00

Teste de Atengida:
- BPA (Batcria Psicologica de Atengio)

» Teste de latellgéncia:
- Raven — Escala Geral (SPM)

* Teste de Personalidade — optar por apresentar apenas|
MOTORISTA T um dos testes a seguir:
OPERADOR DE MAQUINA PESADA
TECNICO EM ENFERMAGEM

PROFESSOR

Opg¢ao 1. Palografico — wvalia impulsividade, produtividade,
controle cmocional ¢ resisténcia A pressdo.

Opcéo 2: Quali (Queshionério de Avaliagio Tipologica) -
traga perfil de personalidude ¢ compatibilidade com o cargo.
Opgho 3: BFP (Batcria Jatorial de Personalidade) — fomece
um perfil detalhado corn base nos cinco grandes fatores:
newroticismo,  cxtroversio,  amabilidade, abertura ¢
consciencivsidade.

Leia-se:

II — CARGOS QUE DEVERAO APRESENTAR OS EXAMES
PSICOLOGICOS

Os candidatos deverio apresentar esses cxames ao profissional
Psicélogo designado pelo Municipio, o qual realizard a avaliagdo,
conforme datas ¢ horarios designados no anexuv IV.

CARGOS EXAMES PSICOLOGICOS
Teste de Atengio:
- BPA (Bateria Psicoldgica de Atengio) ou testes sumilares,
desde que estejam favordveis para o uso, conforme normas do)
Conselha Federal de P'sicolngia.
« Teste de Inteliptncia:
- Raven - Escala Geral (SPM) vu testes similares, desde quel
estejam favordveis para o nso, canforme narmas do Conselho)
Federal de Psicologia.
MOTORISTA 1 . S
OPERADOR DE MAQUINA PESADA d;‘::t:“’;:'g“m dad (optar por ap apenas um
TECNICO EM ENFERMAGEM Opgio L: Palogrifico — avalia impulsividade, produtividade,
PROFESSCKR Lo
controle emocional ¢ resistencii 3 pressao.
Opgio 2: Quati (Questiond-ic de Avaliagio Tipolégica) — tragal

pecfil de personalidade ¢ compatibilidade com o cargo.
Opgdo 3: BFP (Hateria Futorial de Persanalidade) - forn
um perfil delalhado com base nos cinca grandes fatore:
neuroticismo,  cxtruvenszo,  amabilidade,  abertura
conscienciosidade.
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Edificio da Prefeitura Municipal de Porto Amazonas, 25 de julho de
2025.
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