PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU
Divisao de Licitagcoes
Rua Baréo do Rio Branco, 344 — Centro, Porecatu/PR — CEP 86160-000
Telefones: (43) 3623-1429 - (43) 3623-3100
e-mail: licitaporecatu@gmail.com

AVISO DE DISPENSA COM SESSAO PRESENCIAL

Processo Administrativo n.° 95/2025
Dispensa de Licitacao n.° 35/2025

Torna-se publico que o Municipio de Porecatu, Estado do Parana, através do Setor de
Licitacoes, por intermédio do seu Agente de Contratacdo, designado pela Portaria
n® 082/2025, realizara Dispensa de Licitacao, do tipo menor preco, global, na hipotese
do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Municipal, n.° 09/2024 e
demais legislacoes aplicaveis e exigéncias estabelecidas neste Aviso, observadas as
condicoes do quadro de detalhamento a seguir:

Data da Sessao Publica: 11/11/2025.
Horario da Sessao Publica: 09hO0min

Exclusividade ME/EPP/EQUIPARADAS:

Sim [ Nao

Margem de Preferéncia Local/Regional:

Sim [J Nao

Horario de Referéncia:

Brasilia/DF ou horario local

E-mail para envio de Documentacao e Proposta:
licitaporecatu@gmail.com

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO PARA A
REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos.

A contratacao sera formalizada com prazo de vigéncia de 12 meses contados da data da
respectiva assinatura/emissao da ordem de servico/ordem de fornecimento, podendo
ser prorrogados por periodos sucessivos de acordo com os artigos 105,106 e 107 da lei
14.133/2021, conforme tabela constante abaixo:

ITEM DESCRICAO UND | QTD VALOR VALOR
MENSAL TOTAL

EXAMES MEDICOS

1 OCUPACIONAIS Realizagcao de | grv | 420 R$ 69,03 R$ 28.992,60
Exames meédicos ocupacionais

conforme determina a NR 07

2 PERICIA PARA VALIDAQAO DE | gRrv 10 R$ 968,66 R$ 9.686,60
ATESTADO

TOTAL R$ 38.040,10
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1.1.1. Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em
quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve
o fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compoem.

1.1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as
especificacoes do objeto.

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar da presente dispensa os fornecedores interessados, atuantes
no ramo pertinente ao objeto, que atendam as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacao Direta e seus Anexos.

2.2. O fornecedor interessado, em razao da prevaléncia dos atos virtualizados na Lei
n.° 14.133, de 2021, apods a divulgacdo do aviso de contratacao direta, encaminhara,
exclusivamente através do e-mail: licitaporecatu@gmail.com, a proposta de precos e
os documentos de habilitacdo exigidos, até a data e horario estabelecidos para a
abertura da sessao.

2.3. Sera concedido tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte, localizadas regionalmente, observadas as disposicoes
constantes do art. 4°, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, de acordo com o objeto da
contratacao da presente Dispensa.

2.4. Nao poderao participar desta dispensa os interessados:

2.4.1. que nao atendam as condicoes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s)
anexo(s);

2.4.2. estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente.

2.4.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a
ele relacionados; equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico.

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacao versar
sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,

financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcao na licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau,;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos S (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,

tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
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trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢coes analogas as de escravo
ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

g) empresa declarada inidénea por qualquer Orgdo da Administracao Publica direta
ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

h) empresa suspensa ou impedida de licitar ou contratar com a Administracao
Pablica no ambito do Estado do Parana;

i) empresas impedidas de licitar ou contratar com o MUNICIPIO de Porecatu,
Estado do Parana.

2.4.4. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.
2.4.5. Por se tratar de processo de dispensa de licitacao, onde se prima pela celeridade
processual, nao poderao participar empresas que estejam constituidas em sociedades
cooperativas.

2.4.6. Cabera aos interessados acompanharem o procedimento da presente dispensa,
ficando responsaveis pelo 6nus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia
ou desatendimento de qualquer mensagem encaminhada nos e-mails emitidos pela
Administracao, ainda que tenha sido direcionada automaticamente para a sua caixa de
spam.

3. DA PROPOSTA DE PRECOS

3.1. As propostas serao encaminhadas por e-mail na forma do modelo constante do
Anexo II, contendo a descricao detalhada dos servicos ofertados, as especificacoes
técnicas de execucao e o preco, de acordo com as exigéncias constantes no Termo de
Referéncia, de forma clara e detalhada, nado se admitindo propostas alternativas,
atendendo aos seguintes requisitos, sob pena de desclassificacao:

a) ser elaborada em papel timbrado da empresa, preenchida e redigida em lingua
portuguesa, de forma clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada,
assinada a ultima folha e rubricada as demais pelo representante legal do interessado
ou procurador legitimo e legalmente constituido e comprovado por procuracao vigente
encaminhada juntamente com a proposta;

b) devera conter a razao social, endereco completo, nimero de inscricdo no CNPJ,
o numero do telefone, e-mail;

c) descricdao completa e detalhada do objeto, sendo obrigatorio especificar a sua
marca, ndo sendo admitido duas ou mais marcas para o mesmo item;

d) preco unitario e total dos itens, expressos em numeral e em moeda corrente
nacional (R$), com no maximo 02 (duas) casas decimais, considerando as quantidades
constantes no Termo de Referéncia;

e) constar o numero da conta corrente, o nome da instituicdo financeira e a
respectiva agéncia onde deseja receber seu pagamento;

f) prazo de validade da proposta: no minimo de 60 dias;

g) prazo de entrega/execucao: Ol(uma) hora, contados do recebimento da

Autorizacdo de Fornecimento/Ordem de Servicos;
3.2. O proponente devera enviar a sua proposta pelo e-mail especificado, sendo
desconsideradas propostas posteriores eventualmente encaminhadas por ele.
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3.3. Conforme o modelo da proposta — ANEXO II, o proponente declara que o seu preco
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes.
3.4. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam o proponente.

3.5. Em caso de divergéncia de valores entre o preco unitario e o valor total,
prevalecera o valor unitario.

3.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA NEGOCIACAO

4.1. Nadata, horario e local indicados no preambulo deste Aviso, sera realizada sessao
pubica para classificacao e julgamento das propostas e analise dos documentos de
habilitacao enviados pelos interessados em participar da dispensa.

4.2. A sessao sera processada com ou sem a presenca dos interessados, sendo os
prazos conferidos pelo agente condutor da dispensa registrados em ata e havendo
necessidade de suspensao ou encerramento da sessdo, esta sera automaticamente
reaberta no primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario inicialmente estabelecido,
sendo os participantes informados por e-mail, e ficando sob a sua responsabilidade o
acompanhamento dos atos.

4.3. Os interessados que nao participarem presencialmente da sessdo, deverao
manter-se atentos a caixa de e-mails do endereco informado na proposta, inclusive
verificando a caixa de spam, sendo desclassificados se ndo atenderem os prazos
conferidos pelo agente nas mensagens enviadas.

4.4. O Agente de contratacao verificara a conformidade das propostas quanto a
adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacao, e classificara o primeiro melhor preco.

4.5. Definido o resultado do julgamento o agente negociara condi¢cdes mais vantajosas
com o primeiro colocado, através de e-mail, caso nao esteja presente na sessao publica.
4.5.1. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido para a contratacao.

4.5.2. Em qualquer caso, concluida a negociacao e readequado o valor da proposta, sera
enviado proposta ajustada, e se necessario documentos complementares, em até 2
(duas) horas apos notificacdo por e-mail.

4.6. O procedimento de classificacao das propostas e de negociacdo sera registrado
em ata.

4.7. Se as propostas forem desclassificadas ou todos os fornecedores inabilitados
(procedimento fracassado) ou nao houver interessados (procedimento deserto), a
Administracdo podera:

4.7.1. valer-se, para a contratacao, de cotacao obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condicées de habilitacao exigidas, devendo ser
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solicitada o interesse em fornecer o objeto pelo preco da cotacao inicial, e a remessa da
documentacao de habilitacdo necessarias, através de e-mail,

4.7.1.1. 0 prazo para a apresentacao dos documentos referidos no item anterior
sera de 3 (trés) dias uteis, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme pedido
da empresa.

4.7.1.2. apreciada a cotacdo e a documentacao de habilitacdo do fornecedor e,
atendidos os critérios exigidos para a contratacao, este sera declarado vencedor;

4.7.2. republicar o presente Aviso com uma nova data, respeitados os prazos minimos.
4.8. Sera desclassificada a proposta que:

4.8.1. contiver vicios insanaveis;

4.8.2. nao obedecer as especificacoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

4.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

4.8.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

4.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

4.8.6. apresentar precos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e de mercado, sendo que a inexequibilidade
de qualquer preco unitario de item obrigatorio (Exames Médicos Ocupacionais ou Pericia
de Atestado) sera considerada na analise da Proposta Global, com base no Art. 59, inciso
IV da Lei n° 14.133/2021, visando garantir a qualidade técnica e a gestao integrada dos
servicos de PCMSO para o Municipio.

4.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacoes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da
area especializada no objeto.

4.11. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, respeitada a ordem de classificacao.

4.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos.
4.13. Todos os documentos de habilitacdo encaminhados pelos proponentes serao
impressos e arquivados no processo fisico, e lancados em ata, ainda que nao apreciados,
porquanto somente os documentos de habilitacao da melhor proposta serao verificados.

5. DA HABILITACAO

5.1. As empresas participantes da presente contratacdo direta deverao enviar a
documentacéo para fins de habilitacdo constantes do ANEXO I - DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA HABILITACAO deste Aviso, juntamente com a proposta até a data e
horario da abertura da sessao, através do e-mail especificado no preambulo deste Aviso.
5.2. Como condicoes prévias ao exame da documentacao de habilitacao do proponente
declarado vencedor, o agente de contratacéo verificara o eventual descumprimento das
condicoes de participacao, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a
participacao no certame ou a futura contratacdo, mediante as seguintes consultas:
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5.2.1. lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

5.2.2. consulta ao banco de dados de fornecedores sancionados e suspensos Sistema
de Compras do Estado do Parana, através do endereco eletronico
https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-

web /private/ocorrencias/consultarFornecedorInfrator.jsf.

5.2.3. consulta ao banco de dados de penalidades do Municipio de Porecatu
(cadastro/registro das empresas sancionadas e/ou suspensas).

5.2.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e de seu
socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o §8° do artigo 12 da Lei n.°
14.230/2021.

5.2.4.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o agente diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas;

5.2.4.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

5.2.5. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta
de condicdo de participacao.

5.2.6. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

5.2.7. Na hipotese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacao, o 6rgao
ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacao, até a apuracao de uma proposta que atenda as especificacoes do objeto e
as condicoes de habilitacao.

5.2.8. Quando houver duvida em relacdo a integridade do documento digitalizado, o
agente condutor podera requerer a comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais.

5.2.9. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricao na comprovacao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias tteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da documentacao,
a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e a emissao de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa.

5.2.9.1. a prorrogacao do prazo previsto podera ser concedida, a critério da
administracdo publica, quando requerida pelo fornecedor, mediante apresentacao de
justificativa;

5.2.9.2. a nao regularizacao da documentacdo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito da participacdo e a contratacdo, sem prejuizo das sancgoes
previstas neste Aviso, e facultara ao agente convocar as os participantes remanescentes,
na ordem de classificacao.

5.3. O proponente enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, nao estara dispensado das seguintes comprovacoes:

a) apresentar prova de inscricdo municipal quando da atividade de prestacao de
Servicos;
b) apresentar prova de inscricdo estadual quando da atividade de comércio,

industria e transportes intermunicipais e interestaduais.
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5.4. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

6. DA CONTRATACAO

6.1. Apds a adjudicacdo e homologacao, caso se conclua pela contratacao, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocacgdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacédo de Fornecimento), sob
pena de decair do direito a contratacado, sem prejuizo das sancoes previstas.

6.2.1. Alternativamente, a Administracao enviara o Termo de Contrato ou instrumento
equivalente para a assinatura digital, e a devolucdo pelo e-mail
licitaporecatu@gmail.com

6.3. A assinatura do contrato ou instrumento equivalente vinculara a contratada a
sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos.
6.4. A Contratada reconhecera que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7. DAS SANCOES

7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que incidir em quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n.° 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracédo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

7.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

7.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacdao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,;

7.1.7. ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

7.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o processo, ou prestar
declaracao falsa durante o procedimento ou na execucao do contrato;

7.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

7.1.10. comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,;

7.1.10.1. considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracédo falsa
quanto as condicoes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

7.1.10.2. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos desta Dispensa;

7.1.10.3. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de
2013.
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7.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminas nos subitens
anteriores, em processo de aplicacao de penalidade, estara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

b) Multa de 10% sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infracoes dos subitens 7.1.1 a 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7, quando nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os
entes municipais, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

7.3. Na aplicacdo das sanc¢oes serdo considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

7.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

7.5. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso nao exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.

7.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

7.7. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditéorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se os demais procedimentos previstos na Lei n°
14.133, de 2021.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A homologacao do resultado desta contratacao direta sera divulgada na forma
prevista na Lei 14.133, de 2021 e no sitio oficial do MUNICIPIO.

8.2. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo nado conste deste Aviso de Contratacdao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente de contratacao na respectiva notificacao.

8.3. No julgamento das propostas e da habilitacado, o agente de contratacao podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.
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8.4. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

8.5. Os casos omissos serao subsidiados em conformidade com as disposicoes da Lei
federal 14.133, de 2021.

8.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da sessado de julgamento na data marcada, esta sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicacdo em contrario.

8.7. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacio e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratacao.

8.8. Os interessados poderdao obter o Aviso Completo pelo e-mail
licitaporecatu@gmail.com ou no endereco eletronico
https://porecatu.govbr.cloud /pronimtb PM/index.html

9. DOS ANEXOS DO AVISO
9.1. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
documentos abaixo relacionados:

ANEXO I - Documentacao exigida para Habilitacao;

ANEXO II - Proposta de Precos;

ANEXO III - Estudo Técnico Preliminar,

ANEXO IV - Termo de Referéncia;

ANEXO V - Minuta de Termo de Contrato ou do instrumento equivalente;
ANEXO VI - Declaracao de Enquadramento ME EPP;

ANEXO VII - Declaracao Unificada.

Porecatu, 22 de outubro de 2025.

Agamemnon Augusto Araujo Paduan
Prefeito


https://porecatu.govbr.cloud/pronimtb_PM/index.html
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ANEXO I
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

Processo Administrativo n.° 95/2025
Dispensa de Licitacao n.° 35/2025

1. Habilitacao Juridica:
1.1. Registro de Empresario, no caso de empresa individual; ou

1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais; no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; ou

1.3. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio; ou

1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo Orgao competente, quando a atividade assim o exigir; ou

1.5. Certificado da Condicéao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao
ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

2. Regularidade Fiscal, social e trabalhista:
2.1. Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n.° 1.751, de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor;

2.5. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual,


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
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2.6. Caso o fornecedor seja considerado isento das inscri¢goes ou tributos estaduais
e/ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei;

2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 5.452, de 1943.

2.8. Técnica
A) Comprovacao de Capacidade Técnico-Operacional:
1) Apresentacao de, no minimo, O1 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa Proponente, que
comprove a execucao de servicos compativeis e pertinentes com o objeto desta
contratacdo, notadamente em:
e Elaboracdo ou Execucao de Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), conforme NR-07; e
¢ Realizacdo de Exames Médicos Ocupacionais (Admissional, Periodico, Retorno ao
Trabalho, Mudanca de Funcao e Demissional), com indicacao de quantitativos que
demonstrem a aptiddo da proponente para o cumprimento do objeto.

2. O atestado de capacidade técnica deve ser emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado e assinado pelo responsavel legal, sem a necessidade de reconhecimento de
firma.

B) Comprovacao de Qualificacdo Técnico-Profissional (Responsavel Técnico):

e Copia do Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Medicina do Trabalho;
e

e Copia da inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) do profissional que
sera o Coordenador do PCMSO, conforme exigido pela Norma Regulamentadora n°
07 (NR-07).

C) Declaracao de Conhecimento:

1. Declaracao de pleno conhecimento de todas as informacoes acerca do presente Aviso
de Dispensa e que aceita todas as condicdes nele contidas para o fiel cumprimento das
obrigacoes.

3. Economico-financeira
A) Certidao que comprove a inexisténcia de faléncia, recuperacao judicial
ou concordata, expedida pelo Distribuidor da Comarca sede da
licitante.

B) Certiddo emitida pela Junta Comercial ou, alternativamente,
documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta
realizada no site www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional que
comprove a qualidade de MEI, ME, EPP ou COOP.


http://www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional
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ANEXO II

PROPOSTA DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 95/2025 | DISPENSA DE LICITACAO n° 35/2025
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
RAZAO SOCIAL: CNPJ/CPF:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE/UF: CEP: TELEFONE:
REPRESENTANTE LEGAL: CPF:
RG: E-mail:
Coéd (Item [Descricao Und |(Qtd | Marca Valor Unitario |Valor Total
XX XX XXXXXXXXXXXX XX XX | XXXXX R$ XXX R$ XXX
XX XX [ XXXXXXXXXXXX XX XX | XXXXX  |R$ XXX R$ XXX
Valor Total dos Itens R$
Validade da Proposta: dias.
Nome do BANCO: , AGENCIA: , CC:

Prazo de entrega/execucao: 15 (quinze) dias apés a Ordem de Servico, conforme
mencionado no TR, contados do recebimento da Autorizacao de Fornecimento.

Prazo de Garantia: 12 (doze) meses, contados a partir do inicio da execucao do
servico/assinatura do contrato.

Declaro que examinei, conheco e me submeto a todas as condicées expressas na
presente contratacao direta, bem como verifiquei todas as especificacdes contidas, nao
havendo quaisquer discrepancias nas informacoes, nas condicoes de fornecimento e
documentos que dele fazem parte.
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Declaro que o preco ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes.

Declaro ainda que, estou ciente de todas as condi¢oes que possam de qualquer forma
influir nos custos diretos ou indiretos, assumindo total responsabilidade por erros ou
omissoes existentes nesta proposta, bem como qualquer despesa relativa a realizacéo
integral de seu objeto.

Porecatu, * de * de 2025.

_ _[nome]_ _
Representante Legal
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ANEZXO III

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Trata-se de Estudo Técnico Preliminar para a primeira etapa do planejamento da

contratacao visando auxiliar na elaboracado do Termo de Referéncia ou do Projeto Basico.

2. INFORMACOES DO PROCESSO
Unidade (s)
Demandante (s):

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Responsaveis

MARIO JOSE PIZONI
pela Demanda:

) Contratacado de empresa especializada em servicos de medicina
Objeto: L L ) )
do trabalho para a realizacdo de exames médicos ocupacionais.

3. DO RELATORIO
3.1. Da Legislacao aplicavel:

3.1.1. Lei n° 14.133, de 2021 e legislacao correlata.

3.1.2. Decreto Municipal n°® 09, de 30 de janeiro de 2024, regulamenta as
disposicoes da Lei federal n® 14.133/21 no Municipio de Porecatu/PR.

3.1.3. Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD).

3.1.4. LC 123/06.

3.1.5. Decreto Municipal n° 016/2024 — regulamenta o pregao no ambito municipal.
3.1.6. Lei Complementar n° 13/2023 - atribuicoes dos cargos dos servidores do
municipio de PORECATU.

3.1.7. Decreto n° 053/2025 — dispoe sobre a elaboracao do Estudo Técnico Preliminar —
ETP.

3.2. Das contratacoes anteriores:
3.2.1. O objeto foi adquirido anteriormente através do Processo Administrativo n°

23/2024, Dispensa de Licitacao 11/2024 sem nenhuma observacdo pontual sobre a
execucao do contrato, servindo o quantitativo e o valor da contratacao de subsidio para

o presente estudo.

3.3 Da forma de contratacao:
3.3.1. A contratacao sera realizada de forma presencial, conforme justificativas abaixo:
A contratacao pretendida enquadra-se na hipotese de dispensa de licitacao prevista na

Lei n°® 14.133/2021, especificamente no Art. 75, inciso II:

Art. 75. E dispensavel a licitacao:

(...)
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Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove
mil, novecentos e seis reais e dois centavos), no caso de outros servicos e compras; (Valor
atualizado pelo Decreto n° 11.871/2023)

Considerando que o valor total estimado da contratacao (R$ 38.040,10) é inferior ao
limite estabelecido no referido inciso, a contratacao direta é legalmente amparada. Esta
modalidade confere maior celeridade ao processo, garantindo a continuidade e a
regularidade dos exames ocupacionais, que sdo de natureza continua e essencial.
Adicionalmente, a escolha do prestador de servico levara em conta nao apenas o preco,
mas também a qualificacdo técnica, a proximidade e a capacidade de atendimento,
fatores que poderiam ser comprometidos em um processo licitatério mais longo.

A contratacao devera ser realizada pela forma presencial considerando também que o
art. 176 da Lei 14.133 possibilita que municipios com menos de 20.000 habitantes
possam promover as adaptacoes necessarias na sua estrutura, passando a realizar as
licitacoes pela forma eletronica a partir de 2027, ou seja, 06 anos ampos a vigéncia da
Lei (art. 176).

Noutra vertente, por forca do § 2° do art. 17 da NLL, os municipios estariam dispensados
da realizacdo da sessao pela forma eletronica mediante a gravacao da sessdo quando
esta ndo se der pela forma eletronica.

O art. 176, para os municipios com menos de 20.000 habitantes assim prescreve:

Os Municipios com até 20.000 (vinte mil) habitantes terdo o prazo de 6 (seis) anos, contado
da data de publicacdo desta Lei, para cumprimento: [...] II - da obrigatoriedade de

realizacdo da licitagdo sob a forma eletronica a que se refere o § 2° do art. 17 desta Lei,

eo082°doart. 17: As licitagées serdao realizadas preferencialmente sob a forma eletrénica,
admitida a utilizagdo da forma presencial, desde que motivada, devendo a sessdo publica

ser registrada em ata e gravada em dudio e video.

Inobstante as duvidas acerca da interpretacao do referido dispositivo a denotar que se
os municipios maiores sao dispensados da realizacao da licitacao eletronica se gravarem
as sessoes, entao, os menores sendo dispensados da licitacao eletronica nao necessitam
gravar suas sessoes (caso contrario a lei nado estaria a conferir vantagem alguma as
menores estruturas para o fim de sua adaptacao ao novo regime), justifica-se ora que o
municipio ainda nao conta com aparelhamento necessario e tecnologia para a gravacao
da sessao no ambiente fisico onde séo realizadas, encontrando-se em fase de adaptacao
para atendimento do comando legal, se assim restar, de fato, exigido dos municipios de

pequeno porte, como € o caso.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art17%C2%A72
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3.4. Do acesso ao orcamento estimado da contratacao:
3.4.1. Na presente analise o orcamento e documentos que o instruem constam dos autos

e deverao ser disponibilizados anexos ao TR ou PB, ndo sendo o caso de orcamento
sigiloso.

3.5. Da utilizacao do catalogo de padronizacao:

3.5.1. Os servicos nao estdo contidos no catalogo de padronizacdo em razao do
instrumento encontrar-se em processo de formalizacdo pelo municipio, e, portanto,

ainda nao encontram-se contemplados dentre os objetos ja padronizados.

3.6. Da necessidade de consolidacao da demanda para as demais unidades
gestoras:
3.6.1. A demanda compreendida atendera apenas a unidade gestora requisitante e a

contratacdo nao requer consolidacao.

3.7. Da aplicacao do tratamento diferenciado da LC 123/2006
3.7.1. No contexto especifico de uma contratacao por dispensa de licitacdo em razao do

valor, como a exemplificada no Estudo Técnico Preliminar para servicos de medicina do
trabalho (com base no art. 75, II, da Lei 14.133/2021), a aplicacao do tratamento
diferenciado assume contornos distintos.

A doutrina e a jurisprudéncia majoritarias entendem que, por nao se tratar de um
certame competitivo nos moldes tradicionais, nao se aplicam os beneficios de licitacao
exclusiva ou o critério do empate ficto. A dispensa de licitacado € um processo
simplificado de contratacao direta.

No entanto, isso nao significa que a administracao publica deva ignorar os objetivos da
LC 123/2006. Ao realizar a cotacao de precos para a contratacao direta, o gestor
publico, pautado pelos principios do desenvolvimento nacional sustentavel e do fomento
as MEs e EPPs, deve, sempre que possivel, dar preferéncia a cotacao e a eventual
contratacao de microempresas e empresas de pequeno porte que apresentem propostas
compativeis com os precos de mercado e que atendam a todas as exigéncias técnicas do

Estudo Técnico Preliminar.

3.8. Da participacao ou vedacao de empresas em consorcio:
3.8.1. Nao se aplica, pois trata-se de contratacao direta sob dispensa de licitacdo, nos

termos do art. 75, da Lei Federal n°® 14.133/21.

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo de servicos especializados em

medicina do trabalho, consistindo na realizacao dos exames meédicos ocupacionais
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obrigatorios para os servidores e empregados publicos da Prefeitura de Porecatu-Pr. A
necessidade de tais servicos é permanente e de carater essencial, visando assegurar que
a saude dos colaboradores seja avaliada e monitorada em conformidade com as
atividades que desempenham.

Os servicos a serem contratados abrangem a execucao do conjunto de exames clinicos
e complementares que compodem o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional
(PCMSO), conforme detalhado a seguir:

e Exames Admissionais: Realizados antes da posse ou do inicio do exercicio do
servidor/empregado, para atestar sua aptiddo para a funcao a ser
desempenhada.

e Exames Periodicos: Realizados em intervalos regulares (anuais ou bienais, a
depender do risco e da idade) para monitorar a satide do colaborador ao longo de
sua vida laboral na instituicao.

e Exames de Retorno ao Trabalho: Obrigatorios para colaboradores que se
ausentam por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca
ou acidente, de natureza ocupacional ou néo.

e Exames de Mudanca de Riscos Ocupacionais: Aplicaveis quando o colaborador €
transferido de funcao ou ambiente de trabalho que implique exposi¢cao a novos
riscos a sua saude.

o Exames Demissionais: Realizados quando do desligamento do colaborador, para
avaliar seu estado de satde no encerramento do vinculo com a instituicao.

A auséncia de uma empresa contratada para realizar esses procedimentos impede que
a Prefeitura Municipal cumpra com suas obrigacoes legais e gerenciais, paralisando atos
administrativos essenciais como nomeacoes, admissoes e rescisdes contratuais, além
de deixar a instituicdo e seus gestores em situacao de vulnerabilidade juridica.

A justificativa para a contratacdo dos servicos de medicina do trabalho fundamenta-se
em trés pilares indispensaveis a Administracdo Publica: a conformidade legal, a
responsabilidade institucional e a eficiéncia administrativa.

a) Conformidade Legal e Regulatoria (Pilar Principal): A contratacdo é uma imposicao
legal inafastavel. A Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e, de forma especifica, a
Norma Regulamentadora n® 07 (NR-7) do Ministério do Trabalho e Previdéncia, tornam
obrigatoria a elaboracao e implementacao do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) em todas as institui¢cées que possuam empregados. O objetivo do
PCMSO é a promocao e preservacao da saude do conjunto dos seus trabalhadores. A
execucao deste programa se materializa, essencialmente, pela realizacdo dos exames

ocupacionais citados. O descumprimento desta obrigacdo sujeita o 6rgao a severas
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sancoes administrativas, incluindo a aplicacdo de multas por parte dos o6rgaos de
fiscalizacao do trabalho, além de configurar improbidade administrativa por omissao do
gestor.

b) Responsabilidade Institucional e Mitigacdo de Riscos: A instituicdo possui a
responsabilidade legal de zelar pela saude e pela integridade fisica de seus
colaboradores. A realizacao dos exames ocupacionais € uma ferramenta primaria de
prevencao, capaz de identificar precocemente possiveis agravos a saude relacionados ao
trabalho. A omissao na realizacao desses exames expoe a Administracdo a um risco
elevado de passivos trabalhistas e previdenciarios, como acoes de indenizacao por
doencas ocupacionais ou acidentes de trabalho, que poderiam ter sido evitados ou
mitigados por um acompanhamento médico adequado. Portanto, a contratacao nao é
apenas um custo, mas um investimento na seguranca juridica e na saude
organizacional.

c) Eficiéncia e Gestdo Administrativa: Para além da obrigacao legal, a emissao do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) € um documento indispensavel para a instrucao
de processos administrativos de gestao de pessoas. Sem o ASO de aptidao, ndo € possivel
dar posse a um novo servidor aprovado em concurso, formalizar uma contratacao ou
efetivar uma demissao. A falta de um servico contratado gera entraves burocraticos,
atrasos em processos essenciais e inseguranca nos atos de pessoal, impactando
diretamente a eficiéncia e a continuidade das atividades-fim do 6rgao.

Desta forma, a contratacao pleiteada é medida que se impode, sendo essencial, continua
e indeclinavel para o regular funcionamento desta prefeitura municipal, garantindo a
conformidade com a legislacao vigente, a protecdo a saude dos seus colaboradores e a

seguranca juridica de seus atos administrativos.

5. DO ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA
ADMINISTRACAO

5.1. O objeto estudado nao esta previsto no Plano de Contratacao Anual em razao do
instrumento encontrar-se em processo de estudos e implantagcao no Municipio, contudo

esta em consonancia com o planejamento das diretrizes orcamentarias do municipio.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. O presente estudo registra os principais requisitos para a contratacdo, conforme

abaixo:
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6.1.1 Prazo de entrega/execucao: Os servigcos deverdo iniciar em até 15 dias apos a

ordem de prestacdo de servicos.

6.1.2. Local(is) e horario(s) da entrega: Rua Barao do Rio Branco, n° 344.

6.1.3. Condicoes do recebimento: O recebimento do objeto desta contratacao, por se
tratar de servicos de natureza continua, ocorrera de forma mensal e seguira as etapas
e os critérios estabelecidos nos artigos 140 a 143 da Lei n® 14.133/2021, dividindo-se
em recebimento provisorio e recebimento definitivo.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do contrato serao realizados por servidor
formalmente designado como fiscal do contrato, no caso o servidor Wilson José Bispo,
a quem competira atestar a correta execucao dos servicos.

6.1.4. Prazo e forma de garantia: A garantia contratual deve cobrir todo o periodo de
execucao do contrato, ou seja, enquanto os servicos estdo sendo prestados.

6.1.5. Prazo de vigéncia da contratacdo: 12 (doze) meses contados da data de assinatura
do contrato.

6.1.6. Analise da vantajosidade da contratacao por periodo plurianual:

Para a contratacdo de servicos de medicina do trabalho, a celebracao de um contrato
plurianual é altamente vantajosa. A natureza continua e essencial do servico, que exige
um acompanhamento médico historico dos servidores, alinha-se perfeitamente aos
beneficios de um vinculo contratual mais longo. A estabilidade operacional, a economia
de escala e a drastica reducdo da carga de trabalho administrativo justificam
plenamente a opcao por um prazo de vigéncia estendido, em detrimento de sucessivas
contratacdoes anuais, que se mostram ineficientes, mais onerosas e operacionalmente
arriscadas.

6.1.7. Outros Requisitos exigidos para a contratacao:

6.1.7.1. Requisitos de Habilitacao Juridica e Regularidade Fiscal

A empresa devera apresentar toda a documentacdo comprobatoria de sua regularidade
juridica, fiscal e trabalhista, conforme exigido pela Lei n°® 14.133/2021, incluindo, mas
nao se limitando a:

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado.
e Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).
e Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

e Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia

por Tempo de Servico (FGTS).

o Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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6.1.7.2. Requisitos de Qualificacao Técnica da Empresa

A qualificacdo técnica € o pilar central desta contratacdo e visa garantir a expertise

necessaria para a prestacao dos servicos. A empresa devera comprovar:

Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM): A empresa devera possuir
registro ativo no Conselho Regional de Medicina da jurisdicao onde esta

estabelecida, como prestadora de servicos médicos.

Alvara de Funcionamento e Licenca Sanitaria: Devera apresentar o Alvara de
Funcionamento expedido pela prefeitura e a Licenca Sanitaria expedida pelo
orgao de vigilancia sanitaria competente, ambos dentro do prazo de validade,
atestando que suas instalacbdes fisicas sdo adequadas para a prestacdo de

servicos de saude.

Atestado de Capacidade Técnica: A empresa devera apresentar, no minimo, 01
(um) atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa ja prestou ou presta servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta

contratacao (realizacdo de exames ocupacionais e gestdo de PCMSO).

6.1.7.3. Requisitos da Equipe Técnica

A qualidade dos servicos esta diretamente ligada a qualificacao dos profissionais que os

executam. Portanto, a contratada devera:

Indicacéo de Responsavel Técnico: Indicar formalmente um Médico do Trabalho
como Responsavel Técnico pela elaboracao, coordenacao e execucdo do Programa

de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

Qualificacao do Responsavel Técnico: Comprovar a qualificacdo do Médico do
Trabalho indicado por meio de Certificado de Conclusdo de curso de
especializacao em Medicina do Trabalho, em nivel de pos-graduacao, ou portador
de titulo de especialista em Medicina do Trabalho, com o devido Registro de
Qualificacao de Especialista (RQE) junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM).

Corpo Clinico Habilitado: Garantir que todos os exames clinicos sejam realizados

por médicos devidamente registrados no CRM.

6.1.7.4. Requisitos da Estrutura e dos Servicos

A contratada devera demonstrar possuir a estrutura e a logistica necessarias para o

atendimento de todas as demandas da Prefeitura de Porecatu-Pr:
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e Capacidade para Exames Complementares: Ter capacidade para realizar, por
meios proprios ou por meio de rede credenciada formalmente comprovada, todos
os exames complementares que venham a ser indicados no PCMSO (tais como

audiometria, espirometria, exames laboratoriais, acuidade visual, entre outros).

e Emissao de Documentacdo: Comprometer-se a emitir o Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) em, no minimo, 2 (duas) vias, apds a realizacao de cada

exame, em conformidade com o modelo e as informacoes exigidas pela NR-7.

e Relatorio Anual: Apresentar, ao final de cada ciclo de 12 meses, o relatorio

analitico do PCMSO, conforme previsto na NR-7.

o Sigilo Profissional: Assegurar o mais absoluto sigilo médico e a confidencialidade
das informacoes contidas nos prontuarios dos servidores, em conformidade com
as resolucoes do Conselho Federal de Medicina e a Lei Geral de Protecdo de Dados

(LGPD).

7. DA ESPECIFICACAO TECNICA E DA ESTIMATIVA DA QUANTIDADE PARA A
CONTRATACAO

7.1. Considerando que houve contratacido anterior do objeto para nortear o
planejamento da quantidade a ser adquirida, a partir dos quantitativos solicitados na
respectiva SD elaborada pela Secretaria demandante, em atendimento a necessidade da

unidade participante, a demanda sera consolidada neste relatério, conforme a seguir:

ITEM DESCRICAO UNID QTD

1 EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS: Realizacdo de Exames | SERV 420
meédicos ocupacionais conforme determina a NR 07

2 PERICIA PARA VALIDACAO DE ATESTADO SERV 10

8. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA
DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

8.1. Do levantamento das solucoes existentes no mercado

8.1.1. Para atender a necessidade de realizacao dos exames médicos ocupacionais, a
Administracdo Publica deve analisar diferentes solucdes disponiveis, avaliando suas
viabilidades técnica e econémica. As principais alternativas consistem na internalizacao

dos servicos (criacdo de uma estrutura propria) ou na sua externalizacao (terceirizacao).
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1. Analise das Solucoes Possiveis
a) Solucao 1: Internalizacao dos Servicos (Estrutura Propria)

Esta solucdo envolveria a criacdo de um Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT) proprio, ou, no minimo, a contratacao

direta de profissionais de saude para a execucao dos exames.

e Analise Técnica: A internalizacao exigiria a realizacdo de concurso publico para
a contratacao de, no minimo, um Médico do Trabalho e um Técnico/Auxiliar de
Enfermagem. Além disso, seria necessaria a aquisicao de equipamentos médicos
basicos, a adequacao de um espaco fisico para consultorio, e a contratacdo de
laboratorios para exames complementares. A gestao desses multiplos contratos
e a manutencao da estrutura e dos profissionais gerariam uma complexidade

administrativa consideravel.

e Analise Econdmica: Os custos desta solucdo sao significativamente elevados e

incluem:

o Custos de Pessoal: Salarios, encargos sociais, férias, 13° salario e

beneficios dos profissionais contratados via concurso.

o Custos de Estrutura: Reforma e adequacao de salas, compra de mobiliario,
computadores e equipamentos médicos (maca, esfigmomanometro,

oftalmoscépio, etc.).

o Custos Operacionais: Contratacao de software de gestdo de saude
ocupacional, materiais de escritorio, despesas com agua, luz, telefone e

internet da estrutura.

o Custos de Exames Complementares: Necessidade de celebrar contratos ou
convénios com multiplos laboratérios e clinicas para audiometria,

espirometria, exames de imagem, entre outros.
b) Solucao 2: Terceirizacao (Contratacao de Empresa Especializada)

Esta solucdo consiste na contratacdo de uma Unica pessoa juridica, uma clinica de
medicina do trabalho, que se responsabiliza pela integralidade dos servicos, desde a
disponibilizacao dos profissionais e da estrutura fisica até a realizacao de todos os

exames clinicos e complementares necessarios.

e Analise Técnica: A contratacdo de uma empresa especializada garante o acesso
imediato a uma equipe multidisciplinar qualificada (Médico do Trabalho,

fonoaudidlogos, etc.) e a uma estrutura ja consolidada e licenciada pelos 6rgaos
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competentes (Vigilancia Sanitaria, CRM). A empresa contratada assume a
responsabilidade técnica pela elaboracdo e gestdao do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), simplificando a gestdo para a
Administracdo Publica e garantindo o cumprimento de todas as normativas

legais, como a NR-7 e as exigéncias do eSocial.

e Analise Economica: A terceirizacdo transforma custos fixos elevados em custos
variaveis, pagos sob demanda. A Administracao paga apenas pelos exames
efetivamente realizados, o que representa uma economia de escala significativa.
Elimina-se a necessidade de investimentos em infraestrutura e pessoal, e os
custos com exames complementares ja estdo inclusos no escopo do contrato. A
previsibilidade orcamentaria € maior, pois o custo € diretamente proporcional ao

numero de servidores atendidos.
2. Levantamento de Mercado na Regiao

Uma pesquisa de mercado na regiao de Porecatu - PR e em cidades préximas com maior
estrutura, como Maringa, indica a existéncia de diversas empresas especializadas na
prestacao de servicos de saude e seguranca do trabalho. Empresas como Desenvolva,
Working, Medicseg , entre outras, oferecem um portfélio completo de servicos, incluindo
a realizacao de todos os tipos de exames ocupacionais e a gestdo integrada do PCMSO

e eSocial.
8.2. Da Solucao escolhida

Com base na analise comparativa, a contratacao de empresa especializada
(terceirizacao) se apresenta como a solucdo mais vantajosa para a Administracao

Publica, sob os aspectos técnico, econémico e administrativo.

o Justificativa Técnica: A terceirizacao oferece acesso imediato a expertise e a uma
estrutura completa e regularizada, o que seria complexo e demorado para a
Administracdo desenvolver internamente. A responsabilidade técnica é
centralizada em um unico fornecedor, facilitando a fiscalizacdo e garantindo
maior seguranca juridica no cumprimento das Normas Regulamentadoras. A
empresa contratada ja possui a logistica necessaria para a realizacdo de todos os

exames complementares, o que simplifica a operacéo.

o Justificativa Economica: A terceirizacdo € economicamente superior devido a
eliminacao de altos custos de investimento e de manutencdo de uma estrutura
propria. O modelo de pagamento por servico prestado evita a ociosidade de

recursos e gera uma economia direta em comparacédo com os custos fixos de uma
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equipe internalizada. A competicao entre as empresas do setor, evidenciada no
levantamento de mercado, tende a assegurar precos justos e compativeis com a

realidade orcamentaria do 6rgéo.

Diante do exposto, conclui-se que a solucao de terceirizar os servicos de medicina do
trabalho € a que melhor atende ao interesse publico, por ser mais eficiente do ponto de
vista da gestdo, mais segura tecnicamente e mais econdémica, otimizando o uso dos

recursos publicos para o cumprimento de uma obrigacao legal indispensavel.

9. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS
QUE LHE DAO SUPORTE

9.1. Para a devida apuracao do valor de referéncia desta contratacao, foi realizada uma
ampla pesquisa de mercado, em conformidade com o Art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e
as diretrizes da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 65, de 07 de julho de 2021.

O principal método utilizado foi a solicitacao de cotacoes formais a empresas
especializadas no ramo de medicina e seguranca do trabalho que atuam na regiao de
Porecatu/PR e em polos regionais proximos, como Maringa/PR. Foram consultadas 3
(trés) empresas e precos praticados pelo governo para a obtencao de uma cesta de precos
representativa, a partir da qual foi calculado um preco médio referencial para cada

servico conforme abaixo:

ITEM DESCRICAO UNID | QTD MEDIA VALOR TOTAL
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS:
1 Realizacao de Exames médicos | SERV | 420 R$ 69,03 R$ 28.992,60
ocupacionais conforme determina a NR 07
PERICIA PARA VALIDACAO DE
2 SERV | 10 R$ 968,66 R$ 9.686,60

ATESTADO

TOTAL GERAL: R$ 38.040,10

9.2. O valor total da contratacido é de R$ 38.040,10 (trinta e oito mil, quarenta

reais e dez centavos).




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU
Divisao de Licitagcoes
Rua Baréo do Rio Branco, 344 — Centro, Porecatu/PR — CEP 86160-000
Telefones: (43) 3623-1429 - (43) 3623-3100
e-mail: licitaporecatu@gmail.com

10. DAS JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
10.1. A contratacao do objeto nao serd parcelada por item, considerando a inviabilidade

da divisao do objeto da contratacao, diante da contratacao global do preco ofertado pelo
proponente, conforme proposta de precos e documentos apresentados, nos termos da
Lei Federal n°® 14.133/2023.

O parcelamento do objeto € tecnicamente inviavel por comprometer a gestao integrada,
a eficiéncia e a seguranca do Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional. E
também economicamente inviavel, pois geraria custos totais (diretos e indiretos)
superiores aos da contratacdo de uma solucao tinica e completa.

Portanto, para garantir a coesao técnica, a responsabilidade centralizada e a eficiéncia
economica, justifica-se a contratacdo do objeto em lote uinico, adjudicado a uma Unica
empresa especializada, por ser esta a abordagem que assegura a plena consecucao do

interesse publico.

11. DO GERENCIAMENTO DE RISCOS
11.1. Em conformidade com a Lei n° 14.133/2021, foi realizado o mapeamento dos

principais riscos que podem comprometer o sucesso do processo de contratacao e da
execucao do contrato. A seguir, sao apresentados os riscos identificados, suas possiveis
causas e consequéncias, bem como as acgoes preventivas e de mitigacdo propostas para
0 seu tratamento.

RISCOS IDENTIFICADOS MEDIDAS MITIGADORAS

Detalhar de forma clara e objetiva os
requisitos de qualificacao (ex: registro no
Contratacao de Empresa sem | CRM, indicacdo de Médico do Trabalho
Quualificacao Técnica com RQE) e realizar diligéncias para
verificar a autenticidade dos atestados

apresentados.

Comparar a proposta vencedora com os
precos referenciais obtidos na pesquisa
de mercado e solicitar ao proponente que
Proposta com Preco Inexequivel o
demonstre a exequibilidade de seus
precos por meio de planilhas de custos,

caso o valor seja considerado muito baixo.

Qualidade ou Atraso na Realizacdo dos | Definir em contrato os prazos maximos

Exames para agendamento e realizacao dos
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exames apos a solicitacao e aplicar as
penalidades contratuais previstas
(adverténcia, multa) apos notificacao
formal. Realizar reunides periodicas de

alinhamento.

Acompanhar a saude financeira da
empresa durante a execucdo contractual
e ter um plano de contingéncia, como o
Interrupcao Inesperada dos Servicos mapeamento de outras empresas na
regido que possam ser contatadas para
uma contratacdo emergencial, caso

necessario.

12. DA DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO
12.1. Devido a necessidade do objeto pretendido neste estudo e apos analise das

informacoes apresentadas pela unidade demandante, consideramos VIAVEL a

contratacao, seguindo as orientacoes técnicas contidas neste estudo.

13. DA EQUIPE TECNICA
O Estudo Técnico foi elaborado pela seguinte equipe de planejamento da contratacao:

Porecatu, 15 de outubro de 2025.

Franciele Regina de Oliveira
Matricula n° 1730-2

Priscila de Arruda Penteado
Matricula n® 1737-8
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14. DA CIENCIA DA AUTORIDADE COMPETENTE
Recebido o presente estudo, verifico que ele esta de acordo com as necessidades

técnicas, operacionais e estratégicas do oOrgdo, no mais, atende as demandas
formuladas da melhor maneira, pelo que autorizo a contratacao nos termos

concluidos pela equipe técnica de planejamento.

Porecatu, 15 de outubro de 2025.

MARIO JOSE PIZONI
Secretaria de Administracao
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ANEXO IV

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 95/2025
DISPENSA DE LICITACAO: 35/2025

O presente instrumento foi formalizado com base nos levantamentos efetivados nos
estudos técnicos preliminares, utilizando como parametro o relatorio onde constam as
justificativas para as presentes insercoes e a materializacao do planejamento,

encontrando-se este, em anexo.

Somado as presentes exigéncias, deverdao ser observados pelos interessados em

formalizar propostas, todas as exigéncias que estardo contidas no Edital.
1. DO OBJETO

1.2. Contratacao de empresa especializada em servicos de medicina do trabalho para
a realizacdo de exames médicos ocupacionais, conforme condicoes e exigéncias
estabelecidas no item 1.2.

1.3. Definicao/Detalhamento do objeto, conforme especificacoes técnicas, condicoes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

ITEM DESCRICAO UNID | QTD | MEDIA | VALOR TOTAL
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS: | SERV
1 Realizacao de Exames médicos 420 | R$ 69,03 R$ 28.992,60
ocupacionais conforme determina a NR 07
PERICIA PARA VALIDACAO DE SERV
2 10 | R$ 968,66 R$ 9.686,60

ATESTADO

TOTAL GERAL: R$ 38.040,10

1.2.1. O objeto desta contratacao é caracterizado como bem/servico comum nos termos
do inciso XIII do art.6° da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme informado na SD
originaria, e atende as disposicoes do Decreto Municipal n® 09/2024, nao se

caracterizando como bem de luxo.
1.3. Critério de julgamento adotado sera “menor preco global”.

1.3.1. A contratacao do objeto ndo serd parcelada por item, considerando a inviabilidade

da divisao do objeto da contratacao, diante da contratacao global do preco ofertado pelo
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proponente, conforme proposta de precos e documentos apresentados, nos termos da

Lei Federal n°® 14.133/2023.

O parcelamento do objeto é tecnicamente inviavel por comprometer a gestao integrada,
a eficiéncia e a seguranca do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional. E
também economicamente inviavel, pois geraria custos totais (diretos e indiretos)

superiores aos da contratacdo de uma solucao Unica e completa.

Portanto, para garantir a coesao técnica, a responsabilidade centralizada e a eficiéncia
econdmica, justifica-se a contratacdo do objeto em lote tinico, adjudicado a uma tnica
empresa especializada, por ser esta a abordagem que assegura a plena consecucao do

interesse publico.

2. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por objeto a prestacdo de servicos especializados em
medicina do trabalho, consistindo na realizacao dos exames meédicos ocupacionais
obrigatorios para os servidores e empregados publicos da Prefeitura de Porecatu-Pr. A
necessidade de tais servicos € permanente e de carater essencial, visando assegurar que
a saude dos colaboradores seja avaliada e monitorada em conformidade com as
atividades que desempenham.

Os servicos a serem contratados abrangem a execucao do conjunto de exames clinicos
e complementares que compdem o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), conforme detalhado a seguir:

e Exames Admissionais: Realizados antes da posse ou do inicio do exercicio do
servidor/empregado, para atestar sua aptiddo para a funcao a ser
desempenhada.

o Exames Periddicos: Realizados em intervalos regulares (anuais ou bienais, a
depender do risco e da idade) para monitorar a satide do colaborador ao longo de
sua vida laboral na instituicao.

o Exames de Retorno ao Trabalho: Obrigatérios para colaboradores que se
ausentam por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca
ou acidente, de natureza ocupacional ou néo.

o Exames de Mudanca de Riscos Ocupacionais: Aplicaveis quando o colaborador é
transferido de funcao ou ambiente de trabalho que implique exposicao a novos

riscos a sua saude.
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e Exames Demissionais: Realizados quando do desligamento do colaborador, para
avaliar seu estado de sauide no encerramento do vinculo com a instituicao.

A auséncia de uma empresa contratada para realizar esses procedimentos impede que
a Prefeitura Municipal cumpra com suas obrigacoes legais e gerenciais, paralisando atos
administrativos essenciais como nomeacoes, admissoes e rescisdoes contratuais, além
de deixar a instituicao e seus gestores em situacao de vulnerabilidade juridica.
A justificativa para a contratacao dos servicos de medicina do trabalho fundamenta-se
em trés pilares indispensaveis a Administracdo Publica: a conformidade legal, a
responsabilidade institucional e a eficiéncia administrativa.
a) Conformidade Legal e Regulatoria (Pilar Principal): A contratacdo é uma imposicao
legal inafastavel. A Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e, de forma especifica, a
Norma Regulamentadora n® 07 (NR-7) do Ministério do Trabalho e Previdéncia, tornam
obrigatoria a elaboracao e implementacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO) em todas as instituicoes que possuam empregados. O objetivo do
PCMSO é a promocao e preservacao da saude do conjunto dos seus trabalhadores. A
execucao deste programa se materializa, essencialmente, pela realizacao dos exames
ocupacionais citados. O descumprimento desta obrigacdo sujeita o 6rgdo a severas
sancoes administrativas, incluindo a aplicacdo de multas por parte dos orgaos de
fiscalizacao do trabalho, além de configurar improbidade administrativa por omissao do
gestor.
b) Responsabilidade Institucional e Mitigacdo de Riscos: A instituicdo possui a
responsabilidade legal de zelar pela saude e pela integridade fisica de seus
colaboradores. A realizacao dos exames ocupacionais € uma ferramenta primaria de
prevencao, capaz de identificar precocemente possiveis agravos a saude relacionados ao
trabalho. A omissao na realizacao desses exames expoe a Administracdo a um risco
elevado de passivos trabalhistas e previdenciarios, como acdes de indenizacdo por
doencas ocupacionais ou acidentes de trabalho, que poderiam ter sido evitados ou
mitigados por um acompanhamento médico adequado. Portanto, a contratacdo nao €
apenas um custo, mas um investimento na seguranca juridica e na saude
organizacional.
c) Eficiéncia e Gestao Administrativa: Para além da obrigacao legal, a emissao do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) € um documento indispensavel para a instrucao
de processos administrativos de gestao de pessoas. Sem o ASO de aptidao, ndo € possivel
dar posse a um novo servidor aprovado em concurso, formalizar uma contratacao ou

efetivar uma demissao. A falta de um servico contratado gera entraves burocraticos,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU
Divisao de Licitagcoes
Rua Baréo do Rio Branco, 344 — Centro, Porecatu/PR — CEP 86160-000
Telefones: (43) 3623-1429 - (43) 3623-3100
e-mail: licitaporecatu@gmail.com

atrasos em processos essenciais e inseguranca nos atos de pessoal, impactando
diretamente a eficiéncia e a continuidade das atividades-fim do é6rgao.

Desta forma, a contratacao pleiteada é medida que se impode, sendo essencial, continua
e indeclinavel para o regular funcionamento desta prefeitura municipal, garantindo a
conformidade com a legislacao vigente, a protecao a saude dos seus colaboradores e a

seguranca juridica de seus atos administrativos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A solucao contratada visa a prestacao continua de servicos de medicina do trabalho,
abrangendo todo o ciclo de vida necessario para a gestdao da saude ocupacional dos

servidores.
Ciclo de Vida do Objeto:
1. Inicio: Comeca com a selecao e contratacdo da empresa especializada.

2. Execucao: A fase principal, onde a CONTRATADA assume a gestao do Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). Mediante solicitacao da
Prefeitura, a empresa realizara os exames (admissionais, periodicos,

demissionais, etc.) de forma continua durante toda a vigéncia do contrato.

3. Encerramento: Ao final do contrato, a empresa devera entregar toda a
documentacao e histérico de sauide dos servidores, garantindo uma transicao

organizada para a Administracao.
Especificacao dos Servicos:
A CONTRATADA sera responsavel por:

e Gerenciar o PCMSO: Elaborar, coordenar e manter atualizado o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional, sob responsabilidade de um Médico do
Trabalho.

e Realizar Exames Clinicos: Executar todos os exames médicos ocupacionais
obrigatorios (admissionais, peridodicos, demissionais, de retorno ao trabalho e de

mudanca de risco).

e Realizar Exames Complementares: Oferecer, por meios préprios ou rede
credenciada, todos os exames complementares solicitados no PCMSO, como

audiometria, espirometria, exames laboratoriais, entre outros.
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e Emitir Documentos Obrigatorios: Fornecer o Atestado de Sauide Ocupacional
(ASO) para cada exame realizado e apresentar o Relatério Anual do PCMSO,

conforme exige a legislacao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO, DO REGIME DE EXECUCAO OU DA FORMA
DE FORNECIMENTO

4.1. A descricao da solucao como um todo encontra-se pormenorizada em topico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.2. O presente estudo registra os principais requisitos para a contratacdo, conforme

abaixo:

4.2.1. Prazo de entrega/execucao: Os servicos deverao iniciar em até 15 dias apos a

ordem de prestacdo de servicos.
6.1.2. Local(is) e horario(s) da entrega: Rua Barao do Rio Branco, n° 344.

6.1.3. Condicoes do recebimento: O recebimento do objeto desta contratacao, por se
tratar de servicos de natureza continua, ocorrera de forma mensal e seguira as etapas
e os critérios estabelecidos nos artigos 140 a 143 da Lei n° 14.133/2021, dividindo-se

em recebimento provisorio e recebimento definitivo.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do contrato serdao realizados por servidor
formalmente designado como fiscal do contrato, no caso o servidor Wilson José Bispo,

a quem competira atestar a correta execucao dos servicos.

6.1.4. Prazo e forma de garantia: A garantia contratual deve cobrir todo o periodo de

execucao do contrato, ou seja, enquanto os servicos estao sendo prestados.

6.1.5. Prazo de vigéncia da contratacao: 12 (doze) meses contados da data de assinatura

do contrato.
6.1.6. Analise da vantajosidade da contratacao por periodo plurianual:

Para a contratacdo de servicos de medicina do trabalho, a celebracdo de um contrato
plurianual é altamente vantajosa. A natureza continua e essencial do servico, que exige
um acompanhamento médico histérico dos servidores, alinha-se perfeitamente aos
beneficios de um vinculo contratual mais longo. A estabilidade operacional, a economia
de escala e a drastica reducdo da carga de trabalho administrativo justificam

plenamente a opcao por um prazo de vigéncia estendido, em detrimento de sucessivas
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contratacdoes anuais, que se mostram ineficientes, mais onerosas e operacionalmente

arriscadas.
6.1.7. Outros Requisitos exigidos para a contratacao:
6.1.7.1. Requisitos de Habilitacao Juridica e Regularidade Fiscal

A empresa devera apresentar toda a documentacao comprobatoria de sua regularidade
juridica, fiscal e trabalhista, conforme exigido pela Lei n°® 14.133/2021, incluindo, mas

nao se limitando a:
e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado.
e Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).
e Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal.

e Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia

por Tempo de Servico (FGTS).
o Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.1.7.2. Requisitos de Qualificacao Técnica da Empresa

A qualificacdo técnica € o pilar central desta contratacdo e visa garantir a expertise

necessaria para a prestacdo dos servicos. A empresa devera comprovar:

e Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM): A empresa devera possuir
registro ativo no Conselho Regional de Medicina da jurisdicao onde esta

estabelecida, como prestadora de servicos médicos.

e Alvara de Funcionamento e Licenca Sanitaria: Devera apresentar o Alvara de
Funcionamento expedido pela prefeitura e a Licenca Sanitaria expedida pelo
orgao de vigilancia sanitaria competente, ambos dentro do prazo de validade,
atestando que suas instalacbes fisicas sdo adequadas para a prestacao de

servicos de saude.

o Atestado de Capacidade Técnica: A empresa devera apresentar, no minimo, 01
(um) atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa ja prestou ou presta servicos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta

contratacao (realizacado de exames ocupacionais e gestdo de PCMSO).

6.1.7.3. Requisitos da Equipe Técnica
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A qualidade dos servicos esta diretamente ligada a qualificacao dos profissionais que os

executam. Portanto, a contratada devera:

Indicacdo de Responsavel Técnico: Indicar formalmente um Médico do Trabalho
como Responsavel Técnico pela elaboracao, coordenacao e execucao do Programa

de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

Qualificacao do Responsavel Técnico: Comprovar a qualificacdo do Médico do
Trabalho indicado por meio de Certificado de Conclusdao de curso de
especializacdao em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacao, ou portador
de titulo de especialista em Medicina do Trabalho, com o devido Registro de
Qualificacao de Especialista (RQE) junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM).

Corpo Clinico Habilitado: Garantir que todos os exames clinicos sejam realizados

por médicos devidamente registrados no CRM.

6.1.7.4. Requisitos da Estrutura e dos Servicos

A contratada devera demonstrar possuir a estrutura e a logistica necessarias para o

atendimento de todas as demandas da Prefeitura de Porecatu-Pr:

Capacidade para Exames Complementares: Ter capacidade para realizar, por
meios proprios ou por meio de rede credenciada formalmente comprovada, todos
os exames complementares que venham a ser indicados no PCMSO (tais como

audiometria, espirometria, exames laboratoriais, acuidade visual, entre outros).

Emissdao de Documentacdo: Comprometer-se a emitir o Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) em, no minimo, 2 (duas) vias, apds a realizacao de cada

exame, em conformidade com o modelo e as informacodes exigidas pela NR-7.

Relatorio Anual: Apresentar, ao final de cada ciclo de 12 meses, o relatorio

analitico do PCMSO, conforme previsto na NR-7.

Sigilo Profissional: Assegurar o mais absoluto sigilo médico e a confidencialidade
das informacoes contidas nos prontuarios dos servidores, em conformidade com
as resolucoes do Conselho Federal de Medicina e a Lei Geral de Protecao de Dados

(LGPD).

5. DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

S.1. Nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, sera designado representante

para acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto da contratacao, no caso o servidor
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Wilson José Bispo , anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas,

e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

5.2. Para a efetividade e eficiéncia da execucado contratual, o contratado devera

apresentar preposto devidamente qualificado e manter atualizado o seu contato.

5.3. Havendo acoes especificas ao objeto necessarias a fiscalizacao do contrato, estas

constarao da minuta do contrato.

6. DA SUBCONTRATACAO

6.1. Até regulamentacdo interna que estabelecera os casos e percentuais de

subcontratacao, nao sera admitida a subcontratacao do objeto.

7. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

7.1. A presente contratacao tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada

nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

7.2. Poderao ser realizados acréscimo ou supressoes nos termos do artigo 125 da

Lei n° 14.133/2021.

8. DOS CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

8.1. O recebimento do objeto desta contratacao, por se tratar de servicos de natureza
continua, ocorrera de forma mensal e seguira as etapas e os critérios estabelecidos
nos artigos 140 a 143 da Lei n°® 14.133/2021, dividindo-se em recebimento provisorio

e recebimento definitivo.

A fiscalizacdao e o acompanhamento do contrato serdo realizados por servidor
formalmente designado como fiscal do contrato, no caso o servidor Wilson José Bispo,

a quem competira atestar a correta execucao dos servicos.
1. Do Recebimento Provisério

O recebimento provisorio ocorrera ao final de cada més de prestacdo de servicos e

sera formalizado mediante a verificacao dos seguintes critérios:

e Execucao Conforme a Demanda: O fiscal do contrato verificara se todos os
exames ocupacionais (admissionais, periédicos, demissionais, etc.) solicitados

pela Prefeitura Municipal durante o més foram efetivamente agendados e
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realizados pela CONTRATADA.

o Entrega dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO): A CONTRATADA devera
entregar a Prefeitura de Porecatu, em meio fisico ou digital (a ser definido), as
respectivas vias dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) de todos os
servidores /empregados examinados no periodo. A entrega devera ocorrer em

prazo nao superior a 15 (dias) apos a realizacao de cada exame.

¢ Conformidade dos ASOs: O fiscal verificara, por amostragem, se os ASOs foram
emitidos em conformidade com as exigéncias da Norma Regulamentadora n°

07 (NR-7), contendo, no minimo:
o Nome completo do trabalhador, o nimero de seu CPF.
o A indicacao do cargo ou da funcao.

o A identificacdo dos riscos ocupacionais aos quais o trabalhador esta

exposto.

o A indicacdo dos procedimentos meédicos aos quais o trabalhador foi

submetido.
o A definicdo de apto ou inapto para a funcéo.

o O nome e o numero de registro profissional do médico responsavel pelo

PCMSO e do médico que realizou o exame.
o Data, assinatura e carimbo do médico encarregado do exame.

O ateste do recebimento provisério ndao implica o reconhecimento do pagamento e
nao exime a CONTRATADA de suas responsabilidades quanto a qualidade e a

regularidade dos servicos prestados.
2. Do Recebimento Definitivo

O recebimento definitivo sera realizado pelo fiscal do contrato apos o recebimento
provisorio e a apresentacao de toda a documentacdo de faturamento pela
CONTRATADA. Esta etapa consiste na verificacao aprofundada da qualidade e da

conformidade dos servicos prestados no més de referéncia.

O ateste do recebimento definitivo, que & a condicao para o pagamento, ocorrera apos

a verificacao cumulativa dos seguintes itens:

e Relatorio Mensal de Servicos: A CONTRATADA devera apresentar um relatorio
mensal consolidado contendo a relacdo de todos os atendimentos realizados

no periodo, especificando o nome do servidor, a data, o tipo de exame (clinico
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e complementares) e o resultado (apto/inapto).

Conformidade com o PCMSO: O fiscal avaliara se os exames realizados estao
alinhados com as diretrizes e periodicidades estabelecidas no Programa de

Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) do 6rgao.

Auséncia de Glosas ou Irregularidades: Verificacao de que nao ha pendéncias,
reclamacoes de servidores sobre o atendimento ou irregularidades apontadas

durante a fase de recebimento provisorio.

Apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura: A nota fiscal ou fatura devera estar em
conformidade com os servicos efetivamente prestados e os valores pactuados,

sem rasuras e com a indicacdo dos dados bancarios corretos.

Comprovacao de Regularidade Fiscal e Trabalhista: Juntamente com a nota
fiscal, a CONTRATADA devera apresentar as certidoes de regularidade fiscal
(Federal, Estadual e Municipal), trabalhista (CNDT) e perante o FGTS e a
Seguridade Social (INSS), todas dentro do prazo de validade.

Apods a verificacdo positiva de todos esses critérios, o fiscal do contrato atestara o

recebimento definitivo dos servicos na nota fiscal, liberando o documento para o setor

financeiro proceder com o pagamento.

3. Das Glosas e Rejeicao dos Servicos

Caso sejam identificadas falhas, irregularidades ou a nao execucado de
qualquer servico solicitado, o fiscal notificara formalmente a CONTRATADA

para que proceda a correcdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

A nao correcao das falhas no prazo estipulado implicara a rejeicao parcial ou
total dos servicos, com a consequente glosa no valor do pagamento e a
aplicacao das penalidades contratuais cabiveis, garantidos o contraditorio e a

ampla defesa.

Os servicos serao recebidos de forma parcelada, e o recebimento da contratacao se

dara em até 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento do documento fiscal (ou

equivalente), devendo o pagamento ocorrer a partir dos dias 12(doze) dos meses

subsequentes a emissao das notas fiscais e das requisicoes expedidas, desde que

sejam entregues até o dia 30(trinta) do més corrente, mediante depoésito do importe

devido na conta movimento de titularidade do contratado, conforme indicado no

instrumento contratual ou substitutivo a ser formalizado entre as partes.
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8.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente deverao ser

observadas as seguintes informacoes:
a) numero do contrato ou numero do empenho;
b) numero do processo;
c) numero da dispensa de licitacao;
d) descricao do objeto/servico prestado.

8.3. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de

2021.

8.3.1. Em caso de irregularidade do contratado, sera efetuada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, sejam sanadas as respectivas

pendéncias ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

8.3.1.1. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do

contratante.

8.3.2. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar a equipe de fiscalizacdo quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos, de acordo com a efetiva execucao do objeto.

8.3.3. Persistindo a irregularidade, o contratante adotara as medidas necessarias a
extincdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,

assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

8.5. A empresa contratada devera observar a forma de remessa da NF e demais

documentos que devem acompanha-la.

8.5.1. Deverao acompanhar a NF de prestacdo de servicos, o relatéorio mensal de
prestacao de contas e quando for o caso da emissao de varias ordens de servicos
emitidas no periodo, anexar também o relatéorio de consolidacdo dos servigcos

prestados.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#:~:text=Art.%2068.%20As,da%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20espec%C3%ADfica.
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9. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1. O valor total estimado da contratacao é de R$ 38.040,10 (trinta e oito mil,
quarenta reais e dez centavos), conforme valor unitario referencial discriminado em

SD e ETP (anexos a este documento), que foi apurado em pesquisa de mercado.

10. DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

10.1. Os precos poderao ser revistos a qualquer tempo, para restabelecer o equilibrio
economico-financeiro inicial do contrato em caso de forca maior, caso fortuito ou fato
do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execucao do contrato tal como pactuado, respeitada,

em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

10.1.1. Caso haja alteracdo unilateral do contrato que aumente ou diminua os
encargos do contratado, a Administracdo reestabelecera o equilibrio econémico-

financeiro inicial concomitantemente a alteracao.

10.2. A Administracao analisara o pedido de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, acompanhado dos devidos calculos, notas fiscais anteriores,

tabelas de precos oficiais e demais documentos comprobatorios pertinentes.

10.2.1. Apos a analise do pedido, e desde que, a autoridade competente ateste que
as condicoes e os precos permanecem vantajosos, a Administracdo reestabelecera,
mediante termo aditivo, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

10.2.2. Sera permitida a Administracdo a negociacao com o contratado ou a extincao

contratual sem 6nus para qualquer das partes.

10.3. A formalizacdo do termo aditivo € condicdo para a execucao, pelo contratado,
das prestacoes determinadas pela Administracdo no curso da execucao do contrato,
salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese

em que a formalizacdo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

10.3.1. No caso do disposto do subitem 10.1.1, a alteracdo unilateral e o
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro serdao formalizados no mesmo

termo aditivo.
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11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte

dotacao orcamentaria:

Orgiao: 05 - Secretaria de Administracao

Unidade Orcamentaria: 01 — Gabinete do Secretario e Servico Administrativo
Funcao: 041220140 — Modernizacédo da Secretaria de Administracao

Proj./ Ativ./ Ope. Esp.: 2.008 — Manutencao da Secretaria de Administracao
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros - PJ

Fonte de Recurso: O Recursos Ordinarios (Livre) — Exercicio Corrente
Desdobramento: 3.3.90.39.05 - 1071 Desdobramento da Despesa

Despesa Principal: 3.3.90.39 - 40

Porecatu-PR, 17 de outubro de 2025.

Elaborado e Aprovado por:

MARIO JOSE PIZONI

Secretaria de Administracao
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ANEXO V

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
(OU DO INSTRUMENTO EQUIVALENTE)

TERMO DE CONTRATO N° __ /2025

Processo Administrativo n° 95/2025

Dispensa de Licitacao n° 35/2025

DAS PARTES
O MUNICIPIO DE / , Pessoa Juridica de Direto Publico Interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° , com sede ,no
Centro da cidade de / , neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor , na cidade de / , com intervencao da
SECRETARIA MUNICIPAL de , estabelecida ,
no Centro/bairro , desta cidade, neste ato representada por seu Secretario, o
Senhor , na cidade de / , inscrito no CNPJ/MF
sob o n° , doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado
a empresa , inscrita no CNPJ/MF n° , com
sede na Rua , n° __ , Bairro , na cidade de
/__, com endereco eletrénico , heste ato
representada pelo (a) Senhor (a) , nacionalidade, estado civil,
portador (a) da Cédula de Identidade n° , inscrito (a) no CPF n°
, residente e domiciliado (a) na Rua , n° ,
Bairro , ha cidade de /__, doravante denominada CONTRATADA.

DA AUTORIZACAO E DA CONTRATACAO: o presente Contrato é celebrado em
decorréncia da autorizacdo exarada em despacho constante no Processo Administrativo
n®__ /202___, originado pela Dispensa OU Inexigibilidade n®___ /202___, que faz parte
integrante do epigrafado processo.

DO PREPOSTO INDICADO PELA EMPRESA: Foi indicado como preposto da
CONTRATADA na presente contratacao, o (@) SR (a)
, qualificacdo, com endereco eletronico para
efeitos legais e uso no processo de fiscalizacao

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui o objeto do presente instrumento

?
conforme condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Especificacoes da contratacao:

VALOR |VALOR

ITEM ESPECIFICACAO DO ITEM UNIDADE | QUANT. UNITARIO | TOTAL

1
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1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos;
1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses contados da data
da respectiva assinatura/emissao da ordem de servico/ordem de fornecimento, podendo
ser prorrogados por periodos sucessivos de acordo com os artigos 105,106 e 107 da lei
14.133/2021.

2.2. O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n° 14.133/2021, e, os casos
omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposicoes contidas na referida
Lei, e demais normas federais aplicaveis e também os normativos internos regentes, e,
subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos, devendo ser
observado no sitio eletronico do o6rgado, as normas regentes das contratacoes
formalizadas pela Nova Lei de Licitacoes — Lei 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucdo, assim como
os prazos e condicdoes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

4.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto ora CONTRATADO sera realizada pelo (s)
servidor (a) designado (a) pela Administracdo, nos termos do Decreto Municipal n°

4.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA.

4.3. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.3.1. O recebimento do objeto se dara em duas fases, conforme os Art. 140 e seguintes
da Lei n® 14.133/2021:

a) Recebimento Provisorio (Mensal): Sera formalizado mensalmente pelo Fiscal do
Contrato, no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do protocolo da Nota Fiscal. O atesto
da Nota Fiscal ficara condicionado a apresentacao, pela CONTRATADA, de um Relatorio
Mensal de Execucao, que devera detalhar e comprovar os servicos efetivamente
prestados no periodo (Relacao nominal de ASOs emitidos e comprovacao de Pericias de
Atestado realizadas).

b) Recebimento Definitivo (Final): Sera formalizado ao término da vigéncia contratual
(12 meses), mediante analise do Relatério Anual Consolidado do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), que deve ser emitido pela CONTRATADA,
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atestando o cumprimento integral das obrigacdes e a gestdo integrada da saude
ocupacional dos servidores.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O valor total dos produtos ora contratados € de
( )-

5.2. No valor pactuado estdo inclusos todos os tributos e, ou encargos sociais,
resultantes da proposta aceita pelo CONTRATANTE, inclusive despesas com fretes e
outros.

5.3. Os pagamentos, decorrente dos servicos do objeto do Contrato, sera efetuado
mediante crédito em conta corrente, a partir dos dias 12(doze) dos meses
subsequentes a emissao das notas fiscais e das requisicoes expedidas, desde que
sejam entregues até o dia 30(trinta) do més corrente.

5.3.1. A requerimento expresso e tempestivo da Contratada, caso haja atraso no
pagamento por culpa da CONTRATANTE, podera ser aplicada a correcio monetaria
entre a data do adimplemento das obrigacoes e a do efetivo pagamento com base com
base no IPCA, ou IGPM, caso o primeiro indice nao possa ser aplicado, ou outro indice
aplicavel, caso o IGPM, por razoes justificadas, ndo possa ser aplicado.

5.4. Nas Notas Fiscais correspondentes deverdo constar o numero do Processo
Administrativo e do Contrato firmado.

5.5. O pagamento fica condicionado a comprovacao pela contratada que se encontra
“em dia” com suas obrigacdes para com o sistema de seguridade social, mediante
apresentacao das Certidoes Negativas de Débitos com as Receitas Federal, Estadual e
Municipal, com o FGTS e com a Justica do Trabalho (CNDT), conforme documentos
exigidos na fase preparatéria da contratacao, devendo o CONTRATADO se manter
adimplente durante todo o periodo da contratacao.

5.6. Caso se faca necessaria a retificacdo de Nota Fiscal por culpa da CONTRATADA, o
prazo tera sua contagem suspensa até a data de reapresentacao da fatura ao 6rgao,
isenta de erros, dando-se, entao, prosseguimento a contagem.

5.7. Caso seja constatado erro ou irregularidade na Nota Fiscal, o CONTRATANTE, a
seu critério, podera devolvé-la, para as devidas correcoes, ou aceita-la, com a
justificativa da parte que considerar indevida.

5.8. A qualquer momento durante a execucado contratual, a CONTRATANTE podera
solicitar comprovacao de regularidade dos documentos fiscais junto a CONTRATADA, a
qual devera apresentar no prazo maximo de 03 (dias) Uteis os documentos solicitados.

5.9. Em caso de inadimpléncia a empresa devera regularizar a situacao fiscal no prazo
maximo de 10 (dez) dias titeis sob pena de rescisao contratual.

5.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria devida na legislacao
aplicavel.

5.10.1. Caso a Contratada seja optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123/2006, nao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicoes abrangidos por aquele regime.
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CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes do presente instrumento correrdao a conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:

Gestao/Unidade:
Fonte de Recursos:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Plano Interno:

Nota de Empenho:

CLAUSULA SETIMA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

7.1. Os precos poderdo ser revistos a qualquer tempo, para restabelecer o equilibrio
economico-financeiro inicial do contrato em caso de forca maior, caso fortuito ou fato
do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada,
em qualquer caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no contrato.

7.1.1. Caso haja alteracao unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos
do contratado, a Administracao reestabelecera o equilibrio econdémico-financeiro inicial
concomitantemente a alteracao.

7.2. A Administracao analisara o pedido de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro, acompanhado dos devidos calculos, notas fiscais anteriores, tabelas de
precos oficiais e demais documentos comprobatorios pertinentes.

7.2.1. Apos a analise do pedido, e desde que, a autoridade competente ateste que as
condicoes e o0s precos permanecem vantajosos, a Administracido reestabelecera,
mediante termo aditivo, o equilibrio econémico-financeiro inicial.

7.2.2. Sera permitida a Administracdo a negociacdo com o contratado ou a extincao
contratual sem 6nus para qualquer das partes.

7.3. A formalizacao do termo aditivo € condicao para a execucao, pelo contratado, das
prestacoes determinadas pela Administracdo no curso da execucao do contrato, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a
formalizacao devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

7.3.1. No caso do disposto do subitem 7.1.1, a alteracao unilateral e o restabelecimento
do equilibrio econémico-financeiro serao formalizados no mesmo termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA OBRIGACAO DAS PARTES

8.1. Além das obrigacoes resultantes da observancia da Lei n°® 14.133/21 sao obrigacoes
da CONTRATADA.

I - Entregar os produtos/servicos no prazo e forma e em conformidade com o Termo de
Referéncia;

II - Atender todos os requisitos, prazos e condicoes estabelecidos no Termo de
Referéncia;

III - Assumir, com exclusividade, todos os encargos, impostos, taxas e fretes que forem
devidos em decorréncia do objeto desta contratacao, bem como as contribuicoes devidas
a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de
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trabalho, transito, e outras despesas que se fizerem necessarias ao cumprimento do
objeto pactuado;

V - Responder perante o CONTRATANTE e terceiros por eventuais prejuizos e danos
decorrentes de sua demora ou de sua omissao, na conducao do objeto deste instrumento
sob a sua responsabilidade ou por erros relativos a execucdo do objeto desta
contratacao;

V - Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou erros na
elaboracao de estimativa de custos e que redundem em aumento de despesas ou perda
de descontos para o CONTRATANTE;

VI - Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais pertinentes ao
objeto e a contratacao e responsabilizar-se por todos os prejuizos decorrentes de
infracées a que houver dado causa,;

VII - Nao transferir em hipotese alguma o instrumento contratual a terceiros;

VIII - Manter preposto para representa-la quando da execucao contratual, mantendo
sempre atualizado o endereco de e-mail informado na indicacdo do preposto na parte
preambular;

IX - Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacodes de boa técnica e a legislacdo de regéncia,
sempre que for o caso;

X - Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE
ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n°
14.133/2021;

XI - Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XII - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n°® 14.133/2021;

XIII - As penalidades ou multas impostas pelos orgaos competentes pelo
descumprimento das disposicoes legais que regem a execucao do objeto da presente
contratacao serao de inteira responsabilidade da Contratada, devendo, se for o caso,
obter licencas, providenciar pagamento de impostos, taxas e servicos auxiliares.

8.2. Fica expressamente pactuado que, quando contratado profissional auténomo, a
prestacao sera eventual, sem qualquer vinculo empregaticio com o Municipio de
Porecatu /PR, nos termos da legislacao vigente.

8.3. Além das obrigacoes resultantes da observancia da Lei n°® 14.133/21 sao obrigacoes
da CONTRATANTE:

I - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

II - Fornecer todas as informacoes necessarias para o desenvolvimento do objeto do
contrato;

III - Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com o contrato e seus anexos;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU
Divisao de Licitagcoes
Rua Baréo do Rio Branco, 344 — Centro, Porecatu/PR — CEP 86160-000
Telefones: (43) 3623-1429 - (43) 3623-3100
e-mail: licitaporecatu@gmail.com

IV - Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacoes
pela CONTRATADA;

V - Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste Contrato;

VI - Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades
e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

VII - Aplicar as sancoes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento;

VIII - Explicitamente emitir decisido sobre todas as solicitacbes e reclamacoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO

9.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucéao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracées acima descritas as
seguintes sancoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

III) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
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como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV) Multa por descumprimento de prazos e obrigacoes

1. moratoria de _ _ _% (_ _ _ por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
(L __) dias;

parcela inadimplida, até o limite de

1.1. A contratante a partir do _ _ _ _ _ C____ ) dia de atraso podera recusar o objeto
contratado, ocasiao na qual sera cobrada a multa relativa a recusa e ndo mais a multa
diaria por atraso, ante a inacumulabilidade da cobranca.

3. compensatoria de _ _ _% (_ _ _ por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto.

3.1. Entende-se configurada a recusa, além do descumprimento do prazo acima
estabelecido, as hipoteses em que a contratada nao apresentar situacado regular
conforme as exigéncias da Administracao.

4. A multa aplicada em razao de atraso injustificado nado impede que a Administracao
rescinda a contratacdo e aplique outras sancoes previstas em lei.

IV.1) Multa por extincao contratual

1. nas hipoteses de rescisao unilateral, a contratante aplicara multa de _ _ _ _% sobre
o valor remanescente.

2. nao deve haver cumulacao entre a multa prevista neste artigo e a multa especifica
prevista para outra inexecucdo que enseje em rescisdo. Nessa hipotese, deve ser
aplicada a multa de maior valor.

10.3. A aplicacao das sancoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma,
a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n° 14.133, de 2021)

10.4. Todas as sancgoes previstas mneste Contrato poderdao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrang¢a judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de _ _ _ (_ _ _) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacédo enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacao das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

10.6. Na aplicacao das sancoes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de
2021):
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a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacoes dos o6rgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacoes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacado ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.10. As sancodes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°

14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes
contraentes.

11.2. A extincao do contrato podera ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

II - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacao ou por comité
de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

IIT - Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

11.3.1. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincao
consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

11.4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

12.1. Eventuais alteracdoes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos artigos 124 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

12.2. A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢coes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

12.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Termo de Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. Dentro do prazo legal, contado de sua assinatura, o CONTRATANTE
providenciara a publicacao de resumo deste instrumento na forma indicada nas normas
internas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, por intermédio de decisao
do Gestor do Contrato, o qual podera se valer de parecer técnico ou juridico, que seguira
as disposicoes contidas na Lei n°® 14.133/21 e demais legislacoes pertinentes a situacao
concreta, respeitando-se também as regras internas para o processo de fiscalizacao
publicadas no sitio eletronico oficial do municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de , Estado de
, para dirimir questdes oriundas deste Contrato, com renuncia
expressa a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, lavrou-se o presente termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, as quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes, na presenca de duas
(02) testemunhas abaixo, para que produza seus efeitos juridicos.

/ ,_de__ de?2025.
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Secretario Municipal Prefeito Municipal
CONTRATANTE
CONTRATADA Testemunhas
1.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME EPP!

*Utilizar o papel timbrado da empresa.

Processo Administrativo n.° 95/2025
Dispensa de Licitacao n.° 35/2025

_____ , representante legal da empresa _ _[Razao Social|_
_, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sobon.® __ _ __ _ __ _ _ ,
com sede a _ _[endereco completo]_ _, e endereco eletronico _ _ _@_ _ _, DECLARO
para todos os fins de direito, especificamente para participacdo no presente
processo de Dispensa de licitacao, que a referida empresa faz jus ao tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006,
por estar contida no seu rol de beneficiarios do art. 3°, e que é enquadrada como:
1 - MICROEMPRESA, conforme inciso I, art. 3° da Lei Complementar n.° Lei
Complementar n.° 123, de 2006;

[0 - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II, art. 3° da Lei
Complementar n.° 123, de 2006;

Ainda Declaro que esta empresa nao ultrapassou os limites de
enquadramento previstos na LC n.° 123, de 2006;

DECLARO também, ciéncia de que a prestacdo de informacdes inveridicas
sujeitara a empresa, as penalidades previstas na legislacao criminal e tributaria
relativas a falsidade ideologica (art. 299 do cédigo Penal) e ao crime a ordem
tributaria (art. 1° da Lei n.° 8.137, de 1990).

Porecatu, ** de ****** de 2025.

_ _[nome]_ _
Representante Legal

1 Art. 70. A documentacao referida neste Capitulo podera ser:

I - apresentada em original, por cépia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela
Administracao;

IT - substituida por registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que previsto no
edital e que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto nesta Lei;

III - dispensada, total ou parcialmente, nas contratacoes para entrega imediata, nas contratacoes
em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitacdo para compras em geral
e nas contratacoes de produto para pesquisa e desenvolvimento até o valor de R$ 300.000,00. NLL.
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA?

*Utilizar o papel timbrado da empresa.

Processo Administrativo n.° 95/2025
Dispensa de Licitacao n.° 35/2025

A empresa _ _[Razao Social]_ _, devidamente inscrita no CNPJ sobon.® _ _ _ _ _
_____ , sediada a com sede a _ _[endereco completo]_ _, e endereco eletrénico _
_ _(@_ _ _, através do seu(a) representante legal Sr.(a) _ _ _ _ _ _ _ _ _ , € para os
fins de participacdo da Dispensa de Licitacao n.° _ _ _/202_, DECLARA sob as

penalidades cabiveis, que:

I. Atende plenamente aos requisitos de habilitacdo e respondera pela
veracidade das informacoes prestadas, na forma da lei;

II. Nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracao
Publica e que esta data inexiste fatos impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

III. Conhece as especificacoes do objeto e os termos constantes neste Aviso e
seu(s) Anexos, e que, concorda com todos os seus termos e ainda, que possui
todas as condicoes para atender e cumprir as exigéncias de fornecimento entao
contidas;

IV. Na qualidade de Proponente do procedimento de Contratacdo Direta
instaurado por este 6rgao, o(a) responsavel legal da empresa € o(a) Sr.(a)_ _ _ _ _
, Portador(a) do RG n.° e do CPF n.° ,

cuja funcdo/cargo € _ _[sOcio/administrador/procurador/diretor/etc]_ _,
responsavel pela assinatura do Contrato ou instrumento substitutivo.

V. Nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcao no procedimento da dispensa/
licitacao ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

2 Art. 70. A documentacéao referida neste Capitulo podera ser:

I - apresentada em original, por cépia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela
Administracao;

IT - substituida por registro cadastral emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que previsto no
edital e que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto nesta Lei;

III - dispensada, total ou parcialmente, nas contratacoes para entrega imediata, nas contratacoes
em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitacdo para compras em geral
e nas contratacoes de produto para pesquisa e desenvolvimento até o valor de R$ 300.000,00. NLL.
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VI. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia
e para reabilitados da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

VII. A proposta econémica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da entrega das
propostas.

VIII. O endereco para qualquer comunicacao futura referente a este processo
de contratacdo direta, no caso de eventual contratacdo, é: _ _ [endereco
completo]_ _, endereco eletronico _ _ _@_ _ _, Telefone: (_ ) , bem como que
mantera atualizado os seus enderecos (fisico e eletronico).

IX. Nomeia e constitui o(a) senhor(a) _ _ _ _ _ _ _ _ _ , portador(a) do CPF n.° _
_________ , para ser o(a) preposto responsavel para acompanhar a execucao
do Contrato ou instrumento equivalente, e todos os atos necessarios ao
cumprimento das obrigacoes assumidas diante da participacdo neste
instrumento convocatorio e seus anexos, se comprometendo a traslar
instrumento de procuracao constituindo o preposto, caso este seja pessoa
diferente do(s) representante(s) legal da empresa.

X. Ciéncia da existéncia e cumprimento da Lei n.° 13.709, de 2018 — Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de protecdo dos
dados pessoais eventualmente repassados pelo CONTRATANTE, declara ainda,
que os principios norteadores da referida legislacdo estdo incorporados no
desenvolvimento de suas atividades institucionais, bem como na pratica de seus
agentes de tratamento.

XI. Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133, de 2021,
nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de dezesseis anos (inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal).

Ressalva: [] emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz.
*Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

XII. Conhecimento acerca da disposicao contida no artigo 155, VIII da Lei
14.133, de 2021, quanto a apresentacao de declaracao falsa.

Porecatu, ** de ******* de 2025.

_ _[nome]_ _
Representante Legal



