PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU

Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com
WWwWw.porecatu.pr.gov.br

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56/2026

1- PREAMBULO

1.1. O MUNICIiPIO DE PORECATU/PR, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude (Fundo
Municipal de Saude), torna publico o processo d¢ CREDENCIAMENTO, sob o regime de CHAMADA
PUBLICA, visando a CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLEMENTACAO DA
EQUIPE DE SAUDE PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO DEPARTAMENTO DE POLICIA
PENAL (DEPPEN), CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE), regido pela Lei Federal n°
14.133/2021 (Art. 79, inciso I), Decreto Municipal n® 09/2024 e, subsidiariamente, pela Lei Complementar
n°® 123/2006.

1.2. O credenciamento ¢ a técnica de contratagdo em que a Administragdo convoca todos os interessados que
aceitem as condicdes fixadas neste Edital e que preencham os requisitos de habilitacdo, visando contrata¢des

paralelas e nao excludentes, para a formacao de uma rede de prestadores de servicos.

1.3. LOCAL E HORARIO PARA INSCRICAO:
A documentagdo de habilitacdo e a proposta de adesdo deverdo ser protocoladas a partir da publicagdo deste
Edital por um dos seguintes meios:

e Protocolo Fisico: Sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Bardo do Rio Branco, n° 344, Centro,

Porecatu/PR, no horério de expediente regulamentar das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h.

e Protocolo Eletronico: Através do e-mail oficial: licita@porecatu.pr.gov.br

e Periodo Inicial: De 19/06/2026 a 10/07/2026, das 8h00 as 17h00.

e Abertura da Sessao Inicial: Dia 13/07/2026 as 08h00.

e Fluxo Continuo: Este Edital permanecera aberto para ingresso de novos interessados pelo periodo
de 12 (doze) meses a contar de sua publicagdo. As sessdes ordindrias de andlise de documentacao
para novos credenciados ocorrerdo semestralmente (a cada 06 meses), no 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao fechamento do semestre, ou extraordinariamente a qualquer tempo, por provocagao

da Administragdo Municipal, conforme a necessidade e o interesse do servigo publico.
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2-0OBJETO
2.1. O presente edital tem como objetivo o CREDENCIAMENTO VIA CHAMADA PUBLICA PARA

CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE
PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN),
CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE), compreendendo o atendimento médico, odontolégico

e de enfermagem, conforme diretrizes do Ministério da Satude e do Termo de Referéncia:

Tipo
Item Descri¢ciao/Especificacio Contralta(;ﬁ UNID | QTD Meédia Valor Total
0 pela
empresa
MEDICO (A) CLINICO
1 | GERAL 20 HORAS 960 hora 1 |R$136,12 R$ 130.675,20
SEMANAIS/ DIURNAS.
5 | ENFERMEIRO 20 HORAS
SEMANAIS/DIURNAS. 960 hora 1 | R$88.26 RS 84.729,60
TECNICO DE
3 | ENFERMAGEM 20 HORAS 960 hora 1 | R$55,59 R$ 53.366,40
SEMANAIS/DIURNAS.
4 |DENTISTA 20 HORAS
SEMANAIS/DIURNAS. 960 hora 1 | R$82,06 RS 78.777,60
TECNICO DE  SAUDE
5 | BUCAL 20 HORAS 960 hora 1 | R$54,05 R$ 51.888,00
SEMANAIS/DIURNAS.

TOTAL: RS 399.436,80

Nota explicativa: A prestagdo dos servigos deverd observar rigorosamente as resolucdes dos conselhos
profissionais pertinentes (CRM, COREN e CRO), bem como as diretrizes estabelecidas no Termo de
Referéncia (Anexo I).

2.2. DA DISTRIBUICAO DA DEMANDA (RODiZI0):
2.2.1. A contratagdo ocorrera de forma paralela e ndo excludente. A distribuig¢do dos servigos seguira a ordem

cronoldgica de credenciamento (data e hora do protocolo de habilitacdo deferida).

2.2.1.1. Caso ocorra empate na ordem cronologica de inscricdo ou o niimero de credenciados habilitados
exceda a necessidade de carga horaria da eAPP, a distribui¢do das escalas observara o critério de sorteio,
sendo vedada qualquer escolha discricionaria pela Administragao.

2.2.2. A demanda sera formalizada por meio de Ordem de Servigo (OS), que detalhara o escopo especifico,
o local e a escala diurna de horas técnicas necessarias para o cumprimento da jornada semanal de 20 horas

de cada categoria profissional.
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2.2.3. Uma vez emitida a OS e aceita pelo credenciado, este passara para o final da fila de rodizio, sendo
convocado novamente apenas apos todos os demais credenciados daquela especialidade terem sido
oportunizados.

2.2.4. O credenciado tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da notificagdo, para
manifestar o aceite da Ordem de Servico (OS). O siléncio ou a recusa nao justificada, observados os critérios
estabelecidos neste Edital, ensejara a aplicacao do disposto no item 14.3.2, II.

2.2.5. Vedagdes: E vedada a subcontratagio dos servigos objeto deste credenciamento, tendo em vista tratar-
se de servigo técnico especializado de natureza intelectual, onde a habilita¢ao técnica da empresa credenciada

¢ fator determinante para a seguranca e qualidade dos servigos publicos.

3 - DA UTILIZACAO E FINALIDADE DO CREDENCIAMENTO
3.1. O presente Credenciamento destina-se exclusivamente ao atendimento das demandas da Secretaria

Municipal de Saude para a implementagdo da Equipe de Satde Primaria Prisional (EAPP) na Unidade
CPPORE.

3.2. Os habilitados firmarao Termo de Adesdo ao Credenciamento, com vigéncia de 12 (doze) meses, ficando
vinculados incondicionalmente as normas deste Edital e ao Termo de Referéncia (Anexo I).

3.3. A existéncia do credenciamento ndo obriga a Administracao a contratagado total do quantitativo estimado,

que ocorrera conforme a necessidade da rede de satide prisional e disponibilidade orcamentéria.

4 — CONDICOES PARA PARTICIPACOES NESTE CREDENCIAMENTO
4.1. Poderdo participar deste Credenciamento as pessoas juridicas que possuam objeto social pertinente e

compativel com as especialidades descritas no Item 2 deste Edital, que atendam a todas as exigéncias de
habilitacdo e que aceitem integralmente os pregos fixados pela Administragdo Municipal.

4.1.1. Em cumprimento a Lei Federal n° 14.133/2021 e a Lei Complementar n° 123/2006, o tratamento
diferenciado assegurado as Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e
Microempreendedores Individuais (MEI) consistira, exclusivamente, na dispensa de apresentacdo de balanco
patrimonial para fins de habilitagdo econdmico-financeira (conforme item 4.3.1) e na prerrogativa de
regularizagdo fiscal e trabalhista tardia (conforme item 5.10, "e"), mantendo-se a igualdade de condi¢des no

sistema de rodizio de demandas.

4.2. IMPEDIMENTOS: Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que
se enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:
4.2.1. Que estejam com o direito de licitar ou contratar suspenso, ou que tenham sido declarados inidoneos

pela Administracao Publica (Art. 156 da Lei 14.133/2021);
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4.2.2. Que estejam em processo de faléncia, dissolucao ou liquidacao judicial;

4.2.3. Que pretendam participar reunidos em consodrcio, visto que a baixa complexidade operacional dos
servigos e a possibilidade de execucdo integral por empresas individualmente habilitadas dispensam a unido
de esforgos, sendo que a participacdo consorciada poderia comprometer a celeridade na contratacao,
fiscalizacdo e responsabilizagdo dos servigos continuados na area de satde prisional, conforme justificativas
constantes no Estudo Técnico Preliminar (ETP);

4.2.4. Que possuam em seu quadro de pessoal socio, dirigente ou responsavel técnico que seja servidor do
Municipio de Porecatu/PR, ou que possua vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, com ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confianga que atue na area responsavel pela demanda

ou contratagdo (Art. 14, inciso IV da Lei n°® 14.133/2021).

4.3. TRATAMENTO DIFERENCIADO (ME/EPP/MEI):

4.3.1. Em conformidade com o Art. 70 da Lei Federal n°® 14.133/2021 e a Lei Complementar n° 123/2006,
fica dispensada a apresentacdo de Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis para Microempresas
(ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedores Individuais (MEI) para fins de habilitagao
econdmico-financeira neste certame.

4.3.2. Tais beneficidrios deverdo, contudo, comprovar sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista, além da

habilita¢do técnica profissional exigida para os itens de saude.

5 - DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO:
5.1. Podem participar deste Credenciamento as pessoas juridicas legalmente constituidas, que atenderem

todas as exigéncias deste edital.

5.1.1. Para os Microempreendedores Individuais (MEIs), sera exigida apenas a documentacao legal minima
necessaria a comprovagao de regularidade e habilitagdo, conforme especificado neste item, sendo facultada
a apresentacdo de balango patrimonial, salvo se houver exigéncia expressa de comprovacdo de capacidade
econdmico-financeira.

5.2. A documentagao sera apresentada em via original ou copia autenticada, devendo constar nos envelopes
n® 01 — CARTA DE CREDENCIAMENTO E ADESAO e n° 02 — DOCUMENTACAO DE

HABILITACAO, os quais deverio estar separados/lacrados, bem como assim identificados:
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AO

MUNICIPIO DE PORECATU / PR

CHAMADA PUBLICA N° 07/2026

ENVELOPE N° 01 - CARTA DE CREDENCIAMENTO E ADESAO
PROPONENTE - (Nome Completo da Empresa e CNPJ)

AO
MUNICIPIO DE PORECATU / PR

CHAMADA PUBLICA N° 07/2026

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE - (Nome Completo da Empresa e CNPJ)

5.3. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo serd aceita a participacao
de nenhuma licitante atrasada.

5.4. Os documentos apresentados deverao ser obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz, todos
da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excecdo dos documentos que sao validos para
matriz e todas as filiais. Caso a empresa credenciada, o Contrato sera celebrado com a sede que apresentou

a documentagao.

5.5.-DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

5.5.1. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Registro comercial devidamente inscrito na Junta Comercial, no caso de empresa individual;

d) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus
administradores;

e) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

f) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

g) Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
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5.6. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao Negativa de

Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou positiva com efeito de Negativa,
expedida pela Secretaria da Receita Federal, abrangendo inclusive Contribuigdes Previdenciarias tanto no
ambito da Receita Federal quanto no ambito da Procuradoria da Fazenda Nacional do domicilio ou sede do
proponente;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de Certidao Negativa de
Débitos ou Positiva com efeito de negativa, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio
ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao Negativa de
Débitos ou Positiva com efeito de negativa, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio
ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando
situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, sendo que estas poderdo estar
atestadas pelos orgaos expedidores; através de Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, que pode ser

conseguida através do link https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) no ambito nacional, expedida pelo Tribunal
Superior do Trabalho, que pode ser conseguida através do link http://www.tst.jus.br/certidao comprovando

a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

5.7. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certiddo de Faléncia: Certidao negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo

distribuidor da sede da pessoa juridica, em data ndo superior a 90 (noventa) dias.

5.8. RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:

a) Registro Profissional (Empresa): Prova de registro ou inscri¢do da empresa proponente no Conselho
Regional competente (CRM, CRO ou COREN), em plena validade, conforme a especialidade dos itens a que
pretende se credenciar.

b) Responsavel Técnico: Responsavel Técnico: Indicagdo de, pelo menos, 01 (um) profissional de nivel
superior ou técnico (Médico, Enfermeiro, Cirurgido Dentista, Técnico de Enfermagem ou Técnico em Saude
Bucal, conforme o item ao qual concorre), devidamente registrado no conselho de classe profissional
correspondente (CRM, COREN ou CRO), que integrara a equipe técnica durante a execucao do objeto.

¢) Experiéncia Comprovada: Apresentagao de, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, emitido

por pessoa juridica de direito publico ou privado. O atestado deve demonstrar experiéncia na execugao de
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servicos de saude compativeis com o objeto e a fungdo pretendida (Atencao Primaria, Enfermagem ou
Odontologia).

d) Registro Profissional (Técnico): Prova de registro ou inscricdo do(s) responsavel(is) técnico(s)
indicado(s) no conselho de classe profissional correspondente.

e) Cadastro SCNES (Obrigatoriedade): Como condi¢ao de habilitagdo técnica para a assinatura do
contrato e inicio das atividades, a pessoa juridica credenciada devera comprovar a efetiva vinculagao dos
profissionais indicados junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES), sob o cédigo
eAPP especifico da unidade da Cadeia Publica de Porecatu/PR, mantendo-o ativo e regular durante toda a

execucao contratual.

5.8.1. A comprovagao do vinculo profissional entre a empresa e os técnicos/responsaveis indicados podera
ser feita mediante a apresentagdo de:
a) Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) onde conste o registro (obrigatorio para as fungdes de
Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Técnico de Satide Bucal no momento da execugdo);
b) Contrato Social (caso o profissional seja s6cio da empresa);
¢) Contrato de Prestacao de Servigos Técnicos (como profissional autdnomo/Pessoa Juridica, admitido
exclusivamente para as fungdes de Médico Clinico Geral e Dentista);

d) Ficha de Registro de Empregados.

5.9. DECLARACOES COMPLEMENTARES:
a) Solicitacdo de Credenciamento (ANEXO III).

b) Declaragdao de Enquadramento como ME ou EPP (conforme ANEXO IV).

¢) Declaracdo de Enquadramento como MEI, se for o caso (conforme ANEXO V).

d) Declaracdo de Idoneidade e Cumprimento do Art. 14 da Lei 14.133/2021 (Inexisténcia de
parentesco/impedimentos - conforme ANEXO VI).

e) Declaragdo de cumprimento ao Art. 7°, XXXIII da CF (Proibi¢dao de trabalho noturno, perigoso ou

insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos).

5.10. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO
a) Serdo realizadas consultas aos servigos de verificacao de autenticidade das certiddes emitidas via internet,

conforme aplicavel.
b) A auséncia de qualquer documento exigido, especialmente os relativos a qualificag@o técnica e registro no

conselho profissional competente, implicara no indeferimento.
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¢) O Municipio exigira a atualizagdo periddica das certiddes com prazo de validade vencido como condig¢ao
para a liberagao das medigdes e emissao de novas Ordens de Servigo de horas técnicas.

d) Homologada a inscri¢do, a proponente assinara o Termo de Adesao ao Credenciamento.

e) O Microempreendedor Individual (MEI) e as ME/EPPs possuem o beneficio da regularizagdo fiscal tardia
(05 dias uteis), entretanto, a documentacao de capacidade técnica e registro profissional deve ser apresentados
no ato da inscrigao.

f) A Comissdo de Contratacdo analisard as novas solicitacdes de credenciamento nas sessdes semestrais (a
cada 06 meses), no 5° (quinto) dia util do més subsequente ao fechamento do semestre, conforme rito de fluxo
continuo estabelecido, ou extraordinariamente conforme necessidade e interesse da Administragdo Municipal.
g) O resultado seréd publicado no Diario Oficial dos Municipios € comunicado via e-mail.

h) Das decisdes de indeferimento cabera recurso administrativo no prazo de 03 (trés) dias uteis (conforme Art.

165 da Lei 14.133/21).

6 — PROPOSTA
6.1. O Termo de Adesdo ao Credenciamento deverd estar contido no Envelope n°® 01, devidamente assinada

pelo proponente ou seu representante legal, preferencialmente em papel timbrado, redigida em idioma nacional
de forma clara, sem emendas, ndo podendo conter erros, rasuras ou entrelinhas, sob pena de desclassificagao.
6.2. No requerimento de adesdo devera constar:

6.2.1. Especificacdo clara e detalhada dos servigos ofertados, valores, quantidades e prazos, com indicagdo do
numero deste Edital.

6.2.2. A proposta devera ser elaborada considerando as condigdes estabelecidas neste Edital e do Termo de
Referéncia, aceitando o valor imutavel da hora técnica pré-estabelecido pelo Municipio no item 2.1.

6.2.3. Prazo de validade da proposta minima de 60 (sessenta) dias, conforme modelo descrito no Anexo II.
6.3. Os valores e quantitativos estimados serdo obrigatoriamente aqueles definidos pelo Municipio no item
2.1, sendo vedada qualquer tentativa de alteracao de pregos por parte da interessada, o que ensejara a rejeicao
imediata do pedido.

6.4. A apresentacdo da proposta implica a aceitagdo plena e incondicional de todas as normas deste Edital e
do Termo de Referéncia, bem como a ciéncia de que:

6.4.1. O servigo serd executado estritamente sob demanda, conforme a necessidade da Secretaria Municipal
de Saude, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de quantitativos minimos ou exclusividade.

6.4.2. A distribuicdo das ordens de servigo observard o sistema de rodizio, seguindo a ordem cronolégica de
protocolo da habilitacdo, visando garantir a rotatividade e a igualdade de oportunidades entre todos os

credenciados.
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7 - PROCEDIMENTO
7.1. O presente credenciamento ¢ composto de 03 (trés) Fases explicitadas a seguir:

7.1.1. 1* Fase: Recebimento da Documentacao da Habilitagdo e Proposta;

7.1.2. 2% Fase: Analise Técnica da Documentagdo da Habilitagdo e Proposta;

7.1.3. 3" Fase: Demais formalidades legais pertinentes a Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragdes.

7.2. A 1? Fase - Recebimento da Documentagdo da Habilitagao (Envelope 02) e Proposta (Envelope 01): Sera
de responsabilidade da Comissao de Contratacao a abertura dos envelopes e conferéncia da documentagao e
proposta.

7.3. A 2* Fase — Analise Técnica: A Comissdo de Contratacdo analisara o conteido dos documentos,
verificando o atendimento integral aos requisitos de habilitacdo, especialmente as exigéncias de Registro
Profissional no Conselho Regional competente (CRM, COREN ou CRO) e Atestados de Capacidade Técnica
contidas no item 5.

7.3.1. A Comissao emitird parecer definitivo, deferindo ou indeferindo o credenciamento dos interessados, no
prazo de até 05 (cinco) dias tteis apos a sessao de analise.

7.4. A 3* Fase — Demais formalidades legais pertinentes a Lei n° 14.133/2021 e alteragdes: Com o parecer
definitivo da Comissao de Contratagdo, serd desencadeado o fluxo dos demais procedimentos legais até a
efetivacao do Termo de Adesdo ao Credenciamento.

7.5. Em caso de indeferimento, a empresa serd comunicada via e-mail e tera o prazo de 03 (trés) dias uteis

para interposicao de recurso, conforme o Art. 165 da Lei n°® 14.133/2021.

8 - PRAZOS
8.1. O credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua homologacao,

podendo ser cancelado a qualquer tempo pela Administragdo por razdes de interesse publico ou infragdo
contratual.

8.2. FLUXO CONTINUO: O edital permanecera aberto para recebimento de novas solicitacdes de
credenciamento por todo o periodo de sua vigéncia.

8.2.1. Ciclo Inicial: O prazo para o primeiro grupo de interessados sera de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
data de publicacdo deste Edital.

8.2.2. Ciclos Subsequentes: Apds o prazo inicial, novos interessados poderao protocolar documentagdo a
qualquer momento, sendo que a andlise e a Sessdo Publica de novos credenciamentos ocorrerao
semestralmente (a cada 06 meses), no 5° (quinto) dia til do més subsequente ao fechamento do semestre, ou
extraordinariamente conforme necessidade e interesse da Administracdo Municipal.

8.3. O prazo para assinatura do Termo de Adesao ao Credenciamento sera de até 05 (cinco) dias tuteis, a contar

da convocagao oficial.
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8.4. Uma vez convocado por Ordem de Servico (OS), o credenciado devera iniciar os trabalhos no prazo

maximo de 02 (dois) dias uteis, sob pena de aplicagao de sangdes e passagem para o final da fila de rodizio.

9 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

9.1. As despesas decorrentes do presente Edital de Chamada Publica correrao por conta da seguinte dotagdo
or¢amentaria:

Orgio: 11 - Secretaria de Satde

Unidade Orcamentaria: 01 — Fundo Municipal de Satde

Fungao: 103010023 - Saude

Proj/Ativ/Oper.Esp: 2.042 — Manutencdo das Unidades Basicas de Satude

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 494 — SUS — CUSTEIO - 2018

Desdobramento: 3.3.90.39.05 - 1837 Desdobramento da Despesa

Despesa Principal: 3.3.90.39 - 1832

9.2. O contratante pagard ao prestador credenciado pelos servigos prestados, a importancia financeira
correspondente ao numero de horas técnicas realizadas e devidamente comprovadas por relatérios, laudos ou
projetos aprovados pela fiscalizagdo.

9.3. Os valores estimados ndo implicardo em nenhuma previsdo de crédito em favor dos prestadores
credenciados, que s6 fard jus aos valores correspondentes apos a devida comprovacdo dos servicos
efetivamente prestados mediante a entrega dos relatorios de atividades/frequéncia.

9.4. Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotagdes proprias que forem

aprovadas na Lei Or¢amentaria Anual correspondente.

10 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. A Contratante pagara, mensalmente, ao prestador de servigos pelos servigos efetivamente prestados,
conforme item 9 deste Edital.

10.2. O prego estipulado neste Termo de Adesdo ao Credenciamento serd pago da seguinte forma:

10.2.1. Para efeito de faturamento:

a) O faturamento sera realizado mensalmente, correspondente ao total de horas técnicas efetivamente
prestadas no periodo, calculado com base no valor unitario da hora técnica de cada categoria profissional,
devendo a Nota Fiscal ser emitida ap6s o encerramento do més de prestacdo dos servigos e entregue

acompanhada do Relatorio Mensal de Atividades e Frequéncia.
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b) A nota fiscal devera conter a descricdo completa dos servigos € quantitativos realizados no periodo,
obrigatoriamente acompanhada do ateste de execugao/recebimento do Relatorio Mensal de Atividades e
Frequéncia emitido pela fiscalizagdo técnica e comprovante de regularidade fiscal e trabalhista.

10.2.2. O pagamento decorrente do fornecimento do objeto deste Credenciamento serd efetuado mediante
crédito em conta corrente, a partir do dia 12 (doze) do més subsequente ao da prestacao dos servigos e da
emissao das notas fiscais e requisi¢oes expedidas, desde que estas sejam entregues até o dia 30 (trinta) do
més de execugao dos servigos, condicionado a efetiva prestacdo e a regular liquidacdo da despesa (Art. 92,
I, da Lei n°® 14.133/2021), a qual ocorrera ap6s o recebimento e ateste de conformidade pela fiscalizacao
técnica.

10.2.3. O PRESTADOR CREDENCIADO responsabilizar-se-a por quaisquer 6nus decorrentes de omissoes
ou erros na elaboragdo do faturamento, que redundem em aumento das despesas ou perda de descontos;
10.2.4. Nenhum pagamento sera efetuado a credenciada enquanto pendente de liquidagio qualquer obrigacao
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

10.3. A liberacdo do pagamento fica estritamente condicionada a manuten¢do da regularidade fiscal,
trabalhista e ao cadastro ativo e regular no SCNES (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de

Saude), sob pena de retencao de valores até a regularizagao.

11 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1. O Municipio de Porecatu/PR solicitara os servigos de forma parcelada, conforme necessidade, nao
havendo quantidade minima obrigatoria.

11.2. A formalizagao da prestacdo dar-se-a por meio da assinatura do Termo de Adesdo ao Credenciamento,
vinculando a empresa credenciada ao cumprimento regular das 20 (vinte) horas semanais estabelecidas para
a respectiva categoria profissional.

11.3. A execucdo seguira o cronograma e especificacdes do Termo de Referéncia, com relatdrios mensais

sujeitos a aprovag¢ao da fiscalizacdo técnica.

11.4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

O objeto consiste na prestacdo de servicos assistenciais em saude para a Equipe de Atenc¢ao Primaria Prisional
(eAPP) nas especialidades de Médico, Enfermeiro, Dentista, Técnico de Enfermagem e Técnico de Saude
Bucal, cumprindo a jornada de 20 horas semanais por posto de trabalho.

11.5. A empresa credenciada responsabiliza-se pela perfeita execucao dos servigos, devendo corrigir falhas

assistenciais ou complementar os relatérios de produtividade e registros em prontudrios que apresentem
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erros, omissdes ou estejam em desacordo com as diretrizes do Ministério da Satde, dos Conselhos
Profissionais pertinentes (CRM, COREN, CRO) e determinagdes da fiscalizagao.

11.6. A execugdo das atividades assistenciais seguira estritamente as escalas de plantdo e rotinas de
atendimento validadas pela coordena¢do da Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com as
diretrizes do Ministério da Saude.

11.7. A Contratada devera comunicar a Contratante, imediatamente ap6s a ciéncia, a ocorréncia de qualquer
fato (como falta de documentos de base ou acesso ao local) que possa implicar no atraso de execugdo dos
Servigos.

11.8. A CONTRATADA devera atestar na ordem de servico o dia e hora do recebimento da autorizagao.
11.9. Os quantitativos de horas técnicas anuais previstos no Edital representam a estimativa maxima para a
manutengdo da equipe pelo periodo regulamentar, estando a contratada vinculada a disponibilizacao do posto
de trabalho pelo interregno de vigéncia do Termo de Ades3o.

11.10. A CONTRATADA responsabiliza-se por todas as despesas de pessoal e encargos, garantindo que os
profissionais possuam registro ativo e regular no CRM, COREN ou CRO, conforme a categoria.

11.11. A empresa credenciada ¢ responsavel exclusiva pelo fornecimento de equipamentos tecnologicos
individuais (computadores/sistemas) e materiais de expediente necessarios para a alimentagdo diaria dos
prontudrios eletronicos e emissao dos relatorios de produtividade exigidos pela fiscalizagao.

11.12. E de responsabilidade da Contratada a orientagio e supervisio técnica de seus profissionais,
garantindo que os mesmos utilizem vestimenta adequada e identificacdo visual (cracha ou uniforme) para o
bom desempenho das atividades junto a populagdo privada de liberdade / detentos.

11.13 A fiscalizagao ficara a cargo do servidor ou comissao designada por cada Secretaria, que determinara
as diretrizes e prazos de entrega de cada produto técnico.

11.14. A contratada devera manter as condicdes de habilitacdo durante toda a execucdo, especialmente o

registro ativo no conselho profissional competente.

11.15. DO DESCREDENCIAMENTO: A empresa credenciada podera solicitar o descredenciamento
quando houver:

I. Pedido formalizado pelo credenciado;

II. Perda das condic¢oes de habilitacao;

1. Descumprimento injustificado das obrigagdes;

IV. Aplicacdo de sancdo de impedimento ou inidoneidade.

11.16. O pedido de descredenciamento ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de Ordens de

Servico j& assumidas e das responsabilidades ético-profissionais e assistenciais delas decorrentes.
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11.17. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos assistenciais prestados, obrigando-se a reparagao de
erros de conduta ou negligéncia técnica na prestacdo da saude que causem danos ao erario, aos pacientes ou
ao patrimonio publico.

11.18. Se houver a efetiva prestagao de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente até a decisao

final de rescisao, caso o fornecedor ndo regularize sua situagao.

12 - DA FISCALIZACAO
12.1. O Municipio de Porecatu/PR reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente e rigorosa, a

prestagao dos servigos pelas credenciadas, podendo proceder ao descredenciamento em caso de ma prestacao,
descumprimento de horarios ou falta de profissionais, mediante processo administrativo especifico,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.2. A fiscalizacdo dos servigos serda exercida por servidor ou comissdo especialmente designada pela
Secretaria Municipal de Satde, a quem competiré o ateste das ordens de servico e das notas fiscais, bem como
a verificagdo da regularidade profissional perante o conselho de classe competente (CRM, COREN ou CRO).
12.3. O credenciamento configura uma relagdo contratual de prestacdo de servicos, sujeita as normas da Lei
Federal n° 14.133/2021.

12.4. A execugdo das atividades de satde devera atender rigorosamente aos padrdes de qualidade, resolucdes
dos conselhos profissionais e especificagdes definidas no Termo de Referéncia, sob pena de recusa do servigo
e ndo pagamento. O ateste e a liberacdo do pagamento ficam condicionados a entrega dos Relatorios Mensais

de Atividades e Frequéncia, devidamente assinados pelo profissional responsavel e validados pela fiscalizagao.

13 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas podera sujeitar a credenciada as seguintes
sancoes, conforme previsto no Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021:

I - Adverténcia: aplicada em casos de faltas leves que ndo acarretem prejuizos significativos ao atendimento
dos usuarios do sistema prisional.

II - Multa Moratéria: de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado, calculado sobre o valor
correspondente ao faturamento do més da ocorréncia, no caso de atraso na entrega de relatorios ou inicio das
atividades, até o limite de 10% (dez por cento).

III - Multa Compensatdéria: Multa Compensatoria: de 10% a 20% (dez a vinte por cento) sobre o valor
estimado das horas mensais do posto de trabalho, em casos de falta injustificada do profissional, abandono do
servigo ou inexecucao parcial ou total das horas técnicas contratuais estipuladas.

IV - Impedimento de licitar e contratar: com o Municipio de Porecatu/PR, pelo prazo de até 03 (trés) anos,

nos casos previstos no Art. 158 da Lei n® 14.133/2021.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU
Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com
WWwWw.porecatu.pr.gov.br

V - Declaracao de Inidoneidade: aplicada conforme a gravidade da conduta, nos termos dos incisos do Art.
156 da Lei n°® 14.133/2021.

13.2. A aplicagdo de qualquer sangdo sera precedida de processo administrativo, assegurando-se o
contraditorio e a ampla defesa.

13.3. O valor das multas aplicadas podera ser descontado diretamente dos pagamentos devidos pela

Administragdo ou cobrado judicialmente.

14 - DAS OBRIGACOES

14.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de acordo
com as determinacgdes do Termo de Adesdo ao Credenciamento, do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia;

14.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

14.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis, na forma prevista no Art. 117 ° da Lei n° 14.133/2021;

14.1.4 Acompanhar a execu¢do dos servigos credenciados por meio de auditorias, comunicacdes escritas,
visitas e outras atividades correlatas, sob a responsabilidade do fiscal designado para acompanhamento do
Termo de Adesdao ao Credenciamento e as ocorréncias deverao ser registradas em relatorios anexados ao
processo de credenciamento;

14.1.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, erros técnicos ou omissoes
no curso da prestagdo dos servicos assistenciais ou preenchimento de relatérios, fixando-lhe prazo para
correcgao;

14.1.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do Termo de Adesdo ao
Credenciamento;

14.1.7 Zelar para que durante toda a vigéncia do Termo de Adesdo ao Credenciamento sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas no edital;

14.1.8. Providenciar as inspecdes da execu¢do dos servigos, com vistas ao cumprimento dos prazos, pela
contratada, fiscalizacdo da qualidade dos servicos que estdo sendo prestados, bem como a expedicao de

autorizagao de servigo;
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14.1.9. Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas pela
contratada;

14.1.10. Solicitar a substitui¢do ou correcao imediata de qualquer relatério, escala ou documento técnico-
assistencial que ndo atenda as normas dos Conselhos Profissionais de Saude ou exigéncias do Edital;
14.1.11. Fiscalizar se persistem as mesmas condi¢des técnicas basicas (registro profissional ativo)
comprovadas na ocasido da assinatura do Termo de Adesao ao Credenciamento;

14.1.12. Solicitar a empresa a documentacao técnica e de pessoal, supervisionando a observancia das normas

técnicas vigentes;

14.2. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.2.1. Sao obrigagdes de exclusiva conta e responsabilidade da contratada:

14.2.2. Realizar a execugdo do servigo de acordo com as especificagdes técnicas, resolucdes dos conselhos
de classe (CRM, COREN ou CRO) e condigdes constantes neste edital e no Termo de Referéncia.

14.2.3. Zelar pela qualidade técnica, ética e precisao dos atendimentos prestados e relatérios de produtividade
fornecidos, condizentes com as necessidades descritas no presente Termo de Referéncia;

14.2.4. Arcar com todos os custos inerentes a execucao (pessoal, deslocamentos, materiais de escritorio,
infraestrutura tecnologica e conectividade para acesso aos sistemas publicos de satide, bem como anuidades
e taxas dos conselhos de classe profissionais);

14.2.5. Nao transferir a outrem o objeto do Termo de Adesdo ao Credenciamento;

14.2.6. Dar garantias e cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Termo de Adesdo ao
Credenciamento;

14.2.7. Manter sempre a qualidade e o rigor ético-profissional na prestagao do servico;

14.2.8. Arcar com a responsabilidade civil por danos materiais ou morais causados ao Municipio ou a
terceiros em virtude de erros de conduta profissional ou negligéncia técnica;

14.2.9. Assegurar ao Municipio o livre acesso a todos os atos e documentos relacionados a execucao do
objeto;

14.2.10. Utilizar equipe técnica devidamente capacitada e habilitada, garantindo que todos os profissionais
possuam registro ativo e regular junto ao respectivo conselho profissional (CRM, COREN ou CRO),
apresentando as respectivas Cédulas de Identidade Profissional sempre que solicitado.

14.2.11. Responder por eventuais prejuizos decorrentes de impericia, imprudéncia ou negligéncia técnica no
exercicio das atividades assistenciais de saide, bem como por erros de conduta profissional que causem

danos aos pacientes, a terceiros ou ao patriménio publico;
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14.2.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas na legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao Municipio
de Porecatu/PR;

14.2.13. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientagdes da fiscalizacdo municipal;
14.2.14. Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do
pagamento dos salérios e beneficios dos empregados colocados a disposicao da Contratante;

14.2.15. Nao permitir a utiliza¢do do trabalho do menor;

14.2.16. Manter, durante toda a vigéncia deste credenciamento, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas,
especialmente o registro profissional ativo no conselho competente;

14.2.17. E vedada a subcontratagio do objeto, fundamentando-se na natureza técnica e pessoal dos servigos
de saude, onde a habilitacao profissional e o vinculo direto sdo fatores determinantes para a seguranca e
qualidade das atividades assistenciais.

14.2.18. Executar os servicos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de vigéncia do Termo de
Adesao ao Credenciamento respeitando suas Clausulas;

14.2.19. Toda prestacdo de servigos ocorrera somente apds a emissao da respectiva Ordem de Servigo (OS),
a qual estipulard o cronograma de horas técnicas a serem cumpridas.

14.2.20. Executar fielmente os servicos mediante emprego da melhor técnica médica, odontoldgica e de
enfermagem, inclusive o que for necessario para a perfeita funcionalidade e resolutividade das agdes de
aten¢do primaria prisional;

14.2.21. Reparar ou refazer, por sua conta e risco, relatorios de atividades ou justificativas de plantdo com
vicios, erros, falhas ou incorre¢des detectadas pela fiscalizagdo ou 6rgdos de controle;

14.2.22. Fornecer toda a documentagao técnica necessaria (Relatorios Mensais de Atividades e Listas de
Frequéncia) para o acompanhamento do Termo de Adesdo.

14.2.23. Responsabilizar-se por danos decorrentes de servigos prestados com defeitos, durante os prazos de
validade das garantias, mesmo depois do vencimento do Termo de Adesdo ao Credenciamento.

14.2.24. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos e eventuais acidentes ocorridos durante a execu¢ao

das atividades assistenciais de saude, nao transferindo a responsabilidade a terceiros.

14.3. DA RESCISAO E DESCREDENCIAMENTO
14.3.1. O descredenciamento poderd ocorrer a qualquer tempo, por interesse da Administracdo Publica,

mediante decisdo motivada e formalmente justificada, assegurados o contraditério e a ampla defesa, nos

termos da legislacdo vigente.
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14.3.2. A rescisao do Termo de Adesao ao Credenciamento podera ser efetivada, independentemente de aviso
prévio, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis, nas seguintes hipoteses:

I — Descumprimento das obrigagdes contratuais assumidas;

IT — Recusa reiterada no atendimento as Ordens de Servigo (OS), caracterizada por 03 (trés) recusas,
consecutivas ou alternadas, dentro do periodo de vigéncia do credenciamento, sem justificativa aceita pela
Administragao;

IIT — Ocorréncia de infragdes administrativas graves, devidamente apuradas em processo administrativo;

IV — Pratica de atos lesivos a Administragdo Publica, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021 ¢ demais
legislacdes aplicaveis;

V — Apresentacdo de documentos falsos ou ocorréncia de fraude durante a execugao dos servigos ou no
processo de credenciamento

VI — Encerramento das atividades comerciais, cancelamento do CNPJ, ou perda de requisitos legais de
habilitagao.

14.3.3. A critério da Administracao, a empresa podera ser suspensa temporariamente da lista de rodizio até

a apuracdo e esclarecimento de eventuais irregularidades, sem prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

15 - DA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO
15.1. Ap6s a HOMOLOGACAO do processo de credenciamento, a empresa sera convocada para assinar o

Termo de Adesdo ao Credenciamento no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021.

15.2. O prazo para assinatura podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitacao
fundamentada da empresa e aceitagdo pela Administragao.

15.3. A recusa injustificada em assinar o Termo de Adesdo dentro do prazo estipulado caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a empresa as penalidades legais, incluindo multa e

impedimento de licitar.

16 — DOS CRITERIOS DE REAJUSTE
16.1. Para os Termos de Adesdo ao Credenciamento oriundos deste Edital, deverdo ser aplicadas as

disposi¢des do art. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

16.2. Caso haja prorroga¢ao do Credenciamento, a periodicidade de reajuste do valor serd anual, conforme
disposto na Lei Federal n°® 10.192/2001, utilizando-se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA/IBGE) ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.

16.2.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado (pesquisa de precos).
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16.2.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispoe o art. 136 da Lei Federal n°
14.133/2021.

16.2.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do
ultimo reajuste.

16.2.4. Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

16.2.5. A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.

16.3. DA REVISAO (EQUILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO):

Somente podera ocorrer a revisdo dos valores nos casos enquadrados no disposto no Artigo 124, inciso I,
alinea “d”, da Lein® 14.133/2021.

16.3.1. Valores decorrentes de inflacdo ou 4lea econdmica normal, com encargos previsiveis e suportaveis,
ndo serdo considerados para fins de revisdo.

16.4. Os pedidos de revisdao de valores deverdo ser protocolados junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal, e, nos termos do art. 131, paragrafo tinico, da Lei n° 14.133/2021, devem ser formulados durante
a vigéncia do Termo de Adesdo ao Credenciamento e antes de eventual prorrogagao.

16.5 Somente serdo analisados os pedidos de revisao que contenham todos os documentos comprobatorios e
a demonstragdo analitica da variacdo dos custos que justifiquem a referida recomposi¢do, conforme a
legislagdo vigente.

16.6. Os valores devidos somente serdo repassados apds a assinatura e publicacdo do respectivo Termo de
Apostilamento ou Aditamento, conforme o caso, salvo nos casos em que a alteragdo se dé por simples

apostila.

17— DOS RECURSOS
17.1. Aos proponentes ¢ assegurado o direito de interposi¢do de Recurso, nos termos do Art. 165° da Lei n°

14.133/2021, o qual sera recebido e processado conforme segue:

17.1.1. Recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimacao ou de lavratura da ata, em face
de:

a) Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacio de interessado ou de inscri¢do em registro cadastral,
sua alteracao ou cancelamento;

b) Rejeicao ou indeferimento do requerimento de inscricao/habilitacdo no Credenciamento;

¢) Ato de habilitacao ou inabilitagdo de licitante;

d) Anulacdo ou revogacdo da licitacao;

e) Extincdo do Termo de Adesdo ao Credenciamento, quando determinada por ato unilateral e escrito da

Administragao;
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17.1.2. Pedido de reconsideragao, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagao, relativamente
a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

17.2. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do inciso I do caput do Art.
165° da Lei n® 14.133/2021, serdo observadas as seguintes disposi¢oes:

17.2.1. A intengdo de recorrer devera ser manifestada motivadamente na sessdo ou no prazo de registro da
ata, sob pena de preclusao, e o prazo de 3 (trés) dias tteis para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado
na data de intimagdo eletronica ou da publicagdo da ata de habilitagdo/inabilitagdo ou da ata de julgamento
das propostas de credenciamento no 6rgao de imprensa oficial;

17.2.2. A apreciacdo dos recursos de que trata este item dar-se-4 em fase tnica pela Comissao de Contratacao
e pela autoridade superior.

17.3. O recurso de que trata o inciso I do caput do Art. 165°, da Lein® 14.133/2021, seré dirigido a autoridade
que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo
de 3 (trés) dias teis, encaminhara o recurso com a sua motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.4. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

17.5. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes sera o mesmo do recurso € terd inicio na data de intimacao
pessoal ou de divulgacdo da interposicao do recurso.

17.6. Seré assegurado ao licitante vista dos elementos indispenséaveis a defesa de seus interesses.

17.7. Da aplicagdo das sang¢des previstas nos incisos I, II e III do caput do Art. 156° da Lei n® 14.133/2021,
caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

17.8. O recurso de que trata o caput do Art. 166° da Lei n® 14.133/2021, sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o
recurso com sua motivagao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

17.9. Da aplicagdo da sang¢do prevista no inciso IV do caput do Art. 156 da Lei n® 14.133/2021, cabera apenas
pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.

17.10. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que

sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

18 - DAS IMPUGNACOES
18.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei Federal

n® 14.133/2021. Para produzir efeitos sobre o Ciclo Inicial de credenciamento, a impugnacdo deverd ser

protocolada até 03 (trés) dias uteis antes do encerramento do prazo fixado no subitem 8.2.1.
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18.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico oficial no
prazo de até 03 (trés) dias tuteis apds o recebimento, por meio da Comissao de Contratagao.
18.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos

seguintes meios: licita@porecatu.pr.gov.br

18.4. As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

18.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratacdo, nos autos do processo de licitagdo.

18.6. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando

a alteracdo nao afetar a formulagao das propostas.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1. A CREDENCIADA ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicard a imediata desclassificagao
da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sidlo CREDENCIADA, a rescisdo do contrato, sem
prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

19.2. A Proponente ao apresentar documentos de habilitagdo e estando com os mesmos dentro do exigido por
este Edital, estara credenciada para presta¢do dos servigos objeto do credenciamento apds a homologagao das
inscrigdes.

19.3. A CREDENCIADA apresentara mensalmente ao Municipio de Porecatu/PR, até o 5° (quinto) dia util do
meés subsequente ao da prestacdo dos servigos, as faturas e os documentos comprobatorios (relatorios de
produtividade e folhas de frequéncia) referentes aos servigos de saude efetivamente prestados na Unidade
Prisional, para fins de liquidagdo e pagamento devidamente chancelados pela fiscalizagdo técnica da Secretaria
de Saude, para fins de regular liquidacao e contagem do prazo de pagamento estabelecido no Item 10.

19.4. O prazo para assinatura do Termo de Adesdo ao Credenciamento sera de 05 (cinco) dias tteis, a contar
do dia seguinte ao da comunica¢do ao interessado, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante

formalizagdo do pedido.

19.5. Fazem parte integrante deste edital:

Anexo I — Termo de Referéncia;

APENDICE DO ANEXO I — Estudo Técnico Preliminar (ETP);

Anexo II — Proposta de Precos com tabela de descri¢ao e valores de referéncia;
Anexo IIT — Modelo Solicitagao de Credenciamento;

Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Enquadramento como ME ou EPP;
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Anexo V — Modelo de Declaragdo de Enquadramento como Microempreendedor Individual (MEI);

Anexo VI — Modelo de Declaragao de Idoneidade, Inexisténcia de Fatos Impeditivos (Art. 14 da Lei n°
14.133/2021) e Cumprimento ao Art. 7°, XXXIII da CF;

Anexo VII — Minuta de Termo de Credenciamento;

Anexo VIII - Modelo de Declaragao de Capacidade Técnica e Regularidade Profissional perante o Conselho

de Classe Competente (CRM, COREN ou CRO).

19.6. Aplica-se ao presente credenciamento nas partes omissas, a legislagdo em vigor.
19.7. As informagdes e os esclarecimentos de diividas quanto ao Edital e seus anexos, poderao ser solicitados
pelo telefone (0**43) 3623-3100/1429, com a Comissao de Contratagdo na sede administrativa do Municipio

de Porecatu/PR — situado a rua Bardo do Rio Branco, 344, ou através do e-mail: licita@porecatu.pr.gov.br

nos dias uteis no horario de expediente das: 08h00min as 11h0Omin e das 13h00min as 17h00min.

20 FORO
A presente Chamada Publica ¢ regulada pelas leis brasileiras, sendo exclusivamente competente o foro do

municipio de Porecatu/PR para conhecer e julgar quaisquer questdes dele decorrentes.

Porecatu, 18 de junho de 2026.

Agamemnon Augusto Aratjo Paduan
Prefeito
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 56/2026
CHAMADA PUBLICA N°: 07/2026

O presente instrumento foi formalizado com base nos levantamentos efetivados nos estudos técnicos
preliminares, utilizando como pardmetro o relatorio onde constam as justificativas para as presentes

inser¢des e a materializacdo do planejamento.

Somado as presentes exigé€ncias, deverdo ser observados pelos interessados em formalizar propostas,

todas as exigéncias que estardo contidas no Edital.

1. DO OBJETO

1.1.  Credenciamento via Chamada Publica para contratacdo de profissionais para implementagdo da
equipe de saude priméria prisional (¢éAPP) no departamento de Policia Penal (DEPPEN), cadeia publica

de porecatu (CPPORE), conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no item 1.2.

1.2.  Defini¢do/Detalhamento do objeto, conforme especificacdes técnicas, condi¢des, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

Qtd.
QTD
Item Descricao/Especificacao Horas | Und Média Valor Total
Profissionais
Anual
MEDICO (A) CLINICO
1 GERAL 20 HORAS | 960 hora 1 RS 136,12 R$ 130.675,20
SEMANAIS/ DIURNAS.
» | ENFERMEIRO 20 HORAS | g6 | oy 1 RS 88,26 RS 84.729,60
SEMANAIS/DIURNAS.
3 | TECNICO DE1 960 | hora 1 RS 55,59 RS 53.366,40
ENFERMAGEM 20
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HORAS
SEMANAIS/DIURNAS.

4 | DENTISTA 20 HORAS | o960 | 1o 1 RS 82,06 RS 78.777,60
SEMANAIS/DIURNAS.
TECNICO DE SAUDE

5 BUCAL 20 HORAS | 960 hora 1 RS 54,05 R$ 51.888,00
SEMANAIS/DIURNAS.

TOTAL GERAL: RS 399.436,80

1.2.1. O objeto caracteriza-se como servigo técnico especializado, nos termos da Lei n° 14.133/2021, sendo
viavel sua contratacdo por credenciamento, dada a inviabilidade de competicdo e a possibilidade de

contrata¢ao simultanea de multiplos interessados.

1.2.2. Caso haja mais de um interessado credenciado e habilitado para o mesmo item, a distribuicdo da
demanda observara o critério de rotatividade, seguindo rigorosamente a ordem cronologica de inscri¢do e
habilita¢do no credenciamento, garantindo a impessoalidade e a igualdade de oportunidades (Art. 79, § 4°, 11
da Lei 14.133/2021).

1.3. Utilizacao do catalogo de padronizagao:

1.3.1. O 6rgdo adotara catalogo proprio e os servigos ndo estdo padronizados até a presente data, sendo
utilizada a especificagdo técnica contida no sistema interno enquanto o catalogo de padronizagdo esta sendo

construido gradativamente.

2. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por finalidade assegurar atendimento de saude primaria as pessoas privadas de
liberdade custodiadas na Cadeia Publica de Porecatu, atualmente com aproximadamente 120 internos, em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satude (SUS) e da Politica Nacional de

Atengao Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade.

A implementacdo da Equipe de Saude Primdria Prisional (eAPP) atende a Portaria MS/GM n° 2.298, de 09
de setembro de 2021, considerando ainda a proposta n° 197990, que prevé repasse federal mensal destinado

ao custeio da equipe multiprofissional.
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2.1. DA JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE DE CONTRATACAO

A Administragdo Municipal optou pela utilizagdo do Credenciamento via Chamada Publica como o
procedimento para a selecdo dos profissionais da Equipe de Satde Primaria Prisional (¢APP). Esta escolha

fundamenta-se nos seguintes aspectos técnicos e juridicos:

- Fundamentacao Legal: O procedimento estd amparado pela Lei Federal n® 14.133/2021 e pelo Decreto

Municipal n° 09/2024, que regulamenta a Nova Lei de Licitagdes no ambito do Municipio de Porecatu.

- Inexauribilidade do Objeto: O credenciamento € a solucao ideal quando a Administragdo necessita contratar
o maior nimero possivel de interessados que preencham os requisitos do edital, ndo havendo necessidade de

uma disputa com vencedor Unico, mas sim de uma rede de prestadores aptos.

- Garantia de Continuidade e Redug¢do de Rotatividade: O modelo de credenciamento € tecnicamente superior
para assegurar que profissionais qualificados mantenham a prestagdo dos servigos sem as flutuacdes e

interrupgdes que processos licitatorios tradicionais de curto prazo poderiam gerar.

- Formacdo de Cadastro Reserva: A utilizagdo da Chamada Publica permite a manuten¢do de um banco de
profissionais ou empresas habilitadas, o que facilita substituicdes eventuais e imediatas em caso de
desisténcias ou rescisdes, mitigando o risco de descontinuidade do servigo essencial de satide na unidade

prisional.

- Eficiéncia e Celeridade Administrativa: Por se tratar de um servico de natureza continuada e essencial a
dignidade das 120 pessoas privadas de liberdade na CPPORE, o credenciamento oferece agilidade na

reposicao do quadro técnico e na fiscalizag@o dos servigos.

- Padronizagdo de Precos: A contratacdo ocorrera com base nos valores previamente apurados no
levantamento de mercado (média de mercado), garantindo que todos os credenciados recebam remuneracao

justa e uniforme, em total conformidade com o Artigo 28 do Decreto Municipal n® 009/2024.

Dessa forma, a modalidade de Credenciamento demonstra ser a via mais vantajosa para assegurar o
atendimento integral a saude no ambiente prisional, cumprindo as exigéncias da Politica Nacional de Atencao

Integral a Satde das Pessoas Privadas de Liberdade (PNAISP).
3. DESCRICAO DA SOLUCAO E FORMA DE EXECUCAO

A solugdo consiste na implementacao de uma equipe multiprofissional de satide para assegurar o atendimento
primario integral a aproximadamente 120 pessoas privadas de liberdade custodiadas na Cadeia Publica de
Porecatu (CPPORE). Esta medida visa promover o atendimento preventivo, o acompanhamento clinico,

acoes educativas e a assisténcia basica de saude dentro do ambiente prisional, em conformidade com a



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU

Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com

PARANA

www.porecatu.pr.gov.br

Politica Nacional de Atencao Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional

(PNAISP).

A equipe ¢ composta obrigatoriamente pelos seguintes profissionais:

01 Médico(a) Clinico Geral

01 Enfermeiro(a)

01 Técnico(a) em Enfermagem
01 Dentista

01 Técnico(a) em Satde Bucal

Forma de Execucao

A execucdo dos servigos seguira os seguintes pardmetros técnicos € administrativos:

Regime de Trabalho e Localizacdo: Os servigos serdo prestados de forma presencial nas dependéncias
da Cadeia Publica de Porecatu (CPPORE). Cada profissional devera cumprir uma jornada de 20 horas

semanais, obrigatoriamente em horario diurno.

Natureza do Vinculo: A contratacdo serd realizada através de credenciamento via chamada publica.
Os profissionais médicos e dentistas atuardo sob o regime de Pessoa Juridica (PJ), enquanto os
enfermeiros e técnicos serdo contratados sob o regime CLT por intermédio da empresa ou profissional

credenciado.

Vigeéncia e Continuidade: O contrato terd a vigéncia inicial de 12 meses, sendo classificado como um
servico de natureza continuada, o que permite prorrogagdes para garantir a estabilidade do

atendimento assistencial.

Gestao e Pagamento: O pagamento sera efetuado mensalmente, a partir do dia 12 do més subsequente

a data de emissdo da nota fiscal, condicionado a efetiva prestagdo do servigo.

Fiscalizagdo e Acompanhamento: A execuc¢do sera monitorada por um fiscal de contrato designado,
no caso a servidora Daniele Tomazini Donato, que devera assegurar o cumprimento das metas

técnicas, o controlo da jornada de trabalho e a qualidade dos servigos prestados.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO, DO REGIME DE EXECUCAO OU DA FORMA DE
FORNECIMENTO

4.1. Conforme requisitos previstos no relatorio do ETP, a contratacdo deve obedecer aos requisitos abaixo:
4.1.1. Composicao e Qualificacdo da Equipe:

o A equipe deve obrigatoriamente contar com 01 Médico, 01 Enfermeiro, 01 Técnico de

Enfermagem, 01 Dentista e 01 Técnico em Saude Bucal.

o A formacdo da equipe deve atender aos parametros da Politica Nacional de Atencao Integral
a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade (PNAI/SP), conforme a Portaria MS/GM n°
2.298/2021 e a Resolugao SESA n°® 241/2022.

4.1.2. Regime de Trabalho e Localizagdo:
o Todos os profissionais devem cumprir uma jornada de 20 horas semanais em horario diurno.
o Os servigos serao executados nas dependéncias da Cadeia Publica de Porecatu (CPPORE).
4.1.3. Natureza do Vinculo Contratual:
o Pessoa Juridica (PJ): Exigido para as fun¢des de Médico Clinico Geral e Dentista.

o CLT: Exigido para as fun¢des de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Técnico de Satude
Bucal, a serem contratados por intermédio da empresa ou profissional credenciado.

4.1.4. Conformidade Legal e Documental:

o

o O processo deve seguir os critérios da Lei n°® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n

009/2024.

o E indispensavel a apresenta¢io da Declaracdo de Compatibilidade da Previsdo Orgamentaria
para garantir a viabilidade financeira, visto que ha um repasse federal mensal de R$ 25.000,00

previsto para o custeio.
4.1.5. Vigéncia e Fiscalizagao:
o O contrato terd vigéncia de 12 meses, tratando-se de um servigo de natureza continuada.

o A execugdo deve ser acompanhada por um fiscal de contrato designado, conforme indicado

na Solicitagao da Demanda.
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5. DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

5.1. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a execucdo do objeto da contratagdo, no caso a servidora Daniele Tomazini Donato, anotando
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas, e determinando o que for necessario a regularizacao

de falhas ou defeitos observados.

5.2. Para a efetividade e eficiéncia da execu¢do contratual, o contratado deverd apresentar preposto

devidamente qualificado e manter atualizado o seu contato.

5.3. Havendo ag¢des especificas ao objeto necessarias a fiscalizacdo do contrato, estas constardo da minuta

do mesmo.

6. DA SUBCONTRATACAO
6.1. Considerando a natureza técnica especializada dos servigos de saude ¢ o ambiente de execucao, as

diretrizes para a subcontratacdo sdo as seguintes:

e Vedacao a Subcontratacao do Objeto Principal: Nao sera admitida a subcontratagdo da execugao do

objeto principal (atendimento médico, de enfermagem e odontologico). Esta vedacdo justifica-se pela
necessidade de assegurar a responsabilidade técnica direta e a integridade da assisténcia a saude das

120 pessoas privadas de liberdade na CPPORE.

o Justificativa Técnica e de Seguranga: A prestacdo de servicos em ambiente de custddia exige rigoroso

controle de acesso e identificagdo dos profissionais. A subcontratagdo do pessoal técnico poderia
comprometer a celeridade na fiscalizagao, a seguranca institucional do DEPPEN e a continuidade do
vinculo assistencial entre profissional e paciente, que € essencial para o sucesso do tratamento de

saude a longo prazo.

o Responsabilidade da Contratada: A empresa ou profissional credenciado devera executar os servigos

com equipe propria. Caso o credenciamento ocorra por intermédio de empresa (Pessoa Juridica), esta
respondera integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e regime CLT aplicavel as
fungdes de Enfermeiro(a), Técnico(a) em Enfermagem e Técnico(a) em Saude Bucal alocados na

CPPORE.

e Subcontratagdo de Servicos Acessorios: Podera ser admitida, mediante prévia autorizagdo da

Secretaria Municipal de Satde, a subcontratacdo de servigos meramente acessOrios ou instrumentais

que nao se confundam com a atividade-fim da eAPP, tais como a coleta e destinacdo de residuos de
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saude ou manutengao de equipamentos especificos, desde que as subcontratadas atendam aos

requisitos de habilitacao técnica e regularidade fiscal exigidos pela Lei n® 14.133/2021.

e Vedacao de Consorcios: Reforga-se que ndo € permitida a participacao de empresas em consorcio, o

que corrobora a inten¢cdo da Administracdo de manter a responsabilidade integral e individualizada

pela prestacdo dos servigos especializados.

7. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

7.1. A vigéncia da contratagdo para a implementagdo da Equipe de Saude Priméria Prisional (eAPP) foi

estruturada para garantir a estabilidade assistencial e a eficiéncia administrativa, conforme detalhado a seguir:
Prazo de Vigéncia e Natureza do Servigo

e Duracdo Inicial: O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses.

e Classificag@o: O objeto ¢ classificado como servigo de natureza continuada.

o Justificativa da Continuidade: A natureza continua fundamenta-se na essencialidade do servigo para
a manuten¢do da saude e dignidade das 120 pessoas privadas de liberdade na CPPORE, cuja
interrupgdo comprometeria o cumprimento da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude das

Pessoas Privadas de Liberdade (PNAISP).
Vantajosidade da Vigéncia Plurianual

A definicdo da vigéncia sob as diretrizes da Lei n® 14.133/2021 oferece vantagens estratégicas para o
municipio:

o Eficiéncia Administrativa: A classificagdo como servigo continuado permite, nos termos da nova lei,

eventuais prorrogacdes que evitam a necessidade de novos processos licitatorios frequentes. Isso

reduz significativamente os custos operacionais com a montagem de novas fases preparatorias e

pesquisas de prego.

o Estabilidade Or¢camentéria: A manutengao de um contrato planejado para ser continuo garante que a
estrutura de custos permanega estavel, facilitando o planejamento orgamentario frente ao repasse

federal mensal de R$ 25.000,00 destinado ao custeio da equipe.

e Qualidade Técnica (Vinculo Assistencial): A continuidade favorece a criagdo de um vinculo s6lido
entre os profissionais de satide e a populagdo carceraria. Tecnicamente, este modelo € superior para
o acompanhamento de tratamentos de saude a longo prazo, garantindo a eficicia das acdes

preventivas e curativas.
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Controle e Fiscalizagao

A execugdo dos servigos durante todo o periodo de vigéncia sera acompanhada por um fiscal de contrato
designado, assegurando que a carga horaria de 20 horas semanais e os requisitos técnicos sejam

rigorosamente cumpridos.

8. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. Da Medic¢do dos Servigos

A medigdo dos servigos sera realizada mensalmente, considerando a efetiva disponibilidade e prestacao das

atividades pelos profissionais que compoem a equipe multiprofissional.

e Unidade de Medida: A medigao sera baseada nas horas efetivamente trabalhadas no més, observando

o cumprimento da jornada semanal de 20 (vinte) horas para cada categoria profissional.

e Verificacdo de Frequéncia: A aferi¢do devera ocorrer mediante relatorios de frequéncia ou registros

de atendimento nas dependéncias da Cadeia Publica de Porecatu (CPPORE).

o Fiscalizagdo Técnica: A equipe de fiscalizagdo designada devera atestar a execugdo dos servigos de

acordo com o Plano Basico de Fiscalizagao e a Orientagao Técnica n® 001/2025.
8.2. Do Procedimento de Pagamento

O pagamento sera efetuado pela Administragdo Municipal apds a devida liquidagdo da despesa, seguindo

este rito:

e Prazo: O pagamento serd realizado a partir do dia 12 (doze) do més posterior a data de emissao da

nota fiscal.

e Condicao: A liberagao do recurso esta estritamente condicionada a comprovagdo da prestacao do

servigo e a regularidade fiscal da contratada.

o Valores Referenciais: Os pagamentos mensais respeitardo os valores médios apurados na pesquisa de

precos para cada item, totalizando o valor global estimado.
8.3. Das Obriga¢des Documentais
Para a efetivagdo do pagamento, a contratada deverd apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura:

o Comprovag¢do de Encargos: No caso dos itens sob regime CLT (Enfermeiro e Técnicos), a contratada
deve apresentar os comprovantes de regularidade trabalhista e previdenciaria dos profissionais

alocados.
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e Relatorio de Atividades: Documento sumario das acdes de saude realizadas no periodo, validado pela

Secretaria de Saude.
8.4. Das Retengdes e Glosas

e Glosas: Eventuais faltas ou descumprimento parcial da carga horaria semanal de 20 horas acarretarao

o desconto proporcional no pagamento mensal.

e Penalidades: A reincidéncia em falhas de execugdo podera ensejar a aplicagdo de sangdes

administrativas previstas no contrato e na Lei n° 14.133/2021.

8.5. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente deverdo ser observadas as

seguintes informacdes:
a) nuamero do contrato ou numero do empenho;
b) numero do processo;
c) numero da licitagao;

8.5.1. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacgdo da regularidade fiscal, e sera constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a

documentag¢ao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.5.2. Em caso de irregularidade do contratado, serd efetuada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, sejam sanadas as respectivas pendéncias ou, no mesmo prazo, apresente sua

defesa.
8.5.2.1. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.5.3. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar a equipe de fiscalizacdo quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes € necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos, de acordo com a efetiva execucao do objeto.

8.5.4. Persistindo a irregularidade, o contratante adotara as medidas necessarias a extingdo contratual nos

autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.5.5. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.

8.5.6. A empresa contratada devera observar a forma de remessa da NF e demais documentos que devem

acompanha-la.
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8.5.6.1. Deverao acompanhar a NF de prestacao de servigos, o relatorio mensal de prestagao de contas e
quando for o caso da emissao de varias ordens de servigos emitidas no periodo, anexar também o relatorio

de consolidacao dos servicos prestados.

9. DA ESTIMATIVA DE PRECOS

9.1. O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ 399.436,80 (trezentos e noventa e nove mil,
quatrocentos e trinta e seis reais e oitenta centavos), conforme valor unitario referencial discriminado no

item 1.2 deste instrumento, que foi apurado em pesquisa de mercado.

10. DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
10.1. A manutengao do equilibrio econdmico-financeiro do contrato ¢ um direito garantido as partes para
assegurar que a relagdo entre os encargos da contratada e a retribui¢ao da Administracdo permaneca justa

durante toda a execugao, conforme os critérios da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 09/2024.
1. Reajuste de Pregos

Considerando que a vigéncia contratual ¢ de 12 (doze) meses e que o objeto € classificado como servico

continuado, o contrato podera prever o reajuste de precos:
e Periodicidade: A cada 12 (doze) meses, contados da data do or¢camento ou da proposta.

o Indice: Utilizagao de indices oficiais de pregos que reflitam a variagdo dos custos dos insumos e

da mao de obra especializada no setor de satde.
2. Repactuacao

Para os itens contratados sob o regime CLT (Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Técnico de Satude

Bucal), o equilibrio podera ser mantido por meio da repactuacao:

e A repactuagdo sera utilizada para adequar os valores aos novos custos decorrentes de convengoes

ou acordos coletivos de trabalho das respectivas categorias profissionais.

e O pedido deve ser instruido com a demonstragdo analitica da variagdo dos custos laborais,

mantendo a margem de lucro originalmente prevista.
3. Revisdo (Realinhamento de Pregos)

Em situacdes excepcionais, a Administracao ou a contratada poderao solicitar a revisao dos valores nos

casos de eventos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis (fato do principe, caso

fortuito ou for¢a maior):
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o Fundamentacdo: Aplica-se quando houver alteracdo extraordinaria nos custos que torne a

execugdo do contrato excessivamente onerosa ou inviavel para uma das partes.

o Contexto Especifico: Especial atencdo deve ser dada ao risco financeiro identificado entre o
repasse federal de R$ 25.000,00 mensal, totalizando R$ 300.000,00 anual, e o custo médio de
mercado de R$ 399.436,80 anual, garantindo que o municipio suporte a contrapartida necessaria

para preservar a viabilidade da equipe eAPP.
4. Procedimento e Transparéncia

e Todas as solicitagdes de manuten¢dao do equilibrio deverdo ser formalizadas e analisadas pela

Secretaria Municipal de Saude.

e A metodologia para o calculo de reajuste ou revisdo deve seguir os parametros estabelecidos no
Mapa de Pesquisa de Precos , utilizando fontes oficiais e fidedignas para evitar distor¢des no

mercado local.

11.  DOS REQUISITOS MINIMOS DE PARTICIPACAO
11.1. Poderdao participar deste Credenciamento os interessados (Pessoas Juridicas ou profissionais
individualmente habilitados) que atenderem plenamente as exigéncias legais e técnicas estabelecidas no

edital e em seus anexos.

11.2. Condigdes Gerais e Habilitagao

e O interessado deverd comprovar habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, além de
qualificacdo técnica e econdmica, conforme exigido pela Lei n° 14.133/2021 e pelo Decreto

Municipal n® 009/2024.
e Para os itens referentes a Médico(a) Clinico Geral e Dentista(a), a participagdo € restrita a Pessoas
Juridicas (PJ).

e Para os itens de Enfermeiro(a), Técnico(a) em Enfermagem e Técnico(a) em Saude Bucal, as
proponentes deverao ser empresas com capacidade para contratar e manter profissionais sob o regime

CLT.

e Serd assegurado as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) o direito aos beneficios

fiscais, trabalhistas e de regularizacdo documental previstos na LC 123/2006.
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11.3. Vedagoes a Participagdo

Nao serd permitida a participacdo de empresas reunidas em consércio no presente credenciamento.

Esta vedacdo justifica-se pela baixa complexidade operacional do objeto e pela necessidade de
garantir a celeridade na fiscalizagdo e na responsabilizacdo direta pelos servigos continuos de saude

no ambiente prisional.

11.4. Requisitos de Qualificagdo Técnica e Profissional

Os profissionais indicados para a execucao do objeto deverdo obrigatoriamente possuir registro ativo

e regular em seus respectivos conselhos de classe (CRM, COREN e CRO).

A equipe multiprofissional deve ser composta rigorosamente por 01 Médico, 01 Enfermeiro, 01

Técnico de Enfermagem, 01 Dentista e 01 Técnico em Saude Bucal.

A qualificagdo técnica deve estar em estrita conformidade com os parametros da Politica Nacional
de Atenc¢do Integral a Satide das Pessoas Privadas de Liberdade (PNAI/SP), observando-se a Portaria
MS/GM n° 2.298/2021 e a Resolugao SESA n° 241/2022.

11.5. Compromissos de Execucdo e Seguranca

O proponente deve declarar ciéncia de que os servigos serdo prestados de forma presencial na Cadeia

Publica de Porecatu (CPPORE), observando as normas de seguranca institucional do DEPPEN.

Deve haver compromisso formal com o cumprimento da jornada de 20 (vinte) horas semanais em

horario diurno para todos os profissionais da equipe.

As empresas responsaveis por profissionais em regime CLT deverdo apresentar, sempre que
solicitado pela fiscalizagdo, os documentos comprobatérios de regularidade trabalhista e

previdencidria de seus colaboradores.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes contratuais sujeitard o credenciado as sangdes

previstas no Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, aplicadas nos seguintes parametros:

a) Adverténcia: por infracdes formais de natureza leve que ndo prejudiquem o plantdo da eAPP.

b) Multa Moratoria: de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

mensal da escala do profissional faltante, limitado a 10% (dez por cento).
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¢) Multa Compensatoria: de até 10% (dez por cento) sobre o valor total anual do item correspondente em

caso de inexecugao parcial, total, ou abandono imotivado do posto sem aviso prévio de 30 (trinta) dias.

13. DA EXTINCAO CONTRATUAL

A exting¢ao do contrato observara as hipoteses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da seguinte dotacdo

orgamentaria:

Orgio: 11 - Secretaria de Satide

Unidade Orcamentaria: 01 — Fundo Municipal de Saude

Funcao: 103010023 - Saude

Proj/Ativ/Oper.Esp: 2.042 — Manutencao das Unidades Basicas de Saude
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 494 — SUS — CUSTEIO - 2018

Desdobramento: 3.3.90.39.05 - 1837 Desdobramento da Despesa

Despesa Principal: 3.3.90.39 - 1832

Porecatu, 02 de junho de 2026.

Elaborado e Aprovado por:

ARILDA BATISTA DE ARAUJO
Secretaria de Saude
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APENDICE DO ANEXO I

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Trata-se de Estudo Técnico Preliminar para a primeira etapa do planejamento da contratagdo visando
auxiliar na elabora¢do do Termo de Referéncia ou do Projeto Bésico.

2. INFORMACOES DO PROCESSO

Unidade (s)

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Demandante (s):

Responsavel

ARILDA BATISTA DE ARAUJO
pela Demanda:

CREDENCIAMENTO VIA CHAMADA PUBLICA PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE
PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL
(DEPPEN), CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

Objeto:

3. DO RELATORIO
3.1. Da Legislacao aplicavel:

3.1.1. Lei n® 14.133, de 2021 e legislagao correlata.

3.1.2. Decreto Municipal n® 09, de 30 de janeiro de 2024, regulamenta as disposi¢des da Lei
federal n° 14.133/21 no Municipio de Porecatu/PR.

3.1.3. Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD).
3.1.4. LC 123/06.
3.1.5. Decreto Municipal n°® 016/2024 — regulamenta o pregdo no ambito municipal.

3.1.6. Lei Complementar n°® 13/2023 - atribui¢des dos cargos dos servidores do municipio de PORECATU.
3.1.7. Decreto n° 053/2025 — dispde sobre a elaboracao do Estudo Técnico Preliminar — ETP.

3.2. Das contratacdes anteriores:
3.2.1. O presente objeto ndo foi contratado nos ultimos exercicios pela secretaria demandante, nao constando

em nossos arquivos contratagao anterior para subsidiar no planejamento.
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3.3. Da forma de contratacao:
3.3.1. A contratacdo dos profissionais sera realizada por meio de credenciamento via chamada publica, nos

termos da Lei Federal n® 14.133/2021, observando-se a necessidade da Administragdo Publica ¢ a
disponibilidade or¢amentaria.

Os profissionais deverao atender as exigéncias legais e técnicas previstas no edital, sendo admitidas as
seguintes formas de contratacao:

e Pessoa Juridica (PJ), para os cargos de Médico(a) Clinico Geral e Dentista(a);

e Regime CLT, para os cargos de Enfermeiro(a), Técnico(a) em Enfermagem e Técnico(a) em Satde

Bucal.

Os servicos serdo prestados de forma presencial, junto a Cadeia Publica de Porecatu (CPPORE), com carga
horéaria semanal de 20 (vinte) horas para cada profissional.

3.4. Do acesso ao or¢camento estimado da contratacio:
3.4.1. Na presente analise o orgcamento ¢ documentos que o instruem constam dos autos ¢ deverao ser

disponibilizados anexos ao TR ou PB, ndo sendo o caso de orcamento sigiloso.

3.5. Da utilizacio do catalogo de padronizaciao
3.5.1. Os servigos ndo estdo contidos no catalogo de padronizagdo em razdo do instrumento encontrar-se em

processo de formalizacdao pelo municipio.

3.6. Da necessidade de consolidacdo da demanda.

3.6.1. A presente demanda foi consolidada pela Secretaria Municipal de Satde de Porecatu, considerando a
necessidade de implementacdo da Equipe de Satde Primaria Prisional (eAPP) junto & Cadeia Publica de

Porecatu (CPPORE), vinculada ao Departamento de Policia Penal (DEPPEN).

A consolidagdo da demanda decorre da obrigatoriedade de assegurar atendimento integral a saude das
pessoas privadas de liberdade, conforme previsto na Politica Nacional de Aten¢do Integral a Satde das
Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema Prisional (PNAISP), instituida pela Portaria MS/GM n°
2.298/2021.

A composi¢do minima da equipe multiprofissional foi definida de acordo com as exigéncias normativas e
com a realidade local da unidade prisional, atualmente com aproximadamente 120 pessoas privadas de

liberdade, abrangendo os seguintes profissionais:
e 01 Médico(a) Clinico Geral — 20 horas semanais;
e 01 Enfermeiro(a) — 20 horas semanais;
e 01 Técnico(a) em Enfermagem — 20 horas semanais;

e 01 Dentista(a) — 20 horas semanais;
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e 01 Técnico(a) em Saude Bucal — 20 horas semanais.

A contratacao integrada dos profissionais visa garantir a continuidade, eficiéncia e efetividade das agdes de
saude no ambiente prisional, promovendo atendimento preventivo, acompanhamento clinico, agdes

educativas e assisténcia basica de saude aos custodiados.

Além disso, a consolidacdo da demanda considera a disponibilidade de recursos provenientes de repasse
federal destinado especificamente ao custeio da equipe de satde prisional, assegurando viabilidade financeira
a contratagao.

3.7. Da aplica¢do do tratamento diferenciado da LC 123/2006:

3.7.1. Aplicam-se ao presente procedimento, no que couber, as disposi¢des da Lei Complementar n°
123/2006 e alteragdes posteriores, especialmente quanto ao tratamento diferenciado e favorecido as
Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).

Entretanto, considerando a natureza do objeto, consistente na contratacao de servigos especializados na area
da satide para composi¢do da Equipe de Saude Primdria Prisional (eAPP), bem como a necessidade de
qualificacdo técnica especifica e atendimento integral das exigéncias legais e profissionais, ndo haverd

reserva de cotas ou exclusividade de participacao.

Sera assegurado as Microempresas € Empresas de Pequeno Porte o direito aos beneficios fiscais, trabalhistas

e de regularizacdo documental previstos na legislagio vigente, desde que atendidos os requisitos legais.

3.8. Da participa¢do ou vedacio de empresas em consorcio:

3.8.1. Nao serd permitida a participacao de empresas reunidas em consorcio no presente credenciamento.

A vedagdo a participagdo em consorcio justifica-se em razao da natureza do objeto, da baixa complexidade
operacional dos servigos a serem contratados e da possibilidade de execugdo integral por empresas ou

profissionais individualmente habilitados, sem prejuizo a competitividade.

Além disso, a participacdo consorciada podera comprometer a celeridade na contratagdo, fiscalizagao e
responsabilizagdo dos servigos prestados, especialmente considerando tratar-se de servigos continuos e

diretamente vinculados a assisténcia em saide no ambiente prisional.

4. DA DESCRICAO DA NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por finalidade assegurar atendimento de saude primaria as pessoas privadas de
liberdade custodiadas na Cadeia Publica de Porecatu, atualmente com aproximadamente 120 internos, em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satude (SUS) e da Politica Nacional de

Atencdo Integral a Satde das Pessoas Privadas de Liberdade.
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A implementacao da Equipe de Saude Primaria Prisional (eAPP) atende a Portaria MS/GM n° 2.298, de 09
de setembro de 2021, considerando ainda a proposta n° 197990, que prevé repasse federal mensal destinado

ao custeio da equipe multiprofissional.

5. DO ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO

Embora o objeto ndo esteja previsto no Plano de Contratagdes Anual, tal fato se justifica em razdo de o
referido instrumento encontrar-se em fase de implantagdao no ambito municipal, ndo sendo possivel a época
da elaboragdo do plano prever a totalidade das demandas oriundas de convénios, emendas parlamentares e

transferéncias voluntarias.

Ressalta-se que a contratacdo esta em plena consonancia com o planejamento orgamentario vigente.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Com base nos documentos fornecidos, os requisitos para a contratacdo da Equipe de Satde Primaria

Prisional (eAPP) em Porecatu sdo os seguintes:
6.1.1. Composi¢ao e Qualificagdo da Equipe:

o A equipe deve obrigatoriamente contar com 01 Médico, 01 Enfermeiro, 01 Técnico de

Enfermagem, 01 Dentista e 01 Técnico em Saude Bucal.

o A formacdo da equipe deve atender aos parametros da Politica Nacional de Atengdo Integral
a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade (PNAI/SP), conforme a Portaria MS/GM n°
2.298/2021 e a Resolugao SESA n°® 241/2022.

6.1.2. Regime de Trabalho e Localizacao:
o Todos os profissionais devem cumprir uma jornada de 20 horas semanais em horario diurno.
o Os servigos serdo executados nas dependéncias da Cadeia Publica de Porecatu (CPPORE).
6.1.3. Natureza do Vinculo Contratual:
o Pessoa Juridica (PJ): Exigido para as fun¢des de Médico Clinico Geral e Dentista.

o CLT: Exigido para as fungdes de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Técnico de Satide

Bucal, a serem contratados por intermédio da empresa credenciada.
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6.1.4. Conformidade Legal e Documental:

o O processo deve seguir os critérios da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°

009/2024.

o E indispensavel a apresentac¢io da Declaragdo de Compatibilidade da Previsdo Orgamentaria
para garantir a viabilidade financeira, visto que ha um repasse federal mensal de R$ 25.000,00

previsto para o custeio.
6.1.5. Vigéncia e Fiscalizagao:
o O contrato tera vigéncia de 12 meses, tratando-se de um servigo de natureza continuada.

o A execug¢do deve ser acompanhada por um fiscal de contrato designado, conforme indicado

na Solicitagao da Demanda.
6.1.6. Analise da vantajosidade da contratag¢do por periodo plurianual:

Com base nos documentos apresentados e nos critérios da Lei 14.133/2021, a analise da vantajosidade para

uma contratacdo que prevé a continuidade do servico fundamenta-se nos seguintes pontos:
1. Natureza do Servigo e Continuidade Assistencial
e A contratacdo € classificada explicitamente como servigo de objeto continuado.

e O objeto refere-se a implementacdo da Equipe de Satde Primaria Prisional (eAPP), um servigo

essencial para a manutenc¢ao da saude e dignidade das 120 pessoas privadas de liberdade na CPPORE.

e A interrupgdo desse servigo comprometeria o cumprimento da Politica Nacional de Atencao Integral

a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade (PNAI/SP).
2. Eficiéncia Administrativa

e Embora o prazo de vigéncia inicial indicado seja de 12 meses, a classificacio como servigo
continuado permite, sob a égide da Lei 14.133/2021, eventuais prorrogacdes que evitam a

necessidade de novos processos licitatorios frequentes.

e Isso reduz custos operacionais da administracdo publica com a montagem de novas fases

preparatodrias e pesquisas de prego.
3. Aspectos Financeiros e Orcamentarios

o Aporte Federal: Existe um repasse mensal previsto de R$ 25.000,00 destinado especificamente ao

custeio desta equipe.
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Custo Estimado: O valor médio (por hora) apurado na pesquisa de mercado ¢ de R$ 416,08

(totalizando R$ 399.436,80 por 12 meses).

A manutenc¢do de um contrato plurianual ou prorrogavel garante que a estrutura de custos permaneca

estavel, facilitando o planejamento or¢gamentario do municipio frente aos repasses federais.

4. Vantajosidade Técnica

A contratacao por periodos que permitam a continuidade favorece a criagao de um vinculo entre os

profissionais de saiide e a populagdo carceraria, o que ¢ tecnicamente superior para o

acompanhamento de tratamentos de saude a longo prazo.

O modelo de credenciamento via chamada publica, citado no processo, ¢ adequado para assegurar

que profissionais qualificados mantenham a prestacao dos servigos sem as flutuacdes de rotatividade

que processos curtos poderiam gerar.

Em resumo, a vantajosidade reside na garantia da prestagdo ininterrupta de um servigo de satide obrigatorio,

amparada por repasse federal e pela eficiéncia de um contrato planejado para ser continuo.

7. DA ESPECIFICACAO TECNICA E DA ESTIMATIVA DA QUANTIDADE PARA A
CONTRATACAO
7.1. A especificacdo técnica e a estimativa de quantidades foram delineadas pela Secretaria de Saude,

conforme documento anexos a SD.

Quantidade
QTD
Item Descricao/Especificacio Unidade Horas
Profissionais
Anual
1 MEDICO (A) CLINICO GERAL 20 HORAS hora 960 1
SEMANAIS/ DIURNAS.
2 ENFERMEIRO 20 HORAS hora 960 1
SEMANAIS/DIURNAS.
3 TECNICO DE ENFERMAGEM 20 HORAS hora 960 1
SEMANAIS/DIURNAS.
4 | DENTISTA 20 HORAS SEMANAIS/DIURNAS. hora 960 1
5 TECNICO DE SAUDE BUCAL 20 HORAS hora 960 1

SEMANAIS/DIURNAS.
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8. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA
ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

8.1. Com base nos documentos apresentados e na fundamentacdo legal da Lei 14.133/2021, segue a

composi¢ao do levantamento de mercado e tipo de solugdo que a Secretaria demandante optou por contratar:
1. Levantamento de Mercado

O levantamento de precos foi realizado entre 23/02/2026 ¢ 05/03/2026, utilizando uma metodologia hibrida

para garantir a fidedignidade dos valores.

o Fontes Consultadas: ABSOLUT Clinica Médica.

e Parametros Complementares: A pesquisa incluiu dados do Portal de Compras Publicas, BLL, TCE

Parand, Bolsa Nacional de Compras e contratagdes similares de outros 6rgaos.

e Tratamento de Dados: Aplicou-se o Artigo 27 do Decreto Municipal n® 009/2024, desconsiderando
valores que estivessem 30% acima ou abaixo da média para evitar distor¢des por pregos inexequiveis

OU €XCesSiVos.

e Metodologia de Calculo: Adotou-se o Valor Médio, uma vez que a variagdo entre a média e a mediana

foi inferior a 25%, conforme prevé o Artigo 28 do decreto municipal citado.
2. Justificativa Técnica da Escolha da Solucao

A escolha pela contratacdo de uma equipe multidisciplinar via Credenciamento/Chamada Publica justifica-
se pela necessidade de operacionalizar a Equipe de Satide Primaria Prisional (eAPP) na Cadeia Publica de

Porecatu.

o Conformidade Legal: A solugdo atende estritamente a Portaria MS/GM n° 2.298/2021 e aos principios
da Politica Nacional de Aten¢do Integral a Satde das Pessoas Privadas de Liberdade (PNAI/SP).

e Especificidade do Objeto: A unidade prisional abriga atualmente 120 pessoas, demandando
atendimento especializado e continuo que nao pode ser suprido pela rede basica convencional sem

prejuizo a seguranca e a eficiéncia.

o Estrutura da Equipe: A solugdo técnica prevé a integragao de profissionais de medicina, enfermagem

e saude bucal, garantindo o atendimento integral exigido pela Resolugdo SESA n°® 241/2022.
3. Justificativa Econdmica

A estratégia de contratagdo demonstra vantajosidade econdmica através dos seguintes pontos:



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU
Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com

PARANA

www.porecatu.pr.gov.br

Custeio Vinculado: A proposta n° 197990 assegura o repasse federal mensal de R$ 25.000,00,
destinado exclusivamente ao custeio dessa equipe, o que reduz o impacto financeiro direto no tesouro

municipal.

Economicidade via Mercado: O valor total anual estimado de R$ 399.436,80 reflete fielmente os
precos de mercado praticados na regido, garantindo que a administragao publica ndo pague valores

acima do padrao setorial.

Eficiéncia de Escala: Ao centralizar a contratacdo de todos os cinco profissionais necessarios em um
unico processo de credenciamento, a administracdo reduz custos processuais e administrativos de

multiplos editais.

Modelo de Pagamento: O pagamento serd efetuado mensalmente, a partir do dia 12 do més
subsequente, condicionado a efetiva prestagdo do servico ¢ mensurado de acordo com as horas

contratadas comprovadamente executadas no periodo, devidamente fiscalizadas.

9. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADA DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE
LHE DAO SUPORTE

9.1. Para a obtengdo do valor previamente estimado em processo licitatorio, utiliza-se dos parametros

definidos em lei, conforme processo de formacao de precos anexo.

Qtd.
QTD
Item Descricao/Especificacio Horas Und Média Valor Total
Profissionais
Anual
MEDICO (A) CLINICO
1 GERAL 20 HORAS 960 hora 1 R$ 136,12 | RS 130.675,20
SEMANAIS/ DIURNAS.
2 | ENFERMEIRO 20 HORAS | o4 hora 1 RS 88,26 | RS 84.729,60
SEMANAIS/DIURNAS.
TECNICO DE
3 ENFERMAGEM 20 HORAS 960 hora 1 RS$ 55,59 | RS$ 53.366,40
SEMANAIS/DIURNAS.
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4 | DENTISTA 20 HORAS| o4, hora 1 RS 82,06 | RS 78.777,60
SEMANAIS/DIURNAS.
TECNICO DE SAUDE
5 BUCAL 20 HORAS 960 hora 1 R$ 54,05 | R$ 51.888,00
SEMANAIS/DIURNAS.

TOTAL GERAL: RS 399.436,80

9.2. A partir do quantitativo estudado em atendimento as unidades requisitantes e os parametros obtidos

através das pesquisas de precos realizadas no presente estudo, que intentaram o valor mais préximo possivel

do praticado no mercado, segue estimativa do valor da contratacdo conforme exposto na tabela abaixo, cujo

valor informado foi cotado juntamente com o setor/servidor responsavel pela formacao de pregos.

9.3. O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ 399.436,80 (trezentos e noventa e nove mil,

quatrocentos e trinta e seis reais e oitenta centavos).

10. DAS JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

10.1. A administracao optou pelo parcelamento do objeto em itens/lotes distintos, conforme evidenciado no

Mapa de Pesquisa de Precos e na Descricao da Solicitagdo de Demanda. Esta decisdo fundamenta-se nos

seguintes aspectos:

Viabilidade Técnica e Especializagdo: O objeto compreende categorias profissionais distintas
(Medicina, Enfermagem e Odontologia), cada uma regulamentada por conselhos de classe especificos
(CRM, COREN e CRO) e com requisitos de habilitagdo técnica diferenciados. O parcelamento
permite que empresas especializadas em cada ramo de atuagdo possam participar do certame,

garantindo a qualidade técnica da prestagao do servigo.

Ampliacdo da Competitividade: Ao dividir a demanda em 05 (cinco) itens especificos (Médico,
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Dentista e Técnico em Saude Bucal), a administracdo amplia
o leque de possiveis interessados no Credenciamento/Chamada Publica. Isso possibilita a
participacdo tanto de grandes empresas de gestdo em satde quanto de consultérios ou clinicas
o

especializadas menores, cumprindo o principio da ampla competitividade estabelecido na Lei n

14.133/2021.

Diferenciacao de Vinculos Contratuais: A solucao apresenta requisitos distintos de contratagao pela

empresa vencedora, sendo alguns profissionais sob o regime PJ (Médico e Dentista) e outros sob o
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regime CLT (Enfermeiro e Técnicos). O parcelamento por item facilita a gestdo administrativa e

financeira desses diferentes modelos de vinculo.

Vantajosidade Economica: A pesquisa de mercado demonstrou que a cotagdo por item permite aferir
com maior precisao os valores de mercado para cada especialidade, evitando que o preco global seja
distorcido por uma unica categoria. O valor total anual de R$ 399.436,80 ¢ o resultado da soma de

itens or¢ados individualmente para garantir a economicidade.

Preservagdo da Integridade do Objeto: Embora os itens sejam parcelados para fins de licitacao e
contratacdo, a unidade técnica da Equipe de Saude Primaria Prisional (eAPP) ¢ preservada pela
supervisdo da Secretaria Municipal de Saude, que coordenard a atuacdo conjunta dos profissionais

para atender as 120 pessoas privadas de liberdade na CPPORE.

Dessa forma, o parcelamento ndo acarreta perda de economia de escala, mas sim garante a selecdo da

proposta mais vantajosa e a eficiéncia no atendimento a Politica Nacional de Atencdo Integral a Satde das

Pessoas Privadas de Liberdade (PNAI/SP).

11. DO GERENCIAMENTO DE RISCOS

11.1. Com base nas especificidades do objeto e nas diretrizes da Lei n® 14.133/2021, foram identificados os

seguintes riscos e suas respectivas estratégias de mitigagao:

1. Riscos de Execug¢do e Disponibilidade de Pessoal

Interrup¢ao dos Servigos: Por se tratar de um servigo continuado em ambiente prisional, a auséncia
de qualquer profissional da equipe (Médico, Enfermeiro, Técnicos ou Dentista) compromete o

atendimento integral exigido pela Portaria MS/GM n° 2.298/2021.

Dificuldade de Retengdo: A carga horaria de 20 horas semanais e o local de execucdo (Cadeia

Publica) podem gerar rotatividade de profissionais.

Mitigagdo: A utilizacdo do modelo de Credenciamento via Chamada Publica permite a manutengdo

de um banco de profissionais ou empresas aptas, facilitando substitui¢des eventuais.

2. Riscos Financeiros e Or¢amentarios

Déficit de Custeio: O repasse federal mensal previsto € de R$ 25.000,00, totalizando R$ 300.000,00

anual, enquanto o custo médio anual estimado pela pesquisa de mercado é de R$ 399.436,80.
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e Mitigagdo: E necessaria a emissao da Declaragao de Compatibilidade da Previsao Or¢amentaria para
garantir que o municipio suporte a diferenca financeira necessaria para a execugdo integral do

contrato.

o Inexequibilidade de Precos: Foram identificados e desprezados valores que estivessem abaixo de 30%

da média para evitar a contratacdo de propostas que ndo consigam ser mantidas financeiramente.

3. Riscos de Seguranca ¢ Ambiente de Trabalho

e Ambiente Confinado: Os servigos serdo prestados dentro da unidade prisional para uma populacdo

de aproximadamente 120 pessoas privadas de liberdade.

e Mitigagdo: O acompanhamento rigoroso pela Secretaria de Satde e pelo DEPPEN, além da

observancia das normas de seguranca institucional durante o horario de execu¢do diurna.

4. Riscos de Gestao Contratual

o Falha na Fiscalizac¢do: A falta de controle sobre a jornada de 20 horas ou sobre a qualidade técnica

dos servigos prestados.

o Mitigagdo: Designacdo formal de Daniele Tomazini Donato como fiscal do contrato, conforme a

Portaria n® 205/2025, para monitorar a execug¢do e validar as notas fiscais para pagamento.

e Conformidade de Vinculos: Risco de confusdo entre os regimes de contratacio PJ e CLT. A
fiscalizacdo deve garantir que a empresa contratada cumpra as obrigagdes trabalhistas e

previdencidrias especificas de cada categoria.

5. Riscos de Mercado

e Defasagem de Pregos: Como a vigéncia prevista ¢ de 12 meses, variagdes econdmicas podem tornar

os valores médios desinteressantes ao longo do tempo.

o Mitigagdo: Realizacdo de pesquisa de pregos ampla em diversas fontes (BLL, TCE-PR, Portal de
Compras Publicas) para estabelecer uma média robusta e condizente com a realidade de mercado no

periodo da contratacgdo.

11.2. Do Plano Basico de Fiscalizagao

11.2.1. A equipe de fiscalizacao designada deverd obrigatoriamente atender ao Plano Basico de

Fiscaliza¢ao, conforme disposto na Orientagdao Técnica n° 001/2025, de 19 de novembro de 2025.
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11.3. Da Matriz de Riscos

Com base nos documentos fornecidos para a contratacdo da equipe eAPP na Cadeia Publica de Porecatu

(CPPORE), a matriz de riscos esta estruturada da seguinte forma:

Média.

empresa contratada.

Impacto /
Risco Identificado Medidas de Mitigacao Responsabilidade
Probabilidade
Impacto: Alto. Emissao de Declaracao de
Financeiro: Insuficiéncia do Compatibilidade da .
. Secretaria de Saude e
repasse federal mensal (RS Previsio de Recursos ) )
) ) Setor Financeiro
25.000,00) frente ao custo médio Orgamentarios para o
‘ Probabilidade: ‘ _ Municipal.
estimado (RS 33.334,00). robabilidade: lioarantir a  contrapartida
Alta. municipal.
. [mpacto: Alto. Especificacdo  detalhada
Operacional: Dificuldade de . ‘
. . do local (Cadeia Publica)e ||
prestagdo de servigo médico e _ ' Fiscal do Contrato e
) _ definicdlo de  horarios
odontolégico em  ambiente _ . DEPPEN.
o Probabilidade: diurnos na Solicitacdo da
prisional para 120 detentos. robabihiidade:
Meédia, Demanda.
Impacto:
T Fiscalizagdo rigorosa dos
Juridico/Trabalhista: Gestao Médio.
. . . documentos ‘
inadequada da coexisténcia de . Gestor e Fiscal do
. comprobatdrios de
regimes de contratagdo PJ e CLT Contrato.
' o vinculos e encargos pela
para diferentes profissionais. Probabilidade:
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rotatividade de pessoal.

Baixa.

Impacto /
Risco Identificado Medidas de Mitiga¢io Responsabilidade
Probabilidade
Impacto:
Médio Desprezar valores com
Econdmico: Selecao de ' . _ .
variagdo superior a 30% da |[Servidor  responsavel
propostas com valores ‘ ‘
‘ ‘ . média apurada, conforme [pela pesquisa e Agente
inexequiveis ou excessivos que
- 3 o Art. 27 do Decreto |de Contratagdo.
prejudiquem a execugao. - . o
Probabilidade: |\ 1picipal n° 009/2024.
Baixa.
mpacto: Alto. Classificagdo como objeto
Descontinuidade: Interrupcédo _ . _
_ continuado e utilizagdo da |[Secretaria de Saude e
do atendimento essencial de _ '
o o Chamada Publica para [[Autoridade
saide primaria prisional por .
Probabilidade: manter  credenciamento ([Demandante.

ativo de profissionais.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO:

12.1. Previamente a celebragdo do contrato e ao inicio dos servicos, a Administracao devera:

1) Garantir a adequagao do espago fisico (consultorios médico e odontolégico) na CPPORE;

2) Providenciar o credenciamento dos profissionais nos sistemas de prontuario eletronico e de faturamento

do SUS;

3) Realizar treinamento de seguranga institucional junto ao DEPPEN para os profissionais credenciados;

4) Formalizar a designagao oficial da fiscalizacao.
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13. CONTRATACOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES:

13.1. A execugao dos servicos pelos profissionais ¢ dependente do fornecimento, pelo Municipio, de
insumos basicos (medicamentos, materiais odontoldgicos e de enfermagem) e da manutencdo dos
equipamentos médicos e odontoldgicos. Além disso, ¢ interdependente do contrato de coleta e destinagao

final de residuos de servigos de satude (lixo hospitalar).

14. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

14.1. A prestagdo de servigos de saude gera residuos infectantes, perfurocortantes e quimicos. O impacto
ambiental serd mitigado através da estrita observancia do Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos
de Saude (PGRSS) da Secretaria Municipal de Satde, garantindo o descarte adequado conforme as normas

da ANVISA e orgaos ambientais.

15. DA DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO
15.1. Devido a necessidade do objeto pretendido neste estudo e apos analise das informagdes apresentadas

pela unidade demandante, consideramos VIAVEL a contratacdo, seguindo as orientacoes técnicas contidas

neste estudo.

16. DA EQUIPE TECNICA
O Estudo Técnico foi elaborado pela seguinte equipe de planejamento da contratagao:
Porecatu, 29 de maio de 2026.

Franciele Regina de Oliveira
Matricula n® 1730-2

Priscila de Arruda Penteado
Matricula n°® 1737-8
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17. DA CIENCIA DA AUTORIDADE COMPETENTE

Recebido o presente estudo, verifico que ele esta de acordo com as necessidades técnicas, operacionais
e estratégicas do 6rgdo, no mais, atende as demandas formuladas da melhor maneira, pelo que autorizo
a contratacio nos termos concluidos pela equipe técnica de planejamento.

Porecatu, 29 de maio de 2026.

ARILDA BATISTA DE ARAUJO
Secretaria de Saude
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ANEXO II

TABELA DE VALORES DE REFERENCIA

A Comissdo Permanente de Licitagio do Municipio de Porecatu.

Referente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026

CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE

PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN), CADEIA

PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

(RAZAO SOCIAL - CNPJ - ENDERECO — TELEFONE)

Item Descricao/Especificacao Qtinilg; as UNID QTD Média Valor Total
MEDICO (A) CLINICO

1 GERAL 20 HORAS 960 hora 1 R$ 136,12 RS 130.675,20
SEMANAIS/ DIURNAS.
ENFERMEIRO 20 HORAS

2 SEMANAIS/DIURNAS. 960 hora 1 RS 88,26 RS 84.729,60
TECNICO DE

3 ENFERMAGEM 20 HORAS 960 hora 1 RS 55,59 RS 53.366,40
SEMANAIS/DIURNAS.
DENTISTA 20 HORAS

4 SEMANAIS/DIURNAS. 960 hora 1 RS 82,06 RS 78.777,60
TECNICO DE SAUDE

5 BUCAL 20 HORAS 960 hora 1 RS 54,05 RS 51.888,00
SEMANAIS/DIURNAS.

TOTAL: 399.436,80

Nota: Conforme estabelecido no Edital e no Termo de Referéncia, a execucao dos servigos devera observar
as resolugdes dos respectivos conselhos de classe profissionais (CRM, COREN ou CRO). E obrigatéria a
apresentacao dos Relatorios Mensais de Atividades e do comprovante de regularidade profissional atualizado

junto ao conselho competente para fins de liquidacdo e pagamento.
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Declaramos que aceitamos a execugao dos servigos conforme a demanda e nos valores fixados acima, em
total conformidade com o Edital de Chamada Publica n° 07/2026, mantendo a validade desta proposta por
no minimo 60 (sessenta) dias.

(LOCAL E DATA)

NOME:
RG:
CARGO:
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ANEXO III

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
(Papel timbrado da empresa)

A Comissdo Permanente de Licitagio do Municipio Porecatu.

Referente: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026

CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE
PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN), CADEIA
PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

A empresa, , CNPJ n° , Inscri¢do Estadual n°
, nheste ato representado por , portador (a) do CPF n°
edo RGn° , vem requerer o Credenciamento, objeto do

Credenciamento N° 07/2026, para atender as demandas das Secretaria Municipal de Saude, apresentamos a

documentagao exigida no Edital a fim de submeté-la ao exame do Agente de Contratacao.
Declaramos estar de pleno acordo com os valores fixados na Tabela de Valores de Referéncia (Anexo II) por
hora técnica, bem como com todo o contido no Edital e na Minuta de Termo de Adesdao ao Credenciamento

vinculada a este certame.

Informamos como segue, o endereco para atendimento aos servigos propostos € a conta bancaria para futuros

pagamentos:

Endereco: Rua/n°/Referéncia/Bairro/Complementos/CEP/Fone/WhatsApp/Email

Conta bancaria: Banco/Agéncia/Conta corrente.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

Porecatu, de de 2026.

(Assinatura do representante legal da empresa e carimbo com CNPJ)



PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU
Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com
WWwWw.porecatu.pr.gov.br

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE TRIBUTACAO DE
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (NA HIPOTESE DO LICITANTE SER
ME OU EPP).

A Comissdo Permanente de Licitagio do Municipio Porecatu.

Referente: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026 - CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN), CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

A empresa , inscrita no CNPJ sob o N° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) ou procurado , portador(a) da
Carteira de Identidade sob o N° , do CPF sob o N° , DECLARA, sob as

penas elencadas na Lei Federal N° 14.133, de 2021, que em conformidade com o previsto no Art. 3° da Lei
Complementar N° 123, de 15 de dezembro de 2006, ter a receita bruta equivalente a uma

(microempresa ou empresa de pequeno porte). Declara ainda

que nao ha nenhum dos impedimentos previstos no § 4°, Art. 3° da LC N° 123/06.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:



PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU
Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com
WWwWw.porecatu.pr.gov.br

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MEI

A Comissao Permanente de Licitacdo do Municipio Porecatu.

Referente: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026 - CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN), CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL
(MEI)

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° ,
com sede no Municipio de , por meio de seu representante legal, o(a)
Sr(a). , portador(a) do CPF n° ,

DECLARA, sob as penas da Lei, que:

Esté regularmente enquadrada como Microempreendedor Individual (MEI), conforme disposto no art.
18-A da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Sua receita bruta anual ndo excedeu o limite de R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais) no ano-calendario
anterior e compromete-se a nao ultrapassar tal limite durante a vigéncia do credenciamento;

Encontra-se em regularidade fiscal e cadastral, sem impedimentos legais para contratar com a Administragao
Publica;

Esta ciente de que a veracidade das informacdes aqui prestadas podera ser verificada a qualquer tempo, e
que o descumprimento dos requisitos legais acarretara descredenciamento imediato, além das san¢des

cabiveis.

Local e data:

(Assinatura do Declarante)
Nome:

CPF:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE IDONEIDADE E INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
CUMPRIMENTO DO ART. 7°, XXXIII DA CF (Art. 14 da Lei n° 14.133/2021).

A Comissdo Permanente de Licitagio do Municipio Porecatu.

Referente: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026 - CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN), CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

(A empresa (Razdo Social) , inscrita no CNPJ sob o n°
,sediada a , DECLARA, sob as penas da
Lei, para os fins do disposto no Art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, que:

I. Nao possui em seu quadro societario ou de empregados, servidores publicos do Municipio de Porecatu/PR

exercendo fung¢des de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo (Art. 14, IV, Lei 14.133/21);

I1. Nao possui entre seus socios ou dirigentes, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de agente piiblico que atue na fiscaliza¢do ou gestdo do presente credenciamento,

ou que exerca cargo em comissdo ou fun¢do de confianca no Municipio de Porecatu/PR;

III. Inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo ou idoneidade no presente certame,

estando ciente das sang¢des legais cabiveis em caso de falsidade;
IV. CUMPRE plenamente o estabelecido no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao Federal, nao empregando
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregando menores de dezesseis

anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Local e Data: , de de 2026.

Carimbo da Empresa e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VII
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /_
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PORECATU - PR A
UNIDADE GESTORA SECRETARIA MUNICIPAL DE * E A
EMPRESA
Vigéncia: De de de202 a de de 202 (12 meses), podendo a
vigéncia do Contrato ser prorrogada nos termos da legislagao vigente. Valor Total: RS (valor por
extenso). Origem: Processo N° 56/2026 - Edital de Chamada Publica N° 07/2026, de de de 2026.

Contrato, que entre si celebram o MUNICIPIO DE PORECATU/PR, com sede na Rua Bardo do Rio Branco,
N° 344, Centro, Porecatu/PR, inscrita no CNPJ/MF sob N° 80.542.764/0001-48, através da Secretaria
Municipal de SAUDE, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato, representada por
seu Prefeito  Municipal, Senhor AGAMEMNON AUGUSTO ARAUJO PADUAN, e
, empresa estabelecida em (endereco completo),

inscrita no CNPJ/MF sob N° , doravante denominada CONTRATADA, neste

ato, representada por seu(a) Representante Legal, Senhor(a) , ,

inscrito no CPF sob o N° , mediante sujeicao mutua a proposta e as seguintes clausulas

contratuais:

CLAUSULA I-DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto o CREDENCIAMENTO VIA CHAMADA PUBLICA PARA
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE
PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN),
CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE), de acordo com as especificacdes técnicas e pregos
unitarios homologados, conforme descri¢des adiante descritas:

1.2. As quantidades especificadas sdo estimadas, ou seja, no término do Termo de Adesdo ao
Credenciamento, o remanescente serd automaticamente suprimido, ficando a Contratante desobrigada da

utilizacao total do servigo contratado, e consequentemente de seu pagamento.
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CLAUSULA II - DOS PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA
2.1. O presente instrumento vigorara de de de 202 a de de 202

ou seja, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme os Arts. 105, 106 e 107 da Lei
N° 14.133/21.

2.2. Tendo em vista a necessidade do Municipio, o contrato podera ser prorrogado na forma da lei.

CLAUSULA III - DO VALOR

3.1. ACONTRATANTE pagarda a CONTRATADA o valor unitario por hora técnica efetivamente trabalhada
e atestada pela fiscalizagdo, conforme fixado na Tabela de Valores de Referéncia (Anexo II) deste edital,
respeitados os valores méximos das respectivas categorias profissionais do Processo de Licitagao N° 56/2026
- Edital de Chamada Publica N° 07/2026,de  de  de 2026.

3.2. Caso haja prorrogacao do Credenciamento, a periodicidade de reajuste do valor serd anual, utilizando-
se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), conforme legislagio vigente.

3.3. Nao havendo a utilizagdo da quantidade total de horas/servicos contratados o Municipio fica desobrigado
do pagamento das quantidades ndo utilizadas

3.4. O presente contrato néio obriga o CONTRATANTE A utiliza¢do de quaisquer servicos minimos mensais,
os quais serao prestados somente quando necessarios e solicitados, ficando o CONTRATANTE, responsavel

pelo pagamento mensal apenas dos servigos mensais prestados.

CLAUSULA IV - DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO

4.1. O Municipio de Porecatu/PR solicitara os servigos de forma parcelada, estritamente sob demanda,
conforme a necessidade e respeitando o sistema de rodizio entre as credenciadas.

4.2. As requisi¢des (Ordens de Servico) serdo feitas com antecedéncia minima de 01 (um) dia, devendo a
CONTRATADA atestar o recebimento com dia e hora;

4.3. A CONTRATADA se responsabiliza pela perfeita execuc¢ao dos servigos, devendo refazer ou corrigir,
as suas expensas, quaisquer trabalhos que apresentem vicios, defeitos ou desacordo técnico.

4.4. ENTREGA TECNICA: A CONTRATADA devera entregar os Relatérios Mensais de Atividades e
Folhas de Frequéncia em meio digital (PDF) e, quando solicitado, em copias fisicas devidamente assinadas.
4.5. CONTRATADA CREDENCIADA obriga-se a obedecer rigorosamente as determinagdes descritas na
Ordem de Servico emitida pela Secretaria solicitante.

4.6. O prazo para execugdo e a qualidade dos servicos serdo avaliados pela fiscalizagdo designada.

4.7. A Contratada devera comunicar a Contratante, no prazo maximo de 02 (duas) horas de antecedéncia,

qualquer fato que possa atrasar a execugao.
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4.8. A CONTRATADA devera atestar na ordem de servigo e/ou requisi¢ao emitida pelo CONTRATANTE
o dia e hora do recebimento DA AUTORIZACAO para execugdo dos servigos.

4.9. As quantidades acima representam apenas estimativas efetuadas pelo Municipio, o qual ndo estard
obrigado a consumir as referidas quantidades, podendo demandar quantidades menores, sem que a licitante
vencedora detentora do Termo de Adesao ao Credenciamento possa pleitear qualquer custo.

4.10. A CONTRATADA se responsabilizard por todas as despesas relativas ao pagamento de seus
empregados, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes, bem como imposto e
taxas incidentes sobre o presente Termo de Adesdo ao Credenciamento, além das despesas decorrentes de
mao de obra, equipamentos ocorrerdo por conta da Contratada, bem como quaisquer danos causados a
terceiros, correndo ainda por sua conta o pagamento de impostos de quaisquer naturezas do presente Termo
de Adesdo ao Credenciamento.

4.11. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto, considerando a natureza dos servigos técnicos
especializados.

4.12. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos em estrita observancia as diretrizes dos Conselhos
Profissionais competentes (CRM, COREN ou CRO) e demais normas de saude e seguranca aplicaveis, sendo
obrigatoria a apresentagdo do comprovante de registro profissional ativo (Cédula de Identidade Profissional)
de cada profissional de saude designado para as atividades, sob pena de recusa do servigo € ndo pagamento.
4.13. Sera de responsabilidade da empresa Contratada o fornecimento dos equipamentos de Protecdo
Individual - EPI e de Proteg¢do Coletiva — EPC, aos funciondrios que executardo os servicos, de acordo com
a legislagdo vigente;

4.14. A fiscalizagdo e o acompanhamento dos servigos ficardao sob a responsabilidade da servidora designada,
Daniele Tomazini Donato, que determinara os dias, tipos de atividades e locais de prestacao dos servi¢os. O
ateste para fins de pagamento fica estritamente condicionado a entrega dos Relatorios Mensais de Atividades,
Folhas de Frequéncia devidamente assinadas e a aprovacao técnica da fiscalizag¢do, nos termos do Art. 117
da Lei n® 14.133/2021 e conforme detalhado no item 4.4 deste instrumento.

4.15 A CONTRATADA devera manter os profissionais com registro ativo em seus respectivos conselhos de
classe durante toda a execugdo do contrato, comprovando a regularidade profissional sempre que solicitado
pela fiscalizagdo.

4.16. Cabera a Contratada apresentar sempre que assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, tributérios, fiscais e comerciais.

4.17. A empresa credenciada podera solicitar o descredenciamento quando houver:

a. Pedido formalizado pelo credenciado;

b. Perda das condi¢Oes de habilitacao do credenciado;

c. Descumprimento injustificado do Termo de Adesdo ao Credenciamento pelo prestador credenciado; e
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d. San¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

4.18.- O pedido de descredenciamento, nos termos previstos no Edital de Chamada Publica n° 07/2026, nao
desincumbirda o credenciado do cumprimento de eventuais Termos de Adesdo aos Credenciamentos
assumidos e das responsabilidades deles decorrentes.

4.19. Nas hipoteses de descredenciamento, nos termos previstos no Edital de Chamada Publica n°® 07/2026,
além da exting@o do vinculo, devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa, para possivel aplicagao de penalidade na forma estabelecida na legislagao.

4.20. Se houver a efetiva prestacao de servigcos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacao.
4.21. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo
sera rescindido o Termo de Adesdo ao Credenciamento em execugdo com empresa ou profissional que estiver
irregular.

4.22. A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente por quaisquer danos causados ao patrimonio
publico, privado ou a terceiros decorrentes da execugdo dos servigos, obrigando-se a reparagao total de danos,

incéndios ou acidentes, independente de culpa.

CLAUSULA V - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd realizado mediante processo regular € em observancia as normas e procedimentos
adotados pela administra¢do, bem como as disposi¢des dos Arts. 141 a 146 da Lei Federal N° 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

5.2. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto do Contrato, sera efetuado mediante crédito em

conta corrente, a partir dos dias 12 (doze) dos meses subsequentes a emissao das notas fiscais e das
requisi¢oes expedidas, desde que sejam entregues até o dia 30 (trinta) do més corrente.

5.3. Nenhum pagamento serd efetuado ao prestador credenciado enquanto pendente de liquidagdo de
qualquer obrigacdo financeira ou técnica que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,

sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de precos ou correcdo monetaria.
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CLAUSULA VI - DAS DESPESAS E FONTES DE RECURSOS

6.1. Os recursos financeiros serdo atendidos pela dotagdo do orgamento municipal, classificada e codificada
sob o N°:

Orgio: 11 - Secretaria de Satide

Unidade Orcamentaria: 01 — Fundo Municipal de Saude

Funcao: 103010023 - Saude

Proj/Ativ/Oper.Esp: 2.042 — Manutencdo das Unidades Basicas de Satude
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 494 — SUS — CUSTEIO - 2018

Desdobramento: 3.3.90.39.05 - 1837 Desdobramento da Despesa

Despesa Principal: 3.3.90.39 - 1832

CLAUSULA VII - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

7.1. Obrigag¢oes do Contratante:

a) Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de acordo com
as determinacdes do Termo de Adesao ao Credenciamento, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo
de Referéncia;

b) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

c¢) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis, na forma prevista no Art. 117 ® da Lei n° 14.133/2021;

d) Acompanhar a execugao dos servigos credenciados por meio de auditorias, comunicagdes escritas, visitas
e outras atividades correlatas, sob a responsabilidade do fiscal designado para acompanhamento do Termo
de Adesdo ao Credenciamento e as ocorréncias deverdo ser registradas em relatorios anexados ao processo
de credenciamento

e) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos
servicos, fixando-lhe prazo para correcdo de tais irregularidades;

f) Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do Termo de Adesdo ao

Credenciamento.
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g) Zelar para que durante toda a vigéncia do Termo de Adesdo ao Credenciamento sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas no edital;

h) Providenciar as inspecdes da execu¢do dos servigos, com vistas ao cumprimento dos prazos, pela
contratada, fiscalizacdo da qualidade dos servicos que estdo sendo prestados, bem como a expedicao de
autorizacgao de servigo;

1) Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atestado das notas fiscais emitidas pela contratada;

J) Solicitar a corre¢ao de qualquer relatorio de atividades ou prontuario que ndo atenda as diretrizes técnicas
de saude ou exigéncias do Edital;

k) Fiscalizar as instalagdes da contratada, verificando se persistem as mesmas condi¢oes técnicas basicas
comprovadas na ocasido da assinatura do Termo de Adesdo ao Credenciamento;

1) Solicitar a empresa, nos prazos previstos, a documentacdo referente a seu pessoal, supervisionando a
regularidade do registro profissional (CRM, COREN ou CRO) e a respectiva habilitagdo técnica para as
fungdes desempenhadas na EAPP.

m) Providenciar as inspegdes da execucdo dos servigos, com vistas ao cumprimento dos prazos pela

Contratada, fiscalizacao da qualidade dos servigos que estao sendo prestados;

7.2. Obrigacoes da Contratada:

a) Realizar o trabalho de acordo com as especificagdes e condigdes constantes no termo € no prazo
determinado;

b) Zelar pela padronizacdo e qualidade dos servicos a serem fornecidos, condizentes com as necessidades
descritas no presente Termo de Referéncia

c) Arcar com 0s custos inerentes a execucao dos servigos objeto do Termo de Adesdo ao Credenciamento;
d) Nao transferir a outrem o objeto do Termo de Adesdo ao Credenciamento

e) Dar garantias e cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Termo de Adesao ao Credenciamento;

f) Manter sempre a qualidade na prestagao do servigo executado;

g) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou
omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao
Municipio ou a terceiros;

h) Assegurar ao Municipio as condi¢des necessarias ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle, a
fiscalizacdo e auditoria da execucdo do objeto contratado, permitindo o livre acesso dos servidores do
Municipio, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos relacionados direta e indiretamente ao prestador

credenciado, quando no desempenho das atividades de acompanhamento e controle;
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1) Utilizar equipe técnica devidamente capacitada e com registro ativo nos conselhos profissionais de
medicina, enfermagem ou odontologia, conforme o caso, garantindo a responsabilidade técnica sobre os atos
de saude praticados;

j) Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo constante do item
anterior;

k) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao Municipio de
Porecatu;

1) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da contratante;

m) Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do
pagamento dos salérios e beneficios dos empregados colocados a disposicao da Contratante;

n) Nao permitir a utilizagdo do trabalho do menor,

0) Manter durante toda a vigéncia do Termo de Adesdo ao Credenciamento o, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacao e qualificagdo exigidas no edital, apresentando com
a fatura mensal os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

p) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, a totalidade ou parte das obrigacdes assumidas, sendo
vedada a subcontratagcdo do objeto, conforme item 6.1 do Termo de Referéncia;

q) Executar os servigos conforme proposto pela Contratante durante o prazo de vigéncia do Termo de Adesao
ao Credenciamento respeitando suas Clausulas;

r) Toda prestacdo de servicos ocorrera somente apds a emissao da requisicao/ordem de servigos, realizando
tais servigos com pessoal qualificado, mediante emprego da técnica e ferramental adequados.

s) Executar fielmente e dentro das melhores normas técnicas, os servigos que lhes forem confiados, conforme
Termo de Adesdo ao Credenciamento e ordem de servigos, bem como executar o que ndo for explicitamente
mencionado, mas que seja necessario para a perfeita execucao dos servigos.

t) A contratada devera corrigir, adequar ou refazer, prioritariamente e exclusivamente por sua conta e risco,
no prazo fixado pela fiscalizagcdo, os relatorios de atividades, prontuarios, escalas ou documentos
assistenciais que apresentem incorrecoes, falhas, omissdes ou que tenham sido recusados pelo Municipio,
sem que tal fato gere direito a qualquer cobranga adicional.

u) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado por ela, seus empregados, representantes,
ou prepostos direto e indiretamente, a este municipio, ou a livre iniciativa, inclusive aos decorrentes de
servicos prestados com vicios ou defeitos, durante os prazos de validade das garantias, mesmo depois do

vencimento do Termo de Adesdo ao Credenciamento.
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v) Somente utilizar materiais e insumos de saude que estejam dentro do prazo de validade e em perfeitas
condi¢cdes de uso, garantindo a biosseguranca e a integridade fisica dos pacientes e servidores, em
conformidade com as normas da ANVISA e do Ministério da Satde.

w) Empregar pessoal devidamente qualificado.

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. Constatada a inveracidade de quaisquer informagdes ou documentos fornecidos pela licitante, podera
ela, resguardados os procedimentos legais, sofrer as sangdes abaixo, a critério da Administragdo, isolada ou
cumulativamente:

a) Impedimento efetuar o Contrato, se concluida a fase licitatoria;

b) Cancelamento do Contrato;

c) As sangdes serdo aplicadas conforme o Art. 156 da Lei n® 14.133/2021;

d) O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pelo fornecedor, sem justificativa aceita pelo
6rgdo ou entidade usudrios, resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar, isolada ou
cumulativamente, nas seguintes sangoes:

e) Adverténcia;

f) Multa Moratoria: de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da respectiva
Ordem de Servigo (OS), no caso de atraso na entrega de relatdrios ou inicio das atividades, até o limite de
10% (dez por cento).

g) Multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Termo de Adesdo em caso de
inexecucao total do objeto.

h) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos,
conforme Art. 156, III da Lei n°® 14.133/2021.

1) Declaracao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto perdurem os

motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagdo, que sera concedida sempre que
o fornecedor ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes ou depois de decorrido o prazo da sang¢do
aplicada com base no subitem anterior.

8.2. Em qualquer hipdtese de aplicagdo de penalidades sera assegurada ao fornecedor o contraditério e ampla
defesa.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de outras, previstas
na Lei Federal N° 14.133/21, inclusive responsabilizagdo do fornecedor por eventuais perdas e danos

causados a Administragao.
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CLAUSULA IX - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. Tendo em vista a necessidade do Municipio, os pregos deste Termo de Adesdo, sdo fixos e irreajustaveis
no prazo de um ano.

9.2. Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitagdo do Prestador credenciado, os precos
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma propor¢do da variagdo verificada no
IPCA/IBGE acumulado, tomando-se por base a data do orcamento estimado do Edital de Chamada Publica
N°07/2026, exclusivamente para as obrigacgdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Prestador
credenciado a importancia calculada pela altima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Prestador credenciado obrigado a apresentar memoria de
calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

9.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

9.6. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O registro da variag@o do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser realizado por
simples apostila.

9.9. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico—financeiro, quando for o
caso, sera de até um meés, contado da data do fornecimento da documentagdo comprobatdria do fato
imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculdvel, observadas as disposi¢oes dos Arts. 124 a 136, da

Lei Federal N° 14.133/21.

CLAUSULA X - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

10.2. Unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢do
quantitativos de seu objeto, nos limites permitidos no Artigo 124, da Lei Federal N° 14.133/21.

10.2.1. Por acordo das partes:

a) quando necessaria a modificacao do regime de execucdo do servigo, em face de verificacao técnica da

inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
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b) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicao de circunstancias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagao do pagamento.

10.3. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, respeitados os termos da Lei N° 14.133/21.

10.4. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos Artigos 124 e seguintes da Lei Federal
N° 14.133/2021.

10.5. A alteragdo incidente sobre o objeto do contrato presta-se a adapta-lo a nova configuragdo do interesse
publico ou corrigi-lo para que melhor se adeque ou tenha condigdes de atender ao interesse publico, sem que
o objeto possa ser transfigurado.

10.6. A alteragdo incidente sobre o objeto do contrato pode ser:

a) Quantitativa: quando importa acréscimo ou diminui¢do quantitativa do objeto do contrato;

b) Qualitativa: quando a alteracdo diz respeito a caracteristicas e especificagdes técnicas do objeto do
contrato;

¢) Unilateral: quando imposta pelo MUNICIPIO, sem a anuéncia do prestador credenciado;

d) Consensual: quando ha a anuéncia do prestador credenciado.

10.7. O prestador credenciado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato, devendo observar o seguinte:

a) a aplicacdo dos limites deve ser realizada separadamente para os acréscimos € para as supressoes, sem que
haja compensacao;

b) deve ser mantida a diferenca, em percentual, entre o valor global do contrato e o valor or¢ado pela
Contratante, salvo se o agente de fiscalizagdo apontar justificativa técnica ou econdmica, que deve ser
ratificada pelo gestor do contrato;

¢) em contratos cujos valores sdo estimados, os limites devem ser calculados sobre os valores estimados;

d) os limites devem ser calculados com base nos valores unitarios fixados no Anexo II do Edital;

€) em contratos sujeitos a renovagdo, aditivos quantitativos ndo devem ser realizados sobre aditivos de
periodos anteriores, devendo a base de célculo ser o valor inicial atualizado do contrato, assim entendido
como o valor principal acrescido de eventuais aumentos decorrentes da aplicacdo dos instrumentos cabiveis
para a recomposicao do equilibrio econdomico-financeiro (revisao, reajuste ou repactuagdo), em cada periodo
de vigéncia. A soma dos percentuais dos aditivos ndo deve ultrapassar os limites, como sendo de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

10.8. A alteracao da planilha para substituir ou readequar itens ndo € suficiente para caracterizar a alteracao

como quantitativa.
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10.9. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do artigo 136 da Lei Federal n. 14.133/2021.

CLAUSULA XI - DA RESCISAO

11.1. A Rescisdo deste Contrato podera ser por ato unilateral da CONTRATANTE:

11.2. A CONTRATANTE podera, unilateralmente, rescindir de pleno direito este Contrato, independente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, desde que ocorra qualquer um dos fatos adiante enunciados, bastando
para isso comunicar 8 CONTRATADA sua inten¢do, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis:

a) o ndo cumprimento pela CONTRATADA das clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) o desatendimento pela CONTRATADA das determinacdes regulares da pessoa designada pela
CONTRATANTE para acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

c) razdes de interesse do servigo publico.

11.2.1. O CONTRATANTE tera o direito de rescindir de imediato o presente contrato, independentemente
de notificacdo judicial ou extrajudicial, caso ocorra qualquer um dos fatos a seguir enunciados:

a) o atraso injustificado no inicio dos servigos;

b) suspensao, pelas autoridades competentes, dos servicos da CONTRATADA, em decorréncia de violacao
de disposi¢des legais vigentes;

c) a paralisag@o dos servigos sem justa causa e prévia comunicagdo 8 CONTRATANTE;

d) a subcontratagao total ou parcial do objeto, a associagdo com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacao, que afetem a boa execucao deste;

e) o cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

f) a decretacdo de faléncia ou o deferimento do processamento de recuperacgdo judicial;

g) a dissolugao da sociedade ou o falecimento do proprietario, em se tratando de firma individual;

h) a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
CONTRATANTE, prejudique a execugao do contrato;

1) o protesto de titulos ou a emissdo de cheques, sem suficiente provisdo, que caracterizem a insolvéncia do
contrato.

11.2.2. No caso de o presente Contrato ser rescindido por culpa da CONTRATADA, serdo observadas as
seguintes condicoes:

a) a CONTRATADA nao tera direito de exigir indenizacdo por qualquer prejuizo e serd responsavel pelos
danos ocasionados, cabendo 8 CONTRATANTE aplicar as san¢des contratuais e legais pertinentes;

b) a CONTRATADA tera o direito de ser reembolsada pelos servicos ja prestados, desde que aprovado pela
CONTRATANTE, até a data da rescisao, deduzidos os prejuizos causados 8 CONTRATANTE;
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c¢) em qualquer caso, a CONTRATANTE reserva-se o direito de dar continuidade aos servigos através de
outras empresas ou da forma que julgar mais convenientes;

d) caso a CONTRATANTE nao use o direito de rescindir este Contrato, poderd, a seu exclusivo critério,
reduzir ou suspender a execugao dos servigos referente a0 mesmo e sustar o pagamento das faturas pendentes,
até que a CONTRATANTE cumpra integralmente a condig¢ao contratual infringida.

11.3. A Rescisdo deste Contrato, também, podera ser por Acordo entre as Partes ou Judicial:

11.3.1. O presente Contrato também podera ser rescindido quando ocorrer:

a) a supressao, por parte da CONTRATANTE, dos servigos, acarretando modificagdo do valor inicial do
Contrato, além do permitido na Lei Federal N° 14.133/21;

b) a suspensao de sua execugdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 30 (trinta) dias,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra;

¢) o atraso superior a 30 (trinta) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, decorrentes de servigos
ja prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra;

d) a ndo liberacdo, por parte da CONTRATANTE, de 4rea, local ou objeto para execugdo dos servigos, nos
prazos contratuais.

11.3.2. Nesses casos, a CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA os servicos ja prestados, de
acordo com os termos deste Contrato.

11.4. A Rescisdo do Contrato poderd, também, ser em Virtude de For¢ca Maior:

11.4.1. Tanto a CONTRATANTE como a CONTRATADA poderdo rescindir este Contrato em caso de
interrupcao na execugao dos servigos por um periodo maior que 30 (trinta) dias, em virtude de forca maior,
conforme definido no artigo 393, do Codigo Civil Brasileiro, regularmente comprovado e impedido da
execugdo deste Instrumento Contratual. Nesse caso, a CONTRATANTE pagarda & CONTRATADA os
servigos que a mesma tenha realizado, de acordo com os termos deste Contrato.

11.4.2. Sempre que uma das partes julgar necessario invocar motivo de forca maior, devera fazer
imediatamente comunicagao escrita a outra, tendo esta ultima um prazo de até 5 (cinco) dias da data de seu
recebimento para contestar ou reconhecer os motivos constantes da notificagao.

11.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no Artigo 137 da Lei Federal N° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

11.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os Artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.5.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo

para alteracdo subjetiva.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORECATU
Rua Barao do Rio Branco, n°® 344 — Centro - CEP 86160-000
Telefone: (43) 3623-1429 E-mail: licitaporecatu@gmail.com
WWwWw.porecatu.pr.gov.br

11.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.6.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.6.3. Indenizagdes ¢ multas.

11.6.4. A extingao do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (caput do Artigo
131 da Lei Federal N° 14.133/2021).

11.6.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

11.7. O contratante poderd conceder prazo para que o prestador credenciado regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de extingao contratual, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade de corregdo.

11.8. Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo prestador credenciado
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

11.9. Até que o prestador credenciado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

11.9.1. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situacdo seja regularizada.

11.10. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte do prestador
credenciado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzido
o respectivo valor do pagamento devido ao prestador credenciado (inciso II do § 3° do artigo 121 da Lei
Federal n. 14.133/2021).

11.11. O contratante podera ainda:

11.11.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa, reter o valor diretamente dos créditos (pagamentos)
devidos a Contratada e

11.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao, nos
termos do inciso IV do artigo 139 da Lei n. 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
prestador credenciado decorrentes do contrato.

11.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o prestador credenciado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante

ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestao do
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contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

terceiro grau (inciso IV do artigo 14 da Lei n. 14.133/2021).

CLAUSULA XII - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
12.1. O recebimento dos servigos sera mensal, condicionado a efetiva prestacao e a apresentacao das notas
fiscais obrigatoriamente acompanhadas dos Relatérios Mensais de Atividades e das Folhas de Frequéncia de

Horas Técnicas, devidamente validados e atestados pela fiscalizacdo técnica.

CLAUSULA XIII - DAS OBRIGACOES LEGAIS E FISCAIS

13.1. Todos e quaisquer impostos, taxas e contribui¢des fiscais e parafiscais, inclusive os de natureza
previdencidria, social e trabalhista, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer natureza,
decorrentes da celebragdo deste Contrato, ou da execu¢do, correrdo unica e exclusivamente por conta da
CONTRATADA.

13.2. Obriga-se a CONTRATADA a manter-se inteiramente em dia com as contribuigdes previdencidrias,
sociais e trabalhistas. Verificada, em qualquer tempo, a existéncia de débito proveniente do ndo recolhimento
dos mesmos, por parte da CONTRATADA, fica a CONTRATANTE desde j4 autorizada a suspender os
pagamentos devidos a CONTRATADA, até que fique constatada a plena e total regularizacdo de sua
situacao.

13.3. Quaisquer alteragdes nos encargos ou obrigacdes de natureza fiscal e/ou parafiscal, apos a data limite
de recebimento e abertura da proposta, sera objeto de entendimento entre a CONTRATADA e a
CONTRATANTE.

13.4. A CONTRATADA respondera a todas as reclamatorias trabalhistas que possam ocorrer em
consequéncia da execucdo dos servicos contratados, os quais ndo importam em vinculagdo laboral entre a
CONTRATANTE e o empregado envolvido, que mantém relagdo empregaticia com a CONTRATADA
empregadora na forma do disposto no Art. 2° da Consolidag@o das Leis do Trabalho.

13.4.1. Caso haja condenacdo da CONTRATANTE, inclusive como responsavel subsidiaria ou solidéria, a
CONTRATADA devera ressarci-la integralmente de todos os valores pagos em decorréncia da decisdo

judicial, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis a contar da notificagdo administrativa.

CLAUSULA XIV - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes contratantes deverdao cumprir a Lei N° 13.709, de 14 de agosto de 2018, que ¢ a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao deste
certame ou do termo de ajuste que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta

no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.
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14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei N° 13.709/18.
14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipdteses permitidas em

Lei.

CLAUSULA XV - DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO
15.1. Gestor do Contrato:

Arilda Batista de Aratjo - Secretaria de Saude.

15.2. Fiscal do Contrato:
Daniele Tomazini Donato - Portaria n® 205/2025.

CLAUSULA XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Porecatu/PR, para dirimir dividas ou questdes que ndo encontrem
forma de resolugdo entre as partes, sendo esse foro irrenuncidvel pela CONTRATANTE, diante do que
dispde o Art. 109, inciso I, da Constitui¢do Federal.

16.2. E, por estarem assim justos e acordados, assinam as partes o presente instrumento, na presenga das

testemunhas que abaixo, também, subscrevem.

Porecatu/PR, de de 2026.
MUNICIPIO DE PORECATU/PR EMPRESA
Prefeito Municipal REPRESENTANTE DA EMPRESA
CONTRATANTE Responsavel Legal
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E REGULARIDADE
PROFISSIONAL

A Comissdo Permanente de Licitagio do Municipio de Porecatu.

Referente: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 07/2026 - CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS
PARA IMPLEMENTACAO DA EQUIPE DE SAUDE PRIMARIA PRISIONAL (EAPP) NO
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL (DEPPEN), CADEIA PUBLICA DE PORECATU (CPPORE).

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por

intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). ,

portador(a) do CPF n° , DECLARA, sob as penas da lei e para os fins de habilitacdo no

presente Credenciamento, que:

CAPACIDADE TECNICA: Dispde de plena capacidade técnica e operacional para a prestagio dos servigos
assistenciais de satde na atengdo primaria prisional, objeto deste credenciamento;

REGULARIDADE PROFISSIONAL: Mantém em seu quadro de execucdo profissionais devidamente
habilitados e com registro ativo no respectivo Conselho de Classe Profissional (CRM, COREN, CRO);
RESPONSABILIDADE TECNICA: Assume total responsabilidade pela execugdo das atividades,
garantindo o rigor ético-profissional e o estrito cumprimento dos protocolos de satde exigidos pelo DEPPEN
e pela Secretaria Municipal de Saude;

ENTREGA TECNICA: Esta ciente dos prazos e formatos de entrega dos Relatorios Mensais de Atividades

e das Folhas de Frequéncia de horas técnicas estabelecidos no Edital e Termo de Referéncia.

Esta declaragdo ¢ feita sob as penas da lei, ciente de que a falsidade das informagdes sujeitard a empresa ao

descredenciamento imediato e as san¢des administrativas e penais previstas na Lei Federal n° 14.133/2021.

Local e Data: , de de 2026.

(Assinatura do Representante Legal e Carimbo do CNPJ)



